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पुͧ लस मÉुयालय, गहृ (पुͧ लस) ͪवभाग, मÚयĤदेश शासन के अंतग[त  

सूबेदार (अनुसͬचवीय) शीēलेखक एवं सहायक उप Ǔनरȣ¢क (अनुसͬचवीय)  
कȧ सीधी भतȸ हेतु चयन परȣ¢ा-2026 परȣ¢ा संचालन एवं भतȸ Ǔनयम पिुèतका 

ऑनलाइ[न आवेदन-पğ  
ऑनलाईन आवेदन भरने कȧ Ĥारàभ Ǔतͬथ            : 24.09.2026 ऑनलाईन आवेदन भरने कȧ अǓंतम Ǔतͬथ           :  08.10.2026 
ऑनलाईन आवेदन मे संशोधन करने कȧ Ĥारàभ Ǔतͬथ  : 24.09.2026 ऑनलाईन आवेदन मɅ संशोधन करने कȧ अǓंतम Ǔतͬथ :  13.10.2026 

Ĥथम चरण- ͧलͨखत परȣ¢ा Ǒदनांक व Ǒदन 03.11.2026 मंगलवार से Ĥारà भ  

ई.एस.बी. परȣ¢ा शुãक *  

सीधी भतȸ पदो हेतु 
अनारͯ¢त अßयͬथ[यɉ के ͧलये Ǿ. 500/-  

अनसुूͬचत जाǓत/अनुसूͬचत जनजाǓत/अÛय ͪपछड़ा वग[/ ई.डÞ लू.एस./ अßयͬथ[यɉ 
के ͧलये   ( केवल म.Ĥ. के मूल Ǔनवाͧसयो के ͧलये ) 

Ǿ. 250/-  

पुͧलस ͪवभाग कȧ 
ͪवभागीय परȣ¢ा 
शुã क 

अनारͯ¢त अßयͬथ[यɉ के ͧलये Ǿ. 200/-  

अनसुूͬचत जाǓत/अनुसूͬचत जनजाǓत/अÛय ͪपछड़ा वग[/ ई.डÞ लू.एस./ अßयͬथ[यɉ 
के ͧलये   ( केवल म.Ĥ. के मूल Ǔनवाͧसयो के ͧलये ) 

Ǿ. 100/-  

.ऑनलाइ[न आवेदन - ͩकयोèक के माÚयम से आनलाइ[न भरने वाले अßयͬथ[यɉ हेतु एम.पी.आनलाइ[न का पोट[ल शुãक Ǿपये 60/- देय होगा इसके 
अǓतǐरÈत रिèटड[ ͧसटȣजन यूजर के माÚयम से लाͬगन कर फाम[ भरने पर पोट[ल शुãक 20/- Ǿ. देय होगा । 

                                  ऑनलाइ[न परȣ¢ा पɮधǓत समय सारणी 
 

परȣ¢ा का नाम Ĥथम चरण 
ͧलͨखत परȣ¢ा 

Ǒदनाकं 

एव ंǑदन 

परȣ¢ा कȧ 
पालȣ 

अßयͬथ[यɉ के ͧलये ǐरपोǑटगं 

समय 

मह×वपूण[ Ǔनदȶश पढने का 
समय 

उƣर अंͩकत  का समय 

सूबेदार 
(अनुसͬचवीय) 
शीēलेखक एवं 
सहायक उप 
Ǔनरȣ¢क 

(अनुसͬचवीय) 
कȧ सीधी भतȸ 
हेतु चयन 

परȣ¢ा-2026 

03.11.2026, 
मंगलवार से 

Ĥारà भ 

Ĥथम 
Ĥात: 08:00 से 9:00 बजे 

तक 

09:50 से 10:00 बजे तक 

(10 ͧमनट) 

Ĥात: 10:00 से 12:00 बजे तक     

(2:00 घंटे) 

ɮͪवतीय 
दोपहर 01:00 स े02:00 

बजे तक 

02:50 से 03:00 बजे तक 

(10 ͧमनट) 

दोपहर 03:00 से 05:00 बजे तक     

(2:00 घंटे) 

ǑटÜपणी :-   
1. अß यथȸ का आधार पंजीयन अǓनवाय[ है । 
2. बोड[ ɮवारा आयोिजत परȣ¢ाओं मɅ मूल फोटोयÈुत पहचान पğ लाना अǓनवाय[ होगा। मूल फोटोयÈुत पहचान पğ के 

Ǿप मɅ अßयथȸ मतदाता पहचान पğ, पेनकाड[, आधार काड[, Ĝायͪवगं लायसेस, तथा पासपोट[ मɅ से कोइ[ एक को 
चयǓनत कर सकता है। यु.आई.डी.ए.आई.(UIDAI) के ɮवारा सत ् याͪपत(Verify) होने पर हȣ ई आधार माÛ य होगा 
। मूल फोटोयÈुत पहचान पğ के अभाव मɅ परȣ¢ाथȸ को परȣ¢ा मɅ सिàमͧलत होने से वंͬचत ͩकया जाएगा।  

3. अß यथȸ को Ǔनयम पुिèतका मɅ ͪवǓनिæचत मूल पǐरचय पğ के अǓतǐरÈत अपना आधार काड[ / ई -आधार काड[  /

आधार काड[ कȧ छायाĤǓत  /आधार नंबर  /आधार VID कȧ जानकारȣ लाना अǓनवाय[ हɇ |  
4. परȣ¢ा मɅ Ĥवेश के समय एवं परȣ¢ा के दौरान आधार बेè ड बहुè तरȣय बायोमेǑĚक स× यापन अǓनवाय[ है ।  
5. परȣ¢ाͬथ[यɉ को परȣ¢ा मɅ ǐरपोǑटंग समय तक परȣ¢ा केÛġ मɅ Ĥवेश कȧ अनुमǓत होगी । इसके पæचात ͪवलàब से 

आने वाले अßयͬथयɉ को Ĥवेश कȧ पाğता नहȣं होगी । 
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6. परȣ¢ा क¢ मɅ इलेÈ ĚोǓनक ͫडवाईस यथा मोबाइ[ल फोन, केãकुलेटर, लॉग टेबãस, Sun glasses एवं नकल पचा[ 
आǑद का उपयोग पूण[त: विज[त है। 

7. ऑनलाइ[न आवेदन-पğ Đमांक के ɮवारा हȣ ऑनलाईन परȣ¢ा हेतु अßयथȸ अपना Ĥवेश-पğ ĤाÜत कर सकते हɇ। 
अत: आवेदन-पğ Đमांक आवæयक Ǿप से संभाल कर रखɅ, िजसकȧ समèत िजàमेदारȣ आवेदक कȧ हȣ होगी।  

8. परȣ¢ा केÛġ पर आवेदक को बाल Üवाइंट पेन तथा परȣ¢ा हाल मɅ Ĥवेश हेतु मंडल कȧ वेबसाइट से डाउनलोड ͩकये 
गये Ĥवेश-पğ साथ लाना अǓनवाय[ है 

9. ͩकसी भी परȣ¢ाथȸ को परȣ¢ा Ĥारंभ होने के पæ चात परȣ¢ा समािÜत तक परȣ¢ा क¢ छोडने कȧ अनुमǓत नहȣं 
होगी । 

10. आवेदन-पğ भरते समय उàमीदवारɉ के ͩकसी भी Ĥमाण पğ का परȣ¢ण इ[.एस.बी. ɮवारा नहȣं ͩकया जाकर 
ǓनयुिÈत ĤͩĐया के दौरान संबंͬधत ͪवभाग ɮवारा ͩकया जाता है । अत :कàÜयुटर आधाǐरत online परȣ¢ा मे 
उàमीदवारो कȧ पाğता (Eligibility) (पूण[त Ĥावͬधक )Provisional(  होगी |  
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पुͧ लस मÉुयालय, गहृ (पुͧ लस) ͪवभाग, मÚयĤदेश शासन के अंतग[त सूबेदार (अनुसͬचवीय) शीēलेखक 
एवं सहायक उप Ǔनरȣ¢क (अनुसͬचवीय) कȧ सीधी भतȸ हेतु चयन परȣ¢ा-2026 के ͧलए ͪवभागीय 

भतȸ Ǔनयम एवं Ǔनदȶश 

ͪवषय-सूची 

स.Đं. अÚयाय ͪववरण पçृ ठ Đ. 

1. 1 
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4-21 

2. 2 
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Ǔनयमावलȣ 
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3. 3 पाɫयĐम 33-36 

4. ĤाǾप-1 याğा देयक ĤािÜत के ͧलये èवयं के बɇक खाता ͪववरण पğक 37 

5. ĤाǾप-2  अÛ य Ĥमाण पğ 38-42 
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अÚ याय-1  
 

पुͧ लस मÉुयालय, गहृ (पुͧ लस) ͪवभाग, मÚयĤदेश शासन के अतंग[त जी.ओ.पी. 150/2022 अनुसार 
सबूेदार(अनुसͬचवीय)-शीēलेखक एवं सहायक उप Ǔनरȣ¢क (अनुसͬचवीय) कȧ सीधी भतȸ हेत ुचयन 

परȣ¢ा वष[ - 2026 के ͧलए ͪवभागीय भतȸ Ǔनयम 
 
 

 पुͧलस मÉुयालय, मÚयĤदेश, भोपाल के पğ Đ.- 40-A Ǒदनांक 30/07/2026 ɮवारा मÚयĤदेश पुͧलस 

ͪवभाग मɅ सूबेदार(अनसुͬचवीय)-शीēलेखक एव ंसहायक उप Ǔनरȣ¢क (अनसुͬचवीय) के पदɉ पर ǓनयिुÈत के 

ͧलये इÍछुक पुǽष/मǑहला उàमीदवारɉ से Ǔनàनͧलͨखत पदɉ के ͧलए आवेदन पğ आमंǒğत ͩकये जाते हɇ : 
 

 
 

i. सूबेदार(अनसुͬचवीय)-शीēलेखक 

ii. सहायक उप Ǔनरȣ¢क (अनुसͬचवीय) 
 

1. सूबेदार(अनसुͬचवीय)-शीēलेखक (सामाÛ य शाखा) पोè ट कोड-01  

  

सामान ् य शाखा UR SC ST OBC EWS Total 
  

काल ् पǓनक 

 
   

 

Ĥावͬधक 

 

 87% 
 

13% 
(काल ् पǓनक/Ĥावͬधक) 100% 

Open 17 9 11 14 10 9 7 59 9 68 
Ex Serv (10%) 3 2 2 3 2 2 1 11 2 13 
Female (35%) 12 6 7 9 6 6 4 38 6 44 

Total 32 17 20 26 18 17 12 108 17 125  
 
 

  2. सूबेदार(अनसुͬचवीय)-शीēलेखक (ͪवशेष शाखा) पोè ट कोड-02  

ͪवशेष शाखा  UR SC ST OBC EWS Total 
  

काल ् पǓनक 

 
   

 
Ĥावͬधक 

 
 87% 

13% 
(काल ् पǓनक/Ĥावͬधक) 100% 

Open 1 1 1 1 1 1 0 4 1 5 
Ex Serv (10%) 1 0 0 0 0 0 0 1 0 1 
Female (35%)   1 0 1 1 1 0 0 4 0 4 

Total 3 1 2 2 2 1 0 9 1 10 
 

  3. सहायक उप Ǔनरȣ¢क(अनुसͬचवीय) (सामाÛ य शाखा) पोè ट कोड-03  
 

 

सामान ् य शाखा UR SC ST OBC EWS Total 
  

काल ् पǓनक 

  

    
Ĥावͬधक  

  

 
87% 

13% 
(काल ् पǓनक/Ĥावͬधक) 100% 

Open 15 7 9 11 8 7 5 48 7 55 
Ex Serv (10%) 3 1 2 2 1 1 1 9 1 10 
Female (35%) 

9 5 6 7 5 5 3 30 5 35 

Total 27 13 17 20 14 13 9 87 13 100 
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4. सहायक उप Ǔनरȣ¢क(अनुसͬचवीय) (मैदानी इकाई ) पोè ट कोड-04 
    

मैदानी इकाई   SC ST OBC EWS Total 
  

काल ् पǓनक 

  

    
Ĥावͬधक  

  

 
87% 

13% 
(काल ् पǓनक/Ĥावͬधक) 100% 

Open 56 26 32 41 28 26 20 177 26 203 
Ex Serv (10%) 10 5 6 7 5 5 4 32 5 37 
Female (35%) 35 17 21 26 18 17 13 113 17 130 

Total 101 48 59 74 51 48 37 322 48 370 
     
  5. सहायक उप Ǔनरȣ¢क(अनुसͬचवीय) (ͪवशेष शाखा) पोè ट कोड-05 
 

ͪवशेष शाखा  UR SC ST OBC EWS Total 
  

काल ् पǓनक 

  

    
Ĥावͬधक  

  

 
87% 

13% 
(काल ् पǓनक/Ĥावͬधक) 100% 

Open 3 2 2 3 2 2 1 11 2 13 
Ex Serv (10%) 2 0 0 1 0 0 0 3 0 3 
Female (35%) 3 1 1 2 1 1 1 8 1 9 

Total 8 3 3 6 3 3 2 22 3 25 
 
  6. सहायक उप Ǔनरȣ¢क(अनुसͬचवीय) (अपराध अनसुधंान ͪवभाग) पोè ट कोड-06 

अपराध 

अनसुंधान 

ͪवभाग (अअͪव)  

UR SC ST OBC EWS Total 
  

काल ् पǓनक 

 
   

 
Ĥावͬधक 

 
 87% 

13% 
(काल ् पǓनक/Ĥावͬधक) 100% 

Open 3 2 2 3 2 2 1 11  2 13 
Ex Serv (10%) 2 0 0 1 0 0 0 3 0 3 
Female (35%) 3 1 1 2 1 1 1 8 1 9 

Total 8 3 3 6 3 3 2 22 3 25 
  
 नोट:-  ऐसे अß यथȸ जो मÚ यĤदेश के è थाई (Domicile) नहȣ है, ͧसफ[  अनारͯ¢त ओपन के अतंग[त हȣ अपना 
आवेदन Ĥè ततु कर सकते है। ͩकसी भी Ĥकार के आर¢ण कȧ पाğता हेत ुम.Ĥ. राÏ य का स ् थाई अͬधवासी 
(Domicile) होना अǓनवाय[ है  
  

‘’ͪवभागीय परȣ¢ा शुã क’’ बोड[ ɮवारा Ĥ×येक अनारͯ¢त अß यͬथ[यɉ से Ǿ. 200/-एव ंअनसुूͬ चत जाǓत/अनुसूͬ चत 

जनजाǓत/अÛय ͪपछड़ा वग[/ई.डÞ ã यू.एस. अßयͬथ[यɉ से Ǿ. 100/- ĤाÜ त ͩकया जाकर पुͧलस ͪवभाग को 
è थानांतǐरत ͩकया जावेगा।  

पुͧलस सीधी भतȸ हेत ुपद-संवग[ 

Đमांक पद 

(1)  सबेूदार(अनुसͬचवीय)-शीēलेखक 
(2)  सहायक उप Ǔनरȣ¢क (अनसुͬचवीय) 

 
 
 

2. पǐरभाषायɅ:- 

i. ’’आर¢ण’’ से अͧभĤेत है सेवाओं मɅ अनसुूͬ चत जाǓतयɉ, अनसुूͬ चत जनजाǓतयɉ और अÛय 
ͪपछड़ ेवगȾ एव ंआͬथ[क Ǿप से कमजोर वग[ के सदèयɉ के ͧलये पदɉ का आर¢ण.  
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ii. ‘’अनसुूͬ चत जाǓत’’ से अͧभĤेत है कोई जाǓत, मूलवंश या जनजाǓत के भाग या उसमɅ का यथू 
िजसे संͪ वधान के अनÍुछेद 341 के अधीन मÚयĤदेश राÏय के संबंध मɅ अनसुूͬ चत जाǓतयɉ 
के ǽप मɅ ͪवǓनǑद[िçट ͩकया गया है.   

iii. ’’अनसुूͬ चत जनजाǓत’’ से अͧभĤेत है कोई जनजाǓत या जनजाǓत समुदाय अथवा ऐसी जनजाǓत या 
जनजाǓत समुदाय के भाग या उसमɅ का यथू, िजसे संͪ वधान के अनÍुछेद 342 के अधीन मÚयĤदेश 

राÏय के संबंध मɅ अनसुूͬ चत जन जाǓतयɉ के ǽप मɅ ͪवǓनǑद[çट ͩकया गया है. 
iv. ’’अÛय ͪपछडे

़
 वग[’’ से अͧभĤेत है राÏय सरकार ɮवारा समय-समय पर संशोͬधत अͬधसूचना 

Đमांक-एफ-8-5 पÍचीस -4-84 तारȣख 26 Ǒदसàबर 1984 व ् दारा यथा ͪवǓनǑद[çट नागǐरकɉ के अÛय 

ͪपछड़ ेवग[ ͩकसी ǐरÈत के संबंध मɅ अन ् य ͪपछड़ ेवग[ के Ǿप मɅ ͪवǓनǑद[ç ट ͩकया गया है.  

v. ''आͬथ[क Ǿप से कमजोर वग['' से अͧभĤेत है राÏय  सरकार ɮवारा समय-समय पर यथा संशोͬधत 

अͬधसूचना Đमांक 07-11/2019/आ.Ĥ./एक Ǒदनांक 02 जलुाई 2019 मɅ यथा ͪवǓनǑद[ç ट 

नागǐरकɉ के आͬथ[क Ǿप से कमजोर वग[ (ई.डÞ ã य.ूएस.) 
vi. ’’ͪवभाग’’ स ेअͧभĤेत है मÚयĤदेश पुͧलस ͪवभाग िजसके अतंग[त ǐरÈत पदɉ पर भतȸ ͩकया 

जाना है. 
vii. ‘‘सͧमǓत’’ से अͧभĤेत है - पुͧलस मÉु यालय ɮवारा गǑठत कȧ गई चयन सͧमǓत। 

viii. ‘‘Ĥथम चरण’’ से अͧभĤेत है - कम[चारȣ चयन मंडल, भोपाल ɮवारा आयोिजत ऑनलाईन परȣ¢ा. 
ix. ‘‘िåदतीय चरण’’ से अͧभĤेत है-Ĥथम चरण ऑनलाईन परȣ¢ा के बाद पुͧलस ͪवभाग ɮवारा लȣ 

जाने वालȣ दè तावेज एव ंĤायोͬगक परȣ¢ा. 
x. ''भूतपूव[ सǓैनक'' से अͧभĤेत है - Ǔनà नͧलͨखत Įेणी के मÚ यĤदेश के अͬधवासी (domicile) भूतपूव[ 

सǓैनक आय ुमɅ छूट के ͧलए पाğ हɇ परंत ु सेना मɅ सेवारत सǓैनक को भूतपूव[ सǓैनक नहȣं कहा जा 
सकता, भले हȣ सेना मɅ उसकȧ सेवा कȧ अवͬध आने वाले समय मɅ पूरȣ हो रहȣ हो: 

क. भूतपूव[ सǓैनक जो सेवाǓनव×ृ त ǐरयायतɉ के अधीन सेवाǓनव×ृ त हुए हɇ (मास ् टǐरगं ǐरयायतɅ); 
ख. भूतपूव[ सǓैनक िजÛ हɅ दसूरȣ बार भतȸ ͩकया गया है और अल ् पकाͧलक सेवा पूण[ होने पर, 

उन ् हɅ भतȸ कȧ शतȶ पूरȣ करने पर काय[मुक्  त ͩकया गया है; 
ग. अͬधकारȣ (सǓैनक या नागǐरक) जो अपन ेअनुबंध के पूरा होने पर सेवा से सेवाǓनव×ृ त हुए हɇ 

(अãपकाͧलक सेवा के Ǔनयͧमत कमीशन अͬधकाǐरयɉ सǑहत); 
घ. अवकाश ǐरिÈतयɉ पर 6 महȣने से अͬधक समय तक लगातार काय[ करने के बाद सेवाǓनव×ृ त 

होने वाले अͬधकारȣ; 
ङ. असमथ[ता के कारण सेवा से हटाए गए भूतपूव[ सǓैनक; 
च. भूतपूव[ सǓैनक जो इस आधार पर सेवाǓनव×ृ त हुए हɇ ͩक वे अब स¢म सǓैनक नहȣं बन पाएंगे;  

छ. गोलȣ, घाव आǑद के कारण ͬचͩक× सा आधार पर सेवा से हटाए गए भूतपूव[ सǓैनक. 
3. सामाÛय:- 

i. अßयथȸ को भारत का नागǐरक होना अǓनवाय[ है.  
 
 

ii. शासन के आदेश के अनसुार, कोई भी अßयथȸ िजसके 2 से अͬधक जीͪवत बÍ चे हɇ,  िजनमɅ से एक 

का जन ् म 26 जनवरȣ 2001 को या उसके बाद हुआ है, ǓनयिुÈत के ͧलए पाğ नहȣं होगा, लेͩकन 

यǑद एक बÍ चा जीͪवत है और बाद के Ĥसव मɅ 2 या अͬधक बÍ चे जÛ म लेते हɇ तो, उसे अयोÊ य 

नहȣं माना जाएगा.  
 

iii. अßयथȸ के पास Ǒदनांक 08.10.2026 तक सभी सबंͬधत आवæ यक Ĥमाण पğ अǓनवाय[त: होने 

चाǑहये. 
क. आय ुएव ंउसमɅ छूट  
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ख. ͧश¢ा 
ग. भूतपूव[ सǓैनक  

घ. उभयͧलगंी हेत ु िजला दÖ डाͬधकारȣ ɮवारा ऐसे å यिÈत का ͧलगं उपदͧश[त करते, जारȣ 
Certificate of identity  

ङ. अÛ य दè तावेज िजनको अß यथȸ ɮवारा आवेदन मɅ दशा[या गया है।  
सभी वाǓंछत मूल दèतावेज ɮͪवतीय चरण के दौरान दè तावेज परȣ¢ण मɅ Ĥè ततु करने हɉगे।  
 

iv. ऐसे अß यथȸ जो शासकȧय कम[चारȣ है, उनके पास ǓनयिुÈत अͬधकारȣ ɮवारा जारȣ परȣ¢ा मɅ 
सिàमͧलत होने कȧ पूव[ अनमुǓत होनी चाǑहए। चयन होने कȧ िèथǓत मɅ पूव[ सेवा से è वीकृत × याग 

पğ Ĥè ततु करना अǓनवाय[ है। म.Ĥ. पुͧ लस कम[चाǐरयɉ को पूव[ सेवा से काय[मुिÈत आदेश Ĥè ततु 

करना अǓनवाय[ है।  
 
 

v. शासकȧय/अध[-शासकȧय या भूतपूव[ सǓैनकɉ के मामले मɅ अनशुासǓनक आधार पर अयोÊ य या सेवा 
से हटाए गए अßयथȸ भतȸ के ͧलये पाğ नहȣं होगɅ.  
 

 

vi. ͪवभाग ɮवारा Ǔनधा[ǐरत मेडीकल/चǐरğ स× यापन/दè तावेज परȣ¢ण Ǔतͬथ पर अǓनवाय[ Ǿप से 

उपिèथत हो। Ǔनधा[ǐरत Ǒदनांक को समय पर उपिèथत नहȣं होने वाले चयǓनत अß यͬथ[यɉ के 
नाम चयन सूची से हटा Ǒदये जायɅगे और उनका ǓनयुिÈत आदेश Ǔनरè त माना जायेगा. इस 

संबंध मɅ ͬचͩक× सा Ĥमाण-पğ या अÛ य आधार è वीकाय[  नहȣं होगा जब तक ͩक स¢म Ĥाͬधकारȣ 
के ͧलͨखत आदेश ɮवारा उपिèथत होने कȧ Ǔतͬथ से पहले ͪवशेष Ǿप से अनमुǓत न दे दȣ जाए. 
 
 

vii. सामाÛ य Ĥशासन ͪवभाग, भोपाल ɮवारा जारȣ आदेश Đमांक सी 3-9/2019/1/3 भोपाल, 
Ǒदनांक 06 अĤलै 2023, सी 3-9/2019/1/3 भोपाल Ǒदनांक 22 फरवरȣ 2022 के अनसुार 

सामाÛ य Ĥशासन ͪवभाग के पǐरपğ Ǒदनांक 14.04.1972 के Ǔनदȶश मɅ ͪवͧभÛ न वगȾ को 
शासकȧय सेवा मɅ ǓनयिुÈत के ͧलए Ĥाथͧमकता Đम एव ं इनके साथ हȣ £ाप Đ. 
172/2184/1/3/8 Ǒदनांक 27 फरवरȣ, 1982 के ɮवारा जनगणना 1981 अǓतशेष एव ं £ाप 

Đमांक एफ सी-3-31-90-49-3 Ǒदनांक ͧसतà बर, 1990 Ǔनवा[चन अǓतशेष कम[चाǐरयɉ कȧ 
Ĥाथͧमकता Ǔनà नानुसार Ǔनधा[ǐरत कȧ गई है:-  

 

 

 

1  हाल के भारत-पाक सघंष[ मɅ मतृ सǓैनकɉ के Ĥ× येक सǓैनक के पǐरवार के अͬधक से अͬधक 2 
आͬĮत å यिÈतयɉ को  

2 भतूपवू[ सǓैनक(Demobilised Defence forces Personnel Exservicemen -other ranks)को  
3 Ǔनवा[चन के अǓतशषे कम[चारȣ  
4 अǓतशषे कम[चाǐरयɉ को  
5 जनगणना 1981 के अǓतशेष कम[चारȣ  
6 काय[भाǐरत एव ंआकिèमकता Ǔनͬध से वतेन पाने वाले कम[चाǐरयɉ को   
7 राç Ěȣय छाğ(NCC) के उà मीदवारɉ को िजनके पास ''सी'' Ĥमाण-पğ  
8  à यांमार(वमा[) एवं Įीलकंा(ͧसलोन) स ेआये हुए भारतीय नागǐरकɉ को  
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''उपरोÈ त वगȾ के उà मीदवारɉ को ͧलͨखत परȣ¢ा मɅ ĤाÜ ताकं के 5 ĤǓतशत अकं 

अǓतǐरÈ त Ǿप से Ĥदान ͩकये जायɅगे।'' 
 

4. पद का वेतनमान:- 

स.Đ. पदनाम वेतनमान 

1. सबेूदार (अन ुसͬचवीय)-शीēलखेक 36200-114800 

2. सहायक उप Ǔनरȣ¢क(अनसुͬचवीय) 19500-62000 
 

नोट :- म.Ĥ. शासन,सामाÛ य Ĥशासन ͪवभाग के पǐरपğ Ǒदनांक सी. 3-13/2019/3/एक Ǒदनांक 12 

Ǒदसम ् बर, 2019 के अनसुार वेतनमान Û यूनतम का Ĥथम वष[ 70 ĤǓतशत िåदतीय वष[ 80 
ĤǓतशत एव ंततृीय वष[ 90 ĤǓतशत स ् टायपेड देय होगा. Ǒदये गये समè त संवगȾ के वेतनमान के 

अलावा समय-समय पर शासन ɮवारा èवीकृत अÛय भƣा तथा पǐरलिÞधया ँ देय हɉगी. म0Ĥ0 

शासन, ͪवƣ ͪवभाग के £ाप Đमांक एफ-9/3/2003/Ǔनयम-4/Ǒदनांक 13.4.2005 एव ं Đं एफ-
9/डी/2003 Ǔनयम-4 Ǒदनांक 2.7.2005 के अनसुार Ǒदनांक 01.01.2005 अथवा इसके बाद 

ǓनयÈुत होने वाले कम[चाǐरयɉ के ͧलये पǐरभाͪषत अशंदान पɅशन Ĥणालȣ लागू कȧ गई है.  
 

5. पदɉ पर भतȸ:  

i. ͪव£ाͪपत पदɉ कȧ सÉं या मɅ पǐरवत[न अथा[त कमी अ थवा वɮृͬध हो सकती है. 
ii. सभी पद ततृीय Įेणी के हɇ. 

iii. चयǓनत अßयͬथ[यɉ को उनकȧ Ĥाथͧमकता एव ं मेǐरट सचूी मɅ उनके Đमानुसार, संवग[ आवǑंटत 

ͩकए जाएँगे।  

iv. ͪवͧभÛ न कैडर मɅ आवंटन ͪवभाग कȧ आवæ यकतानसुार ͩकया जाएगा।  
v. चयǓनत अßयथȸ को ǓनयिुÈत के बाद पुͧलस ͪवभाग कȧ अÛ य शाखाओ ंव मÚ यĤदेश शासन के 

सभी ͪवभागɉ के अतंग[त राÏ य के अंदर व राÏ य के बाहर पदè थ ͩकया जा सकेगा. राÏ य सरकार 

के अतंग[त ͪवͧभÛ न ͪवभागɉ जसेै राÏय आͬथ[क अपराध Ĥकोçठ (EOW), ͪवशेष पुͧलस è थापना 
(लोकायÈु त) अथवा अÛ य ͩकसी सèं थाओ ंमɅ कȧ जाने वालȣ पदè थापना मɅ उसकȧ सहमǓत कȧ 
आवæयकता नहȣं है. 

vi. अßयͬथ[यɉ ɮवारा आवेदन पğ जमा करने के चरण मɅ अपनी Ĥाथͧमकता Ǔनàन पद-कैडर के ͧलए 

दे सकɅ गे।  
 (1) सूबेदार(अनसुͬचवीय)-शीēलेखक  

 (2) सहायक उप Ǔनरȣ¢क (अनसुͬचवीय) 
 

vii. अß यथȸ आवेदन पğ जमा करते समय अपनी पद/ संवग[ Ĥाथͧमकता दे सकɅ गे। अß यͬथ[यɉ ɮवारा 
दȣ गई Ĥाथͧमकता, पदɉ कȧ उपलÞ धता तथा ĤशासǓनक आवæ यकता को देखते हुए, पुͧलस 

राजपğ 150/22 के अधीन चयǓनत अß यͬथ[यɉ कȧ ͪवभाग ɮवारा पदè थापना कȧ जाएगी: 

 
 

(1) सूबेदार(अनसुͬचवीय) – शीēलेखक 
 

1. सामाÛ य शाखा 
2. ͪवशेष शाखा 

 

(2)  सहायक उप Ǔनरȣ¢क (अनसुͬचवीय) 
 

1. सामाÛ य शाखा 
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2. मैदानी इकाई 

3. ͪ वशेष शाखा 
4. अपराध अनसुंधान ͪवभाग 

 

viii. जो अßयथȸ िजस इकाई मɅ Ǔनयुक्  त ͩकया जाएगा वहाँ उसे कम से कम 5 वष[ कȧ सेवा पूण[ करनी 
होगी, उसके बाद हȣ वह अÛ य इकाई यथा पुͧलस मखु ् यालय कȧ ͪवͧभÛ न शाखाओ ंअथवा िजलɉ मɅ 
िèथत पुͧलस महाǓनरȣ¢क/पुͧलस उप महाǓनरȣ¢क/पुͧलस अधी¢क काया[लयɉ मɅ अनसुͬचवीय 

कायɟ हेत ुè थानांतरण का पाğ हो सकेगा । 
 

ix. चयǓनत अß यͬथ[यɉ को गहृ िजले मɅ पदè थापना नहȣ दȣ जाएगी (पुͧलस मÉु यालय मÚ यĤदेश को 
छोड़कर)। 
 
 

x. ऐसे अßयथȸ जो मÚय Ĥदेश के èथाई अͬधवासी (domicile) नहȣं हɇ, ͧसफ[  अनारͯ¢त ओपन के 

अतंग[त ǐरक्  त पदɉ हेत ु हȣ अपना आवेदन Ĥèततु कर सकते है, ऐसे आवेदकɉ का आर¢ण 

अथवा आय ुसीमा मɅ छूट का कोई भी लाभ नहȣं ͧमलेगा तथा उनकȧ आय ु Ǒदनांक 08.10.2026   

को अͬधकतम 33 वष[ होनी चाǑहए अथा[त ्ͩकसी भी Ĥकार के आर¢ण कȧ पाğता हेत ुम.Ĥ. राÏ य 

का è थाई अͬधवासी(domicile) Ĥमाण पğ अǓनवाय[ है। 
 

 

6. Ûयनूतम शै¢ͨणक अह[ताए ं:- 
 

Đ. पदनाम िविहत शैƗ᎘णक अहŊताएं 

1. सबेूदार(अनुसͬचवीय) 
शीēलेखक 

क. हायर सेकेÖ डरȣ परȣ¢ा(पुरानी Ĥणालȣ) या हायर सेकेÖ डरȣ è कूल सǑट[ͩफकेट 

परȣ¢ा(10+2) मɅ उ× तीण[। 

ख. मÚ यĤदेश माÛ यता ĤाÜ त पǐरषद/बोड[/पॉͧलटेिÈटक /आईटȣआई या समक¢ 

माÛ यता ĤाÜ त ् संè थान से Ǒहदंȣ आशुͧलͪप (शॉट[-हेण ् ड) मɅ 100 शÞ द ĤǓत 

ͧमǓनट परȣ¢ा उत ् तीण[।  
ग. ͪव£ान एवं Ĥौɮयौͬगकȧ ͪवभाग ɮवारा आयोिजत कà Ü यूटर Ĥणालȣ Ĥमाणन 

परȣ¢ा (सीपीसीटȣ) Ĥमाण पğ Ǒहदंȣ टाईͪपगं के साथ उ× तीण[ होना अǓनवाय[ 
है। 

घ. इलेक्  ĚॉǓनक ͪवभाग और कà Ü यूटर पाɫयĐम Ĥ× यायन (DOEACC) ɮवारा 
आयोिजत ͫडÜ लोमा è तर कȧ परȣ¢ा उ× तीण[ 

या 
शासकȧय माÛ यता ĤाÜ त आईटȣआई से ''कà Ü यूटर ऑपरेटर एंड ĤोĒाͧमगं 

अͧसè टɅट (COPA)'' मɅ एक वषȸय Ĥमाण पğ पाɫयĐम  

या 
माÛ यता ĤाÜ त पॉͧलटेिÈनक/संè थान/कॉलेज/ͪवæ वͪवɮयालय/ आईटȣआई से 
आधुǓनक काया[लय Ĥबंधन पाɫयĐम परȣ¢ा उ× तीण[ ।   

या 
ͪवæ वͪवɮयालय अनुदान आयोग से माÛ यता ĤाÜ त संè थान सभी/ मुÈ त 

ͪवæ वͪवɮयालयɉ से कà Ü यूटर ͫडप ् लोमा  
 
 

2. सहायक उप Ǔनरȣ¢क 

(अनुसͬचवीय) 
क. माÛ यता ĤाÜ त ͩकसी मंडल/संè था से उÍ चतर माÚ यͧमक Ĥमाण पğ परȣ¢ा 

(10+2) Ĥणालȣ (12वीं) उ× तीण[ ।  
ख. ͪव£ान एवं Ĥौɮयोͬगकȧ ͪवभाग ɮवारा आयोिजत कà Ü यूटर Ĥणालȣ Ĥमाणन 

परȣ¢ा (सीपीसीटȣ) Ĥमाण पğ Ǒहदंȣ टाईͪपगं के साथ उ× तीण[ होना अǓनवाय[ 
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Đ. पदनाम िविहत शैƗ᎘णक अहŊताएं 
है। 

ग. इंजीǓनयǐरंग ͫडĒी/एमसीए/बीसीए/एमएससी (कà Ü यूटर साइंस/सूचना-
Ĥौɮयोͬगकȧ) या ए.आई.सी.टȣ.ई. ɮवारा अनुमोǑदत पॉͧलटेिÈनक ͫडÜ लोमा  

या 
इलेक्  ĚॉǓनक ͪवभाग और कà Ü यूटर पाɫयĐम Ĥ× यायन (DOEACC) ɮवारा 
आयोिजत ͫडÜ लोमा è तर कȧ परȣ¢ा उ× तीण[ 

या 
शासकȧय माÛ यता ĤाÜ त आईटȣआई से ''कà Ü यूटर ऑपरेटर एंड ĤोĒाͧमगं 

अͧसè टɅट (COPA)'' मɅ एक वषȸय Ĥमाण पğ पाɫयĐम  

या 
माÛ यता ĤाÜ त पॉͧलटेिÈनक/संè थान/कॉलेज/ͪवæ वͪवɮयालय/ आईटȣआई से 
आधुǓनक काया[लय Ĥबंधन पाɫयĐम परȣ¢ा उ× तीण[।  

या 
ͪवæ वͪवɮयालय अनुदान आयोग से माÛ यता ĤाÜ त संè थान सभी/ मुÈ त 
ͪवæ वͪवɮयालयɉ से कà Ü यटूर ͫडÜ लोमा  

 
 
 

7. Ǔनधा[ǐरत आय ुसीमा:- 
 

i. सामाÛय 

क.  Ǒदनांक 08.10.2026 को ͪवǑहत आय ुपूरȣ करनी चाǑहए और अͬधकतम आय ु से अͬधक नहȣं 
होनी चाǑहए. 

 

ख. मÚयĤदेश शासन सामाÛ य Ĥशासन ͪवभाग मंğालय,भोपाल के पǐरपğ Đ.3-8/2016/3 
भोपाल Ǒदनांक 05 जनू 2017 एव ंसंशोͬधत पǐरपğ Đ.सी 3-14/2019/एक/3 भोपाल, 
Ǒदनांक 19 Ǒदसà बर 2019 के अनसुार राÏ य सरकार कȧ वदȹधारȣ सेवाओ ंके ͧलए खुलȣ 
ĤǓतयोͬगता के माÚ यम से सीधी भतȸ के ͧलए भरे जाने वाले पदɉ के ͧलए आय-ुसीमा मɅ 
अͬधकतम छूट- 
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Đ. आवेदक Įेणी अͬधकतम आय ुसीमा 
1 पǾुष मÚ यĤदेश के अनारͯ¢त 33 वष[ 
2 पǾुष मÚ यĤदेश के आͬथ[क Ǿप स ेकमजोर Įेणी के अß यथȸ 33 वष[ 
3 पǾुष/मǑहला अÛ य Ĥदेश के अͬधवासी सभी अß यथȸ 33 वष[ 
4 मǑहला* सभी Įेणी कȧ अß यथȸ 38 वष[ 
5 पǾुष* आरͯ¢त Įेणी (अनु.जाǓत/अ.ज.जा./अ.ͪप.व.) का अß यथȸ 38 वष[ 
6 

पǾुष* 
सभी Įेणी के शासकȧय/Ǔनगम/मÖ डल/è वशासी संè था के 

कम[चारȣ तथा नगर सǓैनक अß यथȸ 
38 वष[ 

7 पǾुष* अनारͯ¢त एवं आरͯ¢त Įेणी के साथ अतंजा[तीय ͪववाह 38 वष[ 
8 मǑहला* अनारͯ¢त एवं आरͯ¢त Įेणी के साथ अतंजा[तीय ͪववाह 38+5= 43 वष[ 
9 पǾुष* अनारͯ¢त Įेणी ͪवĐम पुरè कार ͪवजेता 33+5= 38 वष[ 
10 मǑहला* समè त Įेणी ͪवĐम परुè कार ͪवजतेा 38+5= 43 वष[ 
11 पǾुष* आरͯ¢त Įेणी ͪवĐम पुरè कार ͪवजतेा 38+5= 43 वष[ 

* केवल मÚ यĤदेश के अͬधवासी अß यͬथ[यɉ के ͧलए. 
 

 

ii. मÚ यĤदेश के èथायी Ǔनवाͧसयɉ को Ĥो×साहन èवǽप आय ुसीमा मɅ छूट:- 

क. ''ͪवĐम पुरè कार- से सà माǓनत अß यͬथ[यɉ के मामले मɅ, आयु मɅ अͬधकतम 5 वष[ 

तक कȧ छूट दȣ जाएगी. 

ख. अनसुूͬ चत जाǓत/अनसुूͬ चत जनजाǓत एवं अÛ य ͪपछड़ा वग[ कã याण ͪवभाग कȧ 
अतंजा[तीय ͪववाह Ĥो× साहन योजना के तहत सà माǓनत दंपͪƣ के उÍ च जाǓत के 
पǓत या प× नी के मामले मɅ आयु सीमा मɅ अͬधकतम 5 वष[ तक छूट दȣ जाएगी. 
इस संबंध मɅ ͪववाह पंजीयनकता[ शासकȧय अͬधकारȣ का पंजीयन Ĥमाण-पğ एव ं
जाǓत Ĥमाण-पğ ऑनलाईन आवेदन पğ जमा करने कȧ Ǒदनांक के पूव[ का Ĥè तुत 
करना होगा। 

ग. Ĥो×साहन èवǽप आय ुसीमा मɅ ͧमलने वालȣ छूटɉ के अÛतग[त यǑद कोई उàमीदवार 
एक से अͬधक छूट का आधार रखता है तो उसे आय ु सीमा मɅ ͧमलने वालȣ 
सवा[ͬधक अͬधकतम लाभ वाले एक आधार के ͧलये छूट ͧमलेगी.  

घ. Ĥो×साहन èवǽप आय ुसीमा मɅ ͧमलने वालȣ छूटɅ , ͧमलने वालȣ सामाÛय छूटɉ के 
अǓतǐरÈत होगी. 
 

iii. भूतपूव[ सǓैनकɉ के ͧलए आयु मɅ छूट : -  
उन अßयͬथ[यɉ को जो भूतपूव[ सǓैनक हɇ उसकȧ वत[मान आय ुमɅ से उसके ɮवारा पहले कȧ 
गई समèत ĤǓतर¢ा सेवा कȧ कालावͬध कम करने कȧ पाğता होगी, बशतȶ इसके 
पǐरणामèवǽप उनकȧ आय ुआवेदक कȧ पाğता कȧ उÍ च सीमा से 3 वष[ से अͬधक नहȣं 
होगी. भूतपूव[ सǓैनक कȧ पाğता रखने वाले उàमीदवारɉ के संबंध मɅ सǓैनक कȧ र¢ा सेवा 
मɅ Ǔनयमानुसार पɅशन ĤाÜत करता हो अथवा अशÈत होन े पर ͬचͩक×सा संगठन å दारा 
अशÈत पɅशन ĤाÜतकता[ को हȣ भूतपूव[ सǓैनक माना गया है. दरुाचरण अथवा अ¢मता के 
आधार पर सेना से Ǔनçकाͧसत ͩकये गये åयिÈतयɉ को भूतपूव[ सǓैनको के लाभ ĤाÜत नहȣं 
हɉग.े  
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èपç टȣकरण 1: शÞ द ''भूतपूव[ सǓैनक'' एक ऐसे å यिÈत कȧ घोषणा है जो Ǔनयम 2 के 
उपǓनयम “x” कȧ Įेͨणयɉ मɅ से ͩकसी से संबंͬ धत है और जो भारत सरकार के अधीन 
कम से कम 6 माह कȧ Ǔनरंतर  कालावͬध तक Ǔनयोिजत रहा हो या शासकȧय सेवा मɅ 
Ǔनयोजन हेत ुअथवा आवेदन-पğ देने कȧ तारȣख से अͬधक से अͬधक 3 वष[ पूव[ अथवा 
è थापना मɅ सामाÛ य Ǿप से कमी ͩकये जाने के कारण छटनी कȧ गई हो या अͬधͧशç ट 
घोͪषत ͩकया गया हो। 

 
è पç टȣकरण 2: ͩकसी भूतपूव[ सǓैनक ने यǑद अ तीत मɅ ͩकसी शासकȧय सेवा मɅ शाͧमल 
होने का लाभ उठाया है, तो उसे भͪवç य कȧ भतȸ के ͧलए भूतपूव[ सैǓनक नहȣं कहा 
जाएगा. वे भूतपूव[ सǓैनक उनके ͧलये हॉरȣजोÛ टल आर¢ण के लाभ के ͧलये पाğ नहȣं 
होगɅ. सी.आर.पी.एफ, बी.एस.एफ, आई.टȣ.बी.पी. आǑद केÛ ġ शासन के अɮ[धसǓैनक या 
पुͧलस बलɉ के सदè यɉ को आयु मɅ छूट कȧ पाğता नहȣं है। 

iv. मÚ यĤदेश राÏ य शासन के Ǔनगम/मÖ डल के कम[चाǐरयɉ को भी आयु सीमा मɅ छूट के 
Ĥयोजन के ͧलये शासकȧय सेवक माना गया है। यह छूट आकिèमकता Ǔनͬध से वेतन 
पाने वाले कम[चारȣ, काय[भाǐरत कम[चारȣ/ पǐरयोजना काया[Û वयन सͧमǓत के अंतग[त 
काय[रत कम[चाǐरयɉ को भी अन£ेुय होगी। शासकȧय सेवकɉ को उÈत छूट कȧ पाğता 
ĤाÜत करने के ͧलये अपने वत[मान ǓनयिुÈत Ĥाͬधकारȣ से ͧलͨखत पूवा[नुमǓत को 
दèतावेज परȣ¢ण के समय Ĥèततु करना होगा. उĨ मɅ छूट नहȣं ले रहे शासकȧय सेवकɉ 
को पुͧ लस सेवा मɅ ǓनयिुÈत पवू[ अपने वत[मान ǓनयिुÈत Ĥाͬधकारȣ कȧ ͧलͨखत अनमुǓत 
Ĥèततु करनी होगी. 

v. यहाँ èपçट करना आवæयक है ͩक èथानीय Ǔनकायɉ जैसे िजला पचांयत, जनपद पंचायत, 
नगर Ǔनगम, नगर पाͧलका आǑद मɅ काय[रत संͪ वदा ͧश¢क, सहायक अÚयापक आǑद जो 
èथानीय Ǔनकाय के कम[चारȣ है, उÛहɅ अͬधकतम आय ुसीमा मɅ छूट ĤाÜ त नहȣं है। 
 

vi. छटनी ͩकये गये शासकȧय कम[चारȣ को उसकȧ आय ुसीमा मɅ स ेउसके ɮवारा पहले कȧ 
गई सàपूण[ अèथायी सेवा कȧ अͬधकतम 07 वष[ कȧ कालावͬध भले हȣ वह एक से 
अͬधक बार कȧ गई सेवाओं के कारण हो कम करने कȧ अन£ुा दȣ जायेगी, बशतȶ कȧ 
इसके पǐरणामèवǽप ऐसे अßयथȸ कȧ आय ुअͬधकतम आय ुसीमा से 3 वष[ से अͬधक 
नहȣं हो. छटनी ͩकये गये सरकारȣ कम[चारȣ’ से ता×पय[ ऐसे åयिÈत से हɇ, जो मÚय Ĥदेश 
शासन अथवा ͩकÛहȣं भी संघटक ईकाई कȧ अèथायी सरकारȣ सेवा मɅ ǓनरÛतर कम से 
कम छः माह तक रहा हो तथा जो रोजगार काया[लय मɅ अपना पंजीयन कराने अथवा 
सरकारȣ सेवा मɅ ǓनयुिÈत हेत ुआवेदन देने कȧ तारȣख से अͬधक से अͬधक तीन वष[ पूव[ 
कम[चाǐरयɉ कȧ सÉंया मɅ कमी ͩकये जाने के कारण सेवामुÈत ͩकया गया हो. 
अनशुासनहȣनता, दरुाचरण अथवा अèवèथता के आधार पर सेवामुÈत ͩकये गये भूतपूव[ 
शासकȧय कͧम[यɉ को इस सेवा मɅ ǓनयिुÈत कȧ पाğता नहȣं होगी. अतः इÛहे आय ुसीमा 
मɅ छूट कȧ पाğता भी नहȣं होगी. 

vii. केÛġ शासन अथवा अÛय राÏयɉ के सेवारत अथवा भूतपवू[ शासकȧय सेवकɉ को आयु मɅ 
ͩकसी ऐसी छूट कȧ पाğता नहȣं है, जो इन Ǔनयमɉ मɅ नहȣं दȣ गई.  

viii. आयु सीमा मɅ छूट के तहत, यǑद ͩकसी अßयथȸ के पास एक से अͬधक छूट के आधार 
है, तो उसे आय ुसीमा मɅ अͬधकतम लाभ कȧ हȣ छूट ͧमलेगी.  
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ix. संͪ वदा पर काय[रत अÛ य मानद कम[चाǐरयɉ या è वैिÍछक कम[चाǐरयɉ जैसे ͩक  
'’ͧश¢ाकमȸ' ' पंचायत कमȸ' आǑद कम[चाǐरयɉ को आयु मɅ छूट कȧ सुͪ वधा नहȣ ͧमलेगी.  

x. ͩकसी भी अÛय Ĥकरण मɅ आय ुसीमा ͧशͬथल नहȣं कȧ जायेगी. उÍचतर आयु सीमा मɅ 
ͧशͬथलता चाहन ेवाले उàमीदवारɉ को मÚयĤदेश अͬधवासी (domicile) सǑहत, Ǔनधा[ǐरत 
Ĥाǽप मɅ Ĥमाण पğ, दèतावेज परȣ¢ण के समय पेश करना होगा.  
 

8. परȣ¢ा योजना :- 
a. Ĥथम चरण ͧलͨखत परȣ¢ा- Ǒहदंȣ भाषा मɅ बहुͪवकã पीय Ĥæ न(MCQ):  
b. िåदतीय चरण परȣ¢ा :-  दè तावेज परȣ¢ण एवं Ĥायोͬगक परȣ¢ा  

 

9. Ĥथम चरण परȣ¢ा योजना :- 
 

सूबेदार (अनुसͬचवीय)-शीēलखेक तथा सहायक उप Ǔनरȣ¢क (अनुसͬचवीय) :- 
i. Ĥथम चरण ऑनलाईन परȣ¢ा- Ǒहदंȣ भाषा मɅ बहुͪवकã पीय Ĥæ न (MCQ):  

क. अवͬध - 2 घटें 100 Ĥæन 
ख. अंक योजना  

(1) अͬधकतम 100 अंक 

(2) सहȣ उƣर के ͧलये +1 अंक Ǒदए जाएंगे .  
(3) िजन Ĥæनɉ के उƣर के Ĥयास नहȣं ͩकए गए या उƣर गलत हɇ, उनके ͧलये 

कोई अकं नहȣं काटा जाएगा.  
 

ग. Ĥæ नɉ के Ĥकार – वè तǓुनç ठ (MCQ) 
(1) 40 अंक – सामाÛय £ान एवं ताͩक[ क £ान. 
(2) 30 अंक – बौɮͬधक ¢मता एवं मानͧसक अͧभǽͬच. 
(3) 30 अंक– ͪव£ान एव ंसरल अकं गͨणत.  

 

ii. Ĥथम चरण ͧलͨखत परȣ¢ा के कट-ऑफ Percentile के आधार पर, वǑट[कल Įेणी के 
ͪव£ाͪपत पदɉ के ͪवǾɮध, सात गुना अßयͬथ[यɉ को Ĥायोͬगक परȣ¢ा के ͧलये चुना 
जाएगा.  

iii. Ĥथम चरण कȧ परȣ¢ा मɅ कट-ऑफ़ के बराबर Percentile ĤाÜ त करने वाले सभी 
अßयͬथ[यɉ को िåदतीय चरण के ͧलए बलुाया जाएगा, भले हȣ कुल संÉ या ͪव£ाͪपत 
ǐरिÈतयɉ कȧ सात गुना से अͬधक हो. 

iv. िåदतीय चरण के ͧलये चयन सͧमǓत å दारा जो Ǔतͬथ सूͬचत कȧ गई है, उस Ǔतͬथ मɅ 
कोई पǐरवत[न नहȣं ͩकया जावेगा.  

v. Ĥथम चरण मɅ वǑट[कल आर¢ण के सात गुना अß यथȸ जहां ख× म हो रहɅ हɇ, वहȣ कट-
ऑफ Percentile, Û यूनतम अह[ Percentile होगा जो ͩक डाय नेͧमक रहेगा और 
परȣ¢ा से पूव[ Ǔनधा[ǐरत नहȣं हो सकता है।  

vi. होरȣज़ɉटल Įेͨणयɉ के ͧलए पथृक से कट-ऑफ़ Percentile का Ǔनधा[रण नहȣं ͩकया 
जाएगा. 
 

10.  िåदतीय चरण परȣ¢ा योजना :-  
 

i. दè तावेज परȣ¢ण का आयोजन, एक चयन सͧमǓत जसैा ͩक पुͧ लस महाǓनदेशक å दारा 
गǑठत कȧ जाए, के पय[वे¢ण मɅ ͩकया जाएगा. 
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ii. Ĥायोͬगक परȣ¢ा:-  
क. चयन सͧमǓत जसैा ͩक पुͧ लस महाǓनदेशक å दारा गǑठत कȧ जाये, å दारा 

टंकण/आशुलेखन मɅ Ĥायोͬगक परȣ¢ा लȣ जाएगी। 
ख. Ĥायोͬगक परȣ¢ा सूबेदार (अनसुͬचवीय)-शीēलेखक हेतु अनसुूची-एक एवं 

सहायक उप Ǔनरȣ¢क (अनुसͬचवीय) हेत ुअनुसूची-दो अनुसार होगी। 
ग. Ĥायोͬगक परȣ¢ा मɅ Û यूनतम अकं अह[ता:- 30% होगी। 

 

iii. अǓंतम चयन:- अß यͬथ[यɉ का उनकȧ ͧलͨखत एवं Ĥायोͬगक परȣ¢ा मɅ ĤाÜ त अंकɉ के 
योग के आधार पर अǓंतम चयन होगा। 

 
 

11.  शारȣǐरक मापदंड परȣ¢ण :- 
Đ. संवग[ वग[ ऊंचाई सीना (केवल पुǾषɉ के ͧलए) 

ǒबना फुलाव फुलाव सǑहत 
1 सबेूदार(अनसुͬचवीय) 

शीēलेखक 

पुǾष 162सɅ.मी. लागू नहȣं  
मǑहला 152 सɅ.मी. 

2 सहायक उप Ǔनरȣ¢क 

(अनुसͬचवीय)  
पुǾष 162सɅ.मी. लागू नहȣं  
मǑहला 152 सɅ.मी. 

शारȣǐरक मापदÖ डɉ मɅ ͩकसी भी è तर पर छूट नहȣं दȣ जाएगी. 
 

 

12.  èवाèØय मापदÖ डɉ का Ǔनà नͧलͨखत परȣ¢ण िजला ͬचͩक× सा बोड[ å दारा ͩकया जाएगा: 
i. कद का माप 

ii. ͸िçट: अß यͬथ[यɉ को कोई नेğ रोग/ͪवकार नहȣं होना चाǑहए और ǒबना चæ मɅ के ͸िçट कȧ 
तीĭता 6/9 से कम नहȣं होनी चाǑहए और दसूरȣ आँख कȧ ͸िçट तीĭता ǒबना चæ मɅ के 
6/12 से कम नहȣं होना चाǑहए. अß यͬथ[यɉ को मÉु य रंगɉ मɅ अतंर करने मɅ स¢म होना 
चाǑहए िजसका इͧशहारा Ü लेटɉ के माÚ यम से परȣ¢ण ͩकया गया हो. 

iii. नॉक-नी तथा Ýलेट फुट नहȣं होना चाǑहए. 
iv. अß यथȸ का शरȣर ͩकसी भी Ĥकार से अपंग नहȣं होना चाǑहए. 

  

è वाè Ø य ͪवभाग å दारा मेͫडकल परȣ¢ण के संबंध मɅ िजला, सभंाग एव ंराÏ य मेͫडकल बोड[ से 
परȣ¢ण कराये जाने का Đम Ǔनधा[ǐरत है. è वाè Ø य परȣ¢ण मɅ पुͧलस सेवा हेतु अयोÊ य घोͪषत 
ͩकये जाने पर अß यथȸ यǑद असंतुç ट रहता है, तो संबंͬधत इकाई मɅ वह संभागीय  मेͫडकल बोड[ 
से परȣ¢ण कराने का आवेदन Ĥè ततु करने पर संभागीय बोड[ से मेͫडकल कराया जाएगा। िजला 
एव ंसंभागीय è तर मेͫडकल बोड[ के अͧभमत मɅ ͧभिÛनता होने पर केवल ͪवभाग राÏ य è तरȣय 
मेͫडकल बोड[ से पुन: परȣ¢ण करायेगा। Ĥ× येक è तर पर अß यͬथ[यɉ के è वाè Ø य परȣ¢ण के 
समय आवæ यक Ǿप से एक नामांͩकत राजपǒğत पुͧ लस अͬधकारȣ उपिèथत रहेगा. è वाè Ø य 
परȣ¢ण कȧ वीͫडयोĒाफȧ कराई जाएगी.  
 

13. आर¢ण  -:  
i. Įेͨणया ँ: सीधी भतȸ के ͧलए आर¢ण के ͧलए, मÚ य Ĥदेश लोक सेवा (अनसूͬचत जाǓतयɉ, 

अनसुूͬ चत जनजाǓतयɉ और अÛ य ͪपछड े वगȾ के ͧलए आर¢ण) अͬधǓनयम 1994 का 
पालन करते हुए, ͪव£ाͪपत कुल पदɉ कȧ आर¢ण अनसुार पदवार ताͧलका Ǔनàनानसुार है, 
आर¢ण को वǑट[कल (लंबवत) Įेͨणयɉ मɅ ͪवभािजत ͩकया गया है जसेै-अनसुूͬ चत 
जाǓत(एससी),अनसुूͬ चत जनजाǓत (एसटȣ), अÛ य ͪपछडा वग[ (ओबीसी) और आͬथ[क Ǿप से 
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कमजोर (ईडÞ ã यूए्स) वग[. Ĥ× येक वǑट[कल Įेणी को आगे हॉरȣजोÛ टल (¢ैǓतज) Įेͨणयɉ मɅ 
ͪवभािजत ͩकया गया है जैसे- मǑहला और भूतपूव[ सǓैनक Įेͨणयां: 

 
 

Įेͨणया ं UR OBC SC ST EWS 
ओपन UO BO CO TO EO 
भतूपवू[ सǓैनक (10%) UX BX CX TX EX 
मǑहला *(35%) UF BF CF TF EF 
योग UT BT CT TT ET 
आर¢ण $ (%) 27 27 16 20 10     

 $ ͪव£ापन जारȣ करते समय शासकȧय आदेश के अनसुार होगा. 
* मǑहला UF सभी वǑट[कल आरͯ¢त Įेͨणयɉ के समायोजन ͩकए हुए होगा जसैा ͩक ओपन UO 

मɅ लागू होगा. 
 

ii. सामाÛय Ĥशासन ͪवभाग (आर¢ण Ĥकोçठ) म.Ĥ. शासन का 21 अĤलै 1999 का असाधारण 

राजपğ आदेश के अनसुार भूतपूव[ सǓैनकɉ के ͧलए ततृीय Įेणी शासकȧय सेवा मɅ 10 ĤǓतशत 

आर¢ण का पालन ͩकया जाएगा. इसे सàबंͬधत वǑट[कल Įेͨणयɉ कȧ होरȣज़ɉटल Įेणी मɅ 
ͪवभािजत ͩकया जाएगा.  

iii. मǑहलाओ ंके ͧलए 35 ĤǓतशत आर¢ण से सबंंͬधत म.Ĥ.शासन, सामाÛ य Ĥशासन ͪवभाग, 
मğंालय, भोपाल के राजपğ (असाधारण) Đ. सी-3-8-2015-एक-3, भोपाल Ǒदनांक 03 
अÈ टूबर 2023 का पालन ͩकया जाएगा. इसे सàबंͬधत वǑट[कल Įेͨणयɉ कȧ होरȣज़ɉटल 
Įेणी मɅ ͪवभािजत ͩकया जाएगा. 

iv. गहृ (पुͧलस) ͪवभाग, म.Ĥ. शासन के £ापन Đमांक एफ 2(अ) 541/92-बी-4-दो भोपाल 
Ǒदनांक 04.04.1995 å दारा पुͧ लस ͪवभाग को Ǔन:शÈतजनɉ को भतȸ करने से मÈु त रखा 
गया है।  

v. सभी आर¢ण और आय ुसीमा मɅ छूट मÚय Ĥदेश के अͬधवास के सदंभ[ मɅ हɇ. अÛय 
राÏयɉ के अßयथȸ अनारͯ¢त वग[ के ͧलए Ǔनधा[ǐरत अह[ताओ ंके अधीन पाğ हɉग.े 

viii. शासन å दारा आर¢ण के संबंध मɅ समय-समय पर जारȣ आदेशɉ के तहत पद सुरͯ¢त 
हɉग.े अǓंतम चयन के समय मɅ वाè तͪवक ǐरÈ त पदɉ कȧ िèथǓत को देखते हुये ͪव£ाͪपत 
पदɉ कȧ सÉं या मɅ कमी या वɮृͬध कȧ जा सकती है। 
 

ix. अनारͯ¢त वǑट[कल Įेणी:- यह Ú यान Ǒदया जाना चाǑहए ͩक सामाÛ य Įेणी एक वग[ नहȣं 
हɇ, यह खुलȣ ĤǓतयोͬगता Įेणी है और सभी उà मीदवार-िजÛ हɉने ͩकसी भी Ĥकार कȧ छूट 
नहȣं लȣ है, वे अपने उÍ च Percentile के आधार पर अनारͯ¢त (UR) Įेणी मɅ è थान 
पाने के पाğ हɇ, भले हȣ ͩकसी आरͯ¢त Įेणी ͪवशेष के अधीन उÛ हɉने आवेदन ͩकया हो, 

x. अनारͯ¢त हॉरȣजोÛ टल Įेणी:- 
क. अनारͯ¢त मǑहला सभी हॉरȣजोÛ टल Įेͨणयɉ यथा अनसुूͬचत जाǓतयɉ, अनसुूͬ चत 

जनजाǓतयɉ, अÛ य ͪपछड़े वगȾ और आͬथ[क Ǿप से कमजोर वग[ मǑहला का 
समायोजन ͩकए हुए होगी, जसेै ͩक अनारͯ¢त पǾुषो के ͧलए लागू है.  

ख. अनारͯ¢त भूतपूव[ सैǓनक सभी हॉरȣजोÛ टल Įेͨणयɉ यथा अनुसूͬचत जाǓतयɉ, 
अनसुूͬ चत जनजाǓतयɉ, अÛ य ͪपछड़ े वगȾ और आͬथ[क Ǿप से कमजोर वग[ भूतपूव[ 



म.Ĥ. कम[चारȣ चयन मÖ डल, भोपाल           सूबेदार (अनुसͬचवीय) शीēलेखक एवं सहायक उप Ǔनरȣ¢क (अनुसͬचवीय) कȧ सीधी भतȸ हेत ुचयन परȣ¢ा-2026                    16  
 

सǓैनक अß यͬथ[यɉ का समायोजन ͩकए हुए होगी जसेै ͩक अनारͯ¢त पǾुषɉ के ͧलए 
लागू है. 

xi. आरͯ¢त वǑट[कल Įेणी:- 
क. ͩकसी भी आरͯ¢त वǑट[कल Įेणी यथा OBC/ST/SC/EWS, के अßयथȸ िजनके 

Percentile अनारͯ¢त वǑट[कल (UR) Įेणी के कट-ऑफ़ Percentile से कम 
नहȣं हɇ परंतु उÛहɉने उĨ, शै¢ͨणक योÊयता अथवा शारȣǐरक योÊयता मɅ छूट का 
लाभ ͧलया है तो उनकȧ गणना केवल आरͯ¢त Įेणी मɅ हȣ होगी.  

ख. ͩकसी भी आरͯ¢त वǑट[कल Įेणी यथा OBC/ST/SC/EWS, के अßयथȸ िजसके 
Percentile अनारͯ¢त वǑट[कल (UR) Įेणी के कट-ऑफ़ Percentile से कम 
नहȣं हɇ परंतु िजÛहɅ ͩक अपनी उÍ च वरȣयता का ͪवकãप सेवा संवग[ केवल उनकȧ 
आरͯ¢त वǑट[कल Įेणी मɅ हȣ ĤाÜ त हो रहा है, अनारͯ¢त अßयथȸ कȧ तरह ͪवचार 
करने पर नहȣं, तो ऐसे अßयͬथ[यɉ कȧ गणना अनारͯ¢त Įेणी के èथान पर 
आरͯ¢त Įेणी मɅ कȧ जाएगी. 

xii. आरͯ¢त हॉरȣजोÛ टल Įेणी:- Ĥ× येक वटȹकल Įेणी के भीतर हॉरȣजोÛ टल आर¢ण Įेͨणयाँ है, 
जसेै- मǑहलाएं या भूतपूव[ सǓैनक इसके ͧलए, केवल उÛ हȣं योÊ य अß यͬथ[यɉ पर चयन हेत ु
ͪवचार ͩकया जा सकता है िजÛ हɉने ͩक Ĥथम चरण कȧ ͧलͨखत परȣ¢ा मɅ Û यूनतम अह[ 
Percentile पाए हɉ जो ͩक उनकȧ अपनी-अपनी वटȹकल Įेणी यथा 
UR/OBC/ST/SC/EWS के कट-ऑफ Percentile हȣ हो सकते हɇ। Ĥथम चरण मɅ 
हॉरȣजोÛ टल आरͯ¢त Įेͨणयɉ के ͧलए पथृक से कट-ऑफ Percentile Ǔनधा[ǐरत नहȣं ͩकए 
जाएंगे। 
क.  मǑहलाओ ंया भूतपवू[ सǓैनक अß यͬथ[यɉ के ͧलए हॉरȣजोÛ टल आरͯ¢त पदɉ पर योÊ य 

अß यथȸ नहȣं ͧमलने कȧ दशा मɅ इस Ĥकार शेष रहे पदɉ को उस वǑट[कल ĮɅणी के 
ओपन Ĥकोç ठ के अß यͬथ[यɉ से भरा जाएगा। 

xiii. मÚ यĤदेश शासन, सामाÛय Ĥशासन ͪवभाग, मğंालय के पǐरपğ Đमांक        07 -

11/2019/आ.Ĥ/.एक Ǒदनांक  02 जलुाई  2019 ɮवारा आͬथ[क Ǿप से कमजोर वग[ 
(ई.डÞ ã यू.एस) के ͧलए सीधी भतȸ के Ĥकरण पर उɮभूत होन े वालȣ ǐरिÈतयɉ  10 
ĤǓतशत आर¢ण का Ĥावधान ͩकया गया है एव ं संशोधन आदेश एफ -07 -

11/2019/ आ.Ĥ/.एक भोपाल, Ǒदनांक  18 जलुाई,  2019 के अनसुार ĤाǾप संलÊ न। 
xiv. परȣ¢ा का अǓंतम पǐरणाम आने के पूव[ सीधी भतȸ मɅ आर¢ण के संबंध मɅ यǑद 

सामाÛ य Ĥशासन ͪवभाग å दारा कोई संशोधन ͩकया जाता है, तो नवीन संशोधन का 
पालन ͩकया जाएगा. 
 

14. चयन  - :  

 चयन सूची से सेवा मɅ ǓनयिुÈत-  
 
 

i. ɮͪवतीय चरण दè तावेज परȣ¢ण के ͧलये बुलाये गये अß यͬथ[यɉ के समè त मूल Ĥमाण 
पğɉ के परȣ¢ण मɅ सफल होने पर हȣ अß यͬथ[यɉ को चयन कȧ पाğता होगी। अß यथȸ 
Ĥमाण पğɉ के परȣ¢ण मɅ यǑद अयोÊ य पाया जाता है, तो उसका चयन नहȣं ͩकया 
जाएगा। भले हȣ वह िåदतीय चरण कȧ Ĥायोͬगक परȣ¢ा मɅ सफल रहा हो।  
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ii. भतȸ परȣ¢ा मɅ ͧलͨखत परȣ¢ा एवं Ĥायोͬगक परȣ¢ा मɅ कुल ĤाÜ तांको के आधार पर सफल 
हुए, उà मीदवारɉ कȧ ĤावीÖ य सचूी (मेǐरट ͧलè ट) बनाई जायेगी, परÛ तु केवल उÛ हȣं 
उà मीदवारɉ पर ǓनयिुÈत के ͧलए ͪवचार ͩकया जाएगा, िजÛ हɉने Ĥायोͬगक परȣ¢ा मɅ 
Û यूनतम अकं ĤाÜ त ͩकए हɉ। 
 

iii. सव[Ĥथम ĤǓतयोͬगयɉ मɅ से अनारͯ¢त पदɉ के ͧलये योÊ य उà मीदवारɉ कȧ सूची बनाई 
जायेगी। इस सूची मɅ आरͯ¢त वग[(अनसुूͬ चत जाǓत/अनसुूͬ चत जनजाǓत/अÛ य ͪपछडा ़
वग[/ई.डÞ ã यू.एस.) के वे मǑहला एव ंपǾुष उà मीदवार भी शाͧमल हɉगे जो ͩकसी भी छूट के 
ǒबना (शुã क कȧ छूट के अǓतǐरÈ त) चाहे वो उĨ, शै¢ͨणक योÊ यता अथवा  दè तावेज 
परȣ¢ण एवं Ĥायोͬगक परȣ¢ण हो, अनारͯ¢त Įेणी के कटऑफ Percentile से अͬधक 
Percentile पाता है और उसे उसकȧ उÍ चतम Ĥाथͧमकता का संवग[/पद अनारͯ¢त Įेणी 
ͧमल रहा है.  
 

iv. यह सूची बनाने के बाद अनारͯ¢त मǑहलाओं एव ं अनारͯ¢त भूतपूव[ सǓैनकɉ के ͧलये 
हॉरȣजोÛ टल आर¢ण को Ĥभावी ͩकया जायेगा। अनारͯ¢त मǑहलाओ ंएवं अनारͯ¢त भूतपूव[ 
सǓैनको मɅ अÛ य ͪपछड़ा वग[ (OBC), अनसुूͬ चत जनजाǓत (ST), अनसुूͬ चत जाǓत (SC) 
तथा आͬथ[क Ǿप से कमजोर वग[ (EWS) के अß यथȸ भी शाͧमल हɉगे। ğǑुट रǑहत 
ĤावीÖ य सचूी मɅ अनारͯ¢त मǑहलाओ ंएवं अनारͯ¢त भूतपूव[ सैǓनकɉ कȧ हॉरȣजोÛ टल Įेणी 
के कट-ऑफ Percentile ͩकसी भी आरͯ¢त Įेणी कȧ मǑहलाओ ंएवं भूतपवू[ सैǓनकɉ से 
सदैव अͬधक हɉगे। योÊ य उà मीदवार उपलÞ ध न होने पर इनके ͧलये आरͯ¢त पद 
कैरȣफारवड[ नहȣं हɉगे, बिãक योÊ य उà मीदवार न ͧमलने कȧ दशा मɅ उतने पद अनारͯ¢त 
Įेणी के ओपन अß यͬथ[यɉ से भरे जायɅगे। चयन सूची मɅ यǑद पहले से अनारͯ¢त Įेणी के 
ओपन अß यͬथ[यɉ मɅ 35 ĤǓतशत मǑहला एव ं10 ĤǓतशत भूतपूव[ सैǓनक मेǐरट के आधार 
पर उपलÞ ध हɉगे, तो पथृक से और आर¢ण नहȣं Ǒदया जायेगा। 
 

v. शेष उà मीदवारɉ मɅ से अनुसूͬचत जाǓत/अनसुूͬ चत जनजाǓत/अÛ य ͪपछड़ा वग[/ई.डÞ ã य.ूएस. 
के उà मीदवारɉ कȧ उनकȧ अपनी-अपनी वǑट[कल आरͯ¢त Įेणी के ͧलये ͪव£ाͪपत पदɉ के 
ͧलये पथृक-पथृक सूͬचयां बनाई जायेगी। 

vi. ये सूͬचयां बनाने के बाद सबंंͬधत आरͯ¢त Įेणी-अनसुूͬ चत जाǓत/अनसुूͬ चत जनजाǓत/अÛ य 
ͪपछड़ा वग[/ई.डÞ ã यू.एस. मɅ मǑहलाओ ंएव ंभूतपूव[ सǓैनकɉ के ͧलए हॉरȣजोÛ टल आर¢ण को 
Ĥभावी ͩकया जायेगा। योÊ य उà मीदवार उपलÞ ध न होने पर इनके ͧलये आरͯ¢त पद 
कैरȣफारवड[ नहȣं हɉगे, बिãक योÊ य उà मीदवार न ͧमलने कȧ दशा मɅ उतने पद संबंͬधत 
आरͯ¢त Įेणी के शेष रहे ओपन अß यͬथ[यɉ से भरे जायɅगे। चयन सचूी मɅ यǑद पहले से 
संबंͬधत आरͯ¢त Įेणी के ओपन अß यͬथ[यɉ मɅ 35 ĤǓतशत मǑहला एव ं 10 ĤǓतशत 
भूतपूव[ सैǓनक मेǐरट के आधार पर उपलÞ ध हɉगे, तो पथृक से और आर¢ण नहȣं Ǒदया 
जायेगा। 

vii. समान Percentile ĤाÜत करने वाले उàमीदवारɉ कȧ आपसी सहवǐरçठता आय ुके आधार 
पर Ǔनधा[ǐरत कȧ जावेगी. अथा[त समान Percentile ĤाÜत करन ेवाले िजस उàमीदवार 
कȧ आय ुअͬधक होगी वह मेǐरट Đम मɅ समान Percentile ĤाÜत करने वाले कम आय ु
वाले उàमीदवार से ऊपर रहेगा. 
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15. Ĥमाण पğɉ कȧ जांच  - :  

i. िåदतीय चरण के अतंग[त Ĥमाण पğɉ कȧ जांच कȧ काय[वाहȣ पुͧलस मÉुयालय å दारा गǑठत 
चयन सͧमǓत å दारा परȣ¢ा केÛ ġ भोपाल मɅ सàपÛन कȧ जावेगी. 

ii. आवेदक अपने साथ Ǔनàनͧलͨखत मूल Ĥमाण पğ/दè तावेज(डाÈयूमेट) और उनकȧ ĤǓतयाँ 
ले कर आएँगे एव ंदèतावेज स×यापन के समय Ĥèततु करɅगे :-  
क. जÛमǓतͬथ के Ĥमाण के Ǿप मɅ जÛम Ĥमाण पğ अथवा हाई èकूल या इÖटरमीͫडयेट 

(10+2) कȧ अकंसूची िजसमɅ जÛ मǓतͬथ ͧल खी हɉ,  
ख. शै¢ͨणक योÊयता के Ĥमाण पğ,  
ग. अनसुूͬ चत जाǓत, अनुसूͬ चत जनजाǓत, अÛय ͪपछड़ा वग[  (गैर ͩĐमीलेयर) एव ं

आͬथ[क Ǿप से कमजोर वग[ के सभी उàमीदवार शासन å दारा Ǔनधा[ǐरत Ĥाǽप मɅ, 
मÚयĤदेश अͬधवासी (domicile) सǑहत, स¢म अͬधकारȣ å दारा जारȣ Ĥमाण पğ 
Ĥèततु करना होगा. Ĥमाण पğ जारȣ करने वाले अͬधकारȣ का नाम, पदनाम, 

काया[लय, Ĥमाण पğ Đमांक एवं जारȣ Ǒदनांक इ×याǑद इसमɅ सèुपçट होना चाǑहये, 
Ĥमाण-पğ हेत ुǓनधा[ǐरत Ĥपğ इस Ǔनयमावलȣ के साथ भी Ĥकाͧशत ͩकये जा रहे हɇ, 

घ. भूतपूव[ सǓैनकɉ के मामले मɅ मÚय Ĥदेश अͬधवासी (domicile) सǑहत, सेना कȧ सेवा 
का Ĥमाण पğ, 

ङ. पूव[ से Ǔनयोिजत उàमीदवारɉ को उनके ǓनयोÈता के å दारा जारȣ सेवा मɅ होने का 
Ĥमाण पğ,  

च. अनसुूͬ चत जाǓत/अनसुूͬ चत जनजाǓत तथा ͪपछड़ा वग[ कã याण ͪवभाग कȧ 
अतंजा[तीय ͪववाह Ĥो× साहन योजना के अतंग[त पुरè कृत ͩकसी दà पǓत मɅ से उÍ च 
जाǓत के पǓत/प× नी अß यͬथ[यɉ को आयु सीमा मɅ छूट के ͧलये स¢म Ĥाͬधकारȣ 
å दारा जारȣ ͩकये गये मÚय Ĥदेश अͬधवासी (domicile) सǑहत, पुǾèकार सàबÛधी 
Ĥमाण पğ,  

छ. ‘‘ͪवĐम पुरèकार’’ ĤाÜत अß यͬथ[यɉ को उÍचतर आय ुसीमा मɅ छूट ‘‘ͪवĐम पुरèकार’’ 
हेत ुपǾुèकार सàबÛधी Ĥमाण पğ, 

ज. ͪववाǑहत अßयͬथ[यɉ को उनके बÍचɉ का जÛम Ĥमाण पğ, 
झ. Ǔनयोजक का अनापͪƣ Ĥमाण पğ केवल पवू[ से Ǔनयोिजत उàमीदवार के ͧलये, 
ञ. उभयͧलगंी हेतु िजला दÖ डाͬधकारȣ ɮवारा Ǔनधा[ǐरत ĤाǾप मɅ जारȣ उभयͧलगंी Ĥमाण-

पğ। (िजला मिजè Ěेट ɮवारा जारȣ पहचान Ĥमाण-पğ के अनसुार पुǾष/मǑहला के 
ͧलए ͪवǑहत मानक लागू हɉगे।)  

iii. याğा ͩकराया के भुगतान चाहने वाले अनुसूͬ चत जाǓत/ अनसुूͬ चत जनजाǓत तथा ͪपछड़ा 
वग[ के मÚय Ĥदेश के अßयथȸ अपने बɇक खाते कȧ पास बुक के Ĥथम पçृठ कȧ फ़ोटोकॉपी 
साथ मɅ लेकर आएँ.  

iv. दèतावेज स×यापन के समय सभी दèतावेजɉ कȧ èवय ंå दारा Ĥमाͨणत फोटोĤǓत तथा मूल 
दèतावेज Ĥèततु करना हɉगे. अĤमाͨणत ĤǓत को माÛय नहȣं ͩकया जायेगा. इस Ǔनयम 
पुिèतका मɅ वͨण[त ͪवͧभÛन ĤाǾपɉ के अǓतǐरÈत भी यǑद कोई संबंͬधत ĤाǾप शेष रह 
जाता है तो वह शासन के å दारा जारȣ ͩकए गए ĤाǾप के अनसुार होगा. 

v. आवेदन-पğ भरते समय अß यͬथ[यɉ के ͩकसी भी Ĥमाण पğ का परȣ¢ण ͩकसी भी 
अͬधकारȣ ɮवारा नहȣं ͩकया जाता है. अतः Ĥथम चरण कȧ परȣ¢ा मɅ अßयͬथ[यɉ का Ĥवेश 
तथा ɮͪवतीय चरण का पǐरणाम Ĥावͬधक(Provisional) होगा. 
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16. याğा ͩकराया: - 
ͧलͨखत परȣ¢ा एवं ɮͪवतीय चरण आǑद मɅ सिàमͧलत होने पर केवल अनुसूͬचत जाǓत, 
अनसुूͬ चत जनजाǓत एवं अÛ य ͪपछड़ा वग[ के अß यͬथ[यɉ को शासन के आदेशानुसार वाè तͪवक 
याğा ͩकराया Ǒदया जायेगा. याğा Ǒटकट Ĥè तुत न करने कȧ िèथǓत मɅ अß यथȸ के पते के िजले 
मɅ जाने वालȣ Ěेन या बस का ͩकराया, जो भी Û यनूतम हो, का भुगतान ͩकया जाएगा. यह 
ͩकराया ɮͪवतीय चरण मɅ शाͧमल होने वाले अß यͬथ[यɉ को उनके जाǓत Ĥमाण पğ के स× यापन 
के बाद Ǒदया जाएगा. इसके ͧलए आवæयक है कȧ याğा ͩकराया के भुगतान चाहने वाले अßयथȸ 
अपने बɇक खाते कȧ पास बुक के Ĥथम पçृठ कȧ फ़ोटोकॉपी साथ मɅ लेकर आएँ। 

17. अǓंतम चयन :    

i. अß यͬथ[यɉ का उनकȧ ͧलͨखत एवं Ĥायोͬगक परȣ¢ा मɅ ĤाÜ त अंको के आधार पर अǓंतम 
चयन होगा.  

ii. ɮͪवतीय चरण दè तावेज परȣ¢ण एवं Ĥायोͬगक परȣ¢ा के ͧलये बुलाये गये अßयͬथ[यɉ के 
समèत मूल Ĥमाण पğɉ का परȣ¢ण ͩकया जावेगा. मूल Ĥमाण पğɉ के परȣ¢ण मɅ सफल 
होने पर हȣ अßयͬथ[यɉ को चयन कȧ पाğता होगी. अß यथȸ Ĥमाण पğɉ के परȣ¢ण मɅ यǑद 
अयोÊय पाया जाता है तो उसका चयन नहȣं ͩकया जाएगा भले हȣ वह Ĥथम चरण कȧ 
परȣ¢ा मɅ सफल रहा हो. 

iii. भतȸ परȣ¢ा मɅ कुल ĤाÜतांको के योग के आधार पर सफल हुये उàमीदवारɉ कȧ ĤावीÖय 
सूची (मेǐरट ͧलè ट) बनाई जायेगी। सव[Ĥथम सभी वग[ के ĤǓतयोͬगयɉ मɅ से अनारͯ¢त 
पदɉ के ͧलये योÊ य उà मीदवारɉ कȧ सूची बनाई जायेगी। इस सूची मɅ आरͯ¢त 
वग[(अनसुूͬ चत जाǓत/अनसुूͬ चत जनजाǓत/अÛ य ͪपछडा ़वग[/ई.डÞ ã य.ूएस.) के वे उà मीदवार 
भी शाͧमल हɉगे जो ͩकसी भी छूट के ǒबना(शुã क कȧ छूट के अǓतǐरÈ त) चाहे वो उĨ, 
शै¢ͨणक योÊ यता अथवा दè तावेज परȣ¢ण एव ंĤयोͬगक पǐर¢ण हो, अनारͯ¢त Įेणी के 
कटऑफ Percentile से अͬधक Percentile पाता है और उसे उसकȧ उÍ चतम 
Ĥाथͧमकता का संवग[/पद अनारͯ¢त Įेणी ͧमल रहा है. शेष उà मीदवारɉ मɅ से अनसुूͬ चत 
जाǓत/अनसुूͬ चत जनजाǓत/अÛ यͪपछडा ़वग[/ई.डÞ ã य.ूएस. के उà मीदवारɉ कȧ उनकȧ अपनी-
अपनी वǑट[कल Įेणी के ͧलए ͪव£ाͪपत पदɉ के ͧलए पथृक-पथृक सूͬचयाँ बनाई जायɅगी। 

iv. ये सूͬ चया ंबनाने के बाद मǑहलाओ ंएव ंभूतपूव[ सǓैनकɉ के ͧलये हॅारȣजोÖटल आर¢ण को 
Ĥभावी ͩकया जायेगा. 

v. समान Percentile ĤाÜत करने वाले उàमीदवारɉ कȧ आपसी सहवǐरçठता आय ुके आधार 
पर Ǔनधा[ǐरत कȧ जावेगी. अथा[त समान Percentile ĤाÜत करने वाले िजस उàमीदवार 
कȧ आय ुअͬधक होगी वह मेǐरट Đम मɅ समान Percentile ĤाÜत करने वाले कम आय ु
वाले उàमीदवार से ऊपर रहेगा. 

vi. ͪवͧभÛन सवंग[/पद के ͧलए चयǓनत उàमीदवारɉ को उनके मǐेरट Đम मɅ उनके å दारा 
आवेदन पğ भरते समय, दशा[ए गए गहृ िज़ले को Úयान मɅ रखते हुए उन संवग[/पद कȧ 
इकाइयɉ का आवंटन पुͧलस मÉुयालय å दारा ͩकया जाएगा.  

 

18. चǐरğ स×यापन  - :  

i. कोई अß यथȸ चǐरğ स× यापन Ĥपğ मɅ यǑद कोई तØ या× मक जानकारȣ छुपाता है या कोई 
गलत जानकारȣ देता है, तो उसे सेवा के ͧलए अयोÊ य घोͪषत ͩकया जाएगा. सेवा मɅ 
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ǓनयुिÈत के बाद इस संबंध मɅ यǑद यह तØ य पता चलता है तो उसे कोई अÛ य नोǑटस 
Ǒदये ǒबना उसे, सेवा से हटा Ǒदया जाएगा. ĤǓतकूल चǐरğ स× यापन के मामले मɅ, ǓनयिुÈत 
के ͧलए या सेवा मɅ बने रहने का अß यथȸ का कोई अͬधकार नहȣं होगा और ऐसे å यिÈतयɉ 
के नाम चयन सूची से हटा Ǒदए जाएंगे. 

ii. गहृ ͪवभाग, मÚ यĤदेश शासन के आदेश Đमांक एफ-17-01/2017/दो/सी-2 Ǒदनांक 24 
जलुाई 2018 के आधार पर चǐरğ स× यापन ͩकया जाएगा. 

19. ǓनयिुÈत  - :  
i. ǓनयुिÈत के उपराÛत Ĥ×येक चयǓनत उàमीदवार को तीन वष[ कȧ पǐरवी¢ा पर ǓनयुÈत 

ͩकया जायेगा एव ंǓनधा[ǐरत Ĥͧश¢ण पर भेजा जावेगा. 
ii. अß यͬथ[यɉ को आयु, शै¢ͨणक योÊ यता, आर¢ण के Ĥावधानɉ, ͧलͨखत परȣ¢ा, Ĥायोͬगक 

परȣ¢ा, दè तावेज परȣ¢ण चǐरğ स× यापन, ͬचͩक× सकȧय परȣ¢ण, सभी मɅ पूण[त: योÊ य 
पाये जाने पर हȣ ǓनयुिÈत ĤाÜ त करने कȧ पाğता हɉगी। अß यͬथ[यɉ को उनकȧ Ĥाथͧमकता 
अनसुार उÛ हɅ पद-संवग[ एव ंपदɉ कȧ उपलÞ धता तथा ĤशासǓनक आवæ यकता अनुसार इकाई 
आवǑंटत कȧ जाएंगी। 
 

iii. अß याͬथ[यɉ को उनकȧ Ĥाथͧमकता अनसुार पद/संवग[ एव ं आवæ यकता अनुसार इकाई 
आवǑंटत कȧ जायेगी। म .Ĥ. शासन सामाÛ य Ĥशासन ͪवभाग के पǐरपğ Ǒदनांक सी 3-
13/2019/3/एक Ǒदनांक 12 Ǒदसà बर 2019 के अनुसार वेतन Û यूनतम Ĥथम वष[ 70 
ĤǓतशत, िåदतीय वष[ 80 ĤǓतशत, ततृीय वष[ 90 ĤǓतशत è टायपडे देय होगा. Ǒदये गये 
समè त संवगɟ के वेतन के अलावा समय समय पर शासन å दारा èवीकृत अÛ य भ× ता तथा 
पǐरलिÞधयाँ देय हɉगी। म.Ĥ.शासन ͪव× त ͪवभाग के £ाप Đ.एफ-9/3/2003/Ǔनयम-
4/Ǒदनांक 13.4.2005 एवं Đ. एफ-9/डी/2003 Ǔनयम-4 Ǒदनांक 02.07.2005 के अनसुार 
Ǒदनांक 01.01.2005 अथवा इसके बाद ǓनयÈु त होने वाले कम[चाǐरयɉ के ͧलए पǐरभाͪषत 
अशंदान पɅशन Ĥणालȣ लागू कȧ गई है।  
 

iv. िजस पद के ͧलये चयन ͩकया जायेगा केवल उसी पद पर ǓनयिुÈत के ͧलये ͪवचार ͩकया 
जा सकेगा और उसी संवग[ मɅ आगे पदोÛनǓत/पदè थापना कȧ जावेगी।  

v. Ǔनधा[ǐरत Ĥͧश¢ण से èथायी या अèथायी छूट का कोई Ĥावधान नहȣं है. Ĥͧश¢ण पर 
Ǔनधा[ǐरत समय मɅ उपिèथत न होने वाले चयǓनत उàमीदवारɉ का नाम चयन सूची से हटा 
Ǒदया जायेगा/ǓनयिुÈत Ĥè ताव वापस ले ͧलया जावेगा। इस संबंध मɅ मेͫडकल Ĥमाण पğ 
माÛ य नहȣं होगा। 

vi. जो अß यथȸ िजस इकाई मɅ ǓनयÈुत ͩकया जाएगा वहाँ उसे कम से कम 5 वष[ कȧ सेवा 
पूण[ करनी होगी,  उसके बाद हȣ वह अÛ य इकाईयɉ मɅ èथानांतरण का पाğ हो सकेगा. 

vii. चयǓनत अß यͬथ[यɉ को गहृ िजले मɅ पदè थापना नहȣ दȣ जाएगी। (पुͧलस मÉु यालय 
मÚ यĤदेश को छोड़कर) 

viii. चयǓनत अß यथȸ को ǓनयुिÈत के बाद पुͧ लस ͪवभाग कȧ अÛ य शाखाओ ं व मÚ यĤदेश 
शासन के सभी ͪवभागɉ के अंतग[त राÏ य के अंदर व राÏ य के बाहर पदè थ ͩकया जा 
सकेगा. राÏ य सरकार के अतंग[त ͪवͧभÛ न ͪवभागɉ जसेै- राÏ य आͬथ[क अपराध 
Ĥकोç ठ(EOW), ͪवशेष पुͧलस èथापना(लोकायुÈ त) अथवा अÛ य ͩकसी संè थाओं मɅ कȧ जाने 
वालȣ पदè थापना मɅ उसकȧ सहमǓत कȧ आवæकता नहȣं है. 
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ix. Ĥͧश¢ण के दौरान ͪवͧभÛन शारȣǐरक तथा बौɮͬधक Ĥͧश¢ण, अè ğ शè ğ संचालन आǑद 
का Ĥͧश¢ण Ǒदया जायेगा। इसमɅ ͩकसी वजह से कोई ¢Ǔत होने पर ͪवभाग िजà मेदार 
नहȣं होगा. Ĥͧश¢ण मɅ Ĥवशे लेने वाल ेĤ× येक अß यथȸ को Ĥͧश¢ण सफलतापूव[क उ× तीण[ 
करना अǓनवाय[ होगा। अन×ु तीण[ अß यथȸ को Ĥͧश¢ण उ× तीण[ करने के ͧलए एक अवसर 
Ĥदान ͩकया जायेगा।   

20. सामाÛय Ǔनदȶश  -:  

i. चयन सूची के जारȣ होने से पहले या बाद मɅ ͩकसी è तर पर, यǑद चयन एवं भतȸ शाखा, 
पुͧलस मÉुयालय, मÚ यĤदेश के सं£ान मɅ कोई कà Ü यटूर/ͧलͪपकȧय ğǑुट आती है, तो चयन 
एव ंभतȸ शाखा को उसे सुधारने का अͬधकार होगा. 

ii. ͪव£ाͪपत पदɉ कȧ सÉं या मɅ पुͧलस मुÉ यालय å दारा कमी या वɮृͬध कȧ जा सकती है। 
पǐरवत[न कȧ िèथǓत मɅ न तो अलग से आवेदन आमंǒğत ͩकये जायɅगे और न हȣ 
अß याͬथ[यɉ å दारा Ĥè तुत ͩकये गये पहले से भरे हुए आवेदनɉ मɅ संशोधन मागंा जावेगा. 

iii. यǑद कोई आवेदक चयन सूची जारȣ होने से पहले या बाद मɅ ͩकसी भी è तर पर अपाğ 
पाया जाता है या यǑद उसके å दारा दȣ गई जानकारȣ गलत पाई जाती है, तो उसकȧ 
उà मीदवारȣ/चयन रɮद ͩकया जा सकता है. 

iv. चयन परȣ¢ा का सभी ǐरकाड[ सरुͯ¢त रखा जावेगा। यह भतȸ समाÜ त होने के तीन वष[ 
बाद नç ट कर  Ǒदया जावेगा। केवल वहȣ ǐरकाड[ सुरͯ¢त रखा जावेगा िजसकȧ कोई जांच 
चल रहȣ हो अथवा Ĥè ताͪवत हो। 

 

 
 

(मनोज कुमार राय) 
पुͧलस उप महाǓनरȣ¢क(चयन/भतȸ) 

पुͧलस मÉुयालय, भोपाल 
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अ᭟याय-2 
म.ᮧ. कमᭅचारी चयन म᭛ डल, भोपाल सचंालन के िनयम एवं िनदᱷश 

ख᭛ड-अ 

2.1  (i) इस परीᭃा हते ु केवल ऑनलाइᭅन आवेदन पᮢ ᮧा᳙ ᳰकए जायᱶग,े िजसमᱶ से आवेदक ᳇ारा 
अपनी शैᭃिणक व अ᭠य अहᭅता को ᭟यान मᱶ रखते ᱟए आवेदन पᮢ ᮧ᭭तुत ᳰकया जायेगा। 
अ᭤यथᱮ शैᭃिणक अहᭅताᲐ का भलीभॉित अ᭟ययन उपरा᭠त ही आवदेन पᮢ भरᱶ। 

 (ii) आवेदक को िविभ᳖ पदᲂ हते ु एक ही आवदेन पᮢ ᮧ᭭ततु करना अिनवायᭅ ह।ै सामा᭠ य 
ᮧशासन िवभाग ᳇ारा जारी आदशे ᮓमांक सी-3-9/2016/1/3 भोपाल, ᳰदनांक 
10/10/2016 के कᳱ कि᭛डका ᮓमांक 2 के िब᭠ द ुᮓमांक 5 के अनुसार भतᱮ परीᭃा कᳱ पद 
सं᭎ या घटायी-बढायी जा सकेगी । 

 (iii)  अ᭤यथᱮ अपनी ᮧाथिमकता उ᭨लेिखत करते ᱟये एक स े अिधक पद के िलए अपना 
िवक᭨प/अिधमान पदवार ᳲचिहत कर सकेगा। आनलाइᭅन आवदेन पᮢ मᱶ दी गइᭅ जानकारी एवं 

िवक᭨पᲂ के आधार पर ही परीᭃा व पᳯरणाम संबंधी कायᭅवाही कᳱ जावेगी। 

 (iv)  िव᭄ािपत ᳰकए पदᲂ के संबंध मᱶ आवदेक ᳇ारा अपनी शैᭃिणक अहᭅता एवं पाᮢता के अनुसार 
उपल᭣ ध सम᭭ त पदᲂ हतुे िवक᭨ प/ᮧाथिमकताᮓम अिनवायᭅ ᱨप से दजᭅ ᳰकया जाना होगा। सभी 
पदᲂ पर ᮧाथिमकताᲐ को दजᭅ नहᱭ करने कᳱ ि᭭थित मᱶ अिधक Percentile ᮧा᭡ त करने पर भी  

अ᭤ यथᱮ  को उन पदᲂ के पᳯरणाम मᱶ िवचार नही ᳰकया जायेगा, िजनको अ᭤ यथᱮ ᳇ारा 
ᮧाथिमकताᮓम मᱶ  िवक᭨ प के ᱨप  मᱶ चयन नहᱭ ᳰकया गया  है।   

2.2  (i) आवेदक के पास ᭠यूनतम शैᭃिणक अहᭅतायᱶ आवेदन पᮢ भरन ेकᳱ ितिथ को अिनवायᭅ ᱨप से 
पूणᭅ होने चािहये ।  

        (ii) िवभागीय िनयम मᱶ उ᭨ लेिखत िनधाᭅᳯरत ितिथ के प᳟ात ᳰकसी भी ᳰदनांक को अहᭅतायᱶ 
अᳶजत करन ेवाल ेअ᭤यᳶथयᲂ को िव᭄ािपत पदᲂ के िलये िवचार ᭃेᮢ मᱶ होने कᳱ पाᮢता 
नहᱭ होगी ।  

 (iii)  ᳰकसी भी  ᭭ तर पर अ᭤ यथᱮ ᳇ारा उ᭍ त अपलोड ᳰकय ेगये ᮧमाण-पᮢ का बोडᭅ ᭭ तर से केवल 
परीᭃा आयोजन के उ᳎े᭫ य से परीᭃण ᳰकया जा सकता ह ैएवं कोई भी गलत जानकारी ᳰदये 
जाने के कारण अ᭤ यथᱮ कᳱ अ᭤ यᳶथता िनर᭭ त कᳱ जा सकती ह ैएवं बोडᭅ के पास वधैािनक 
कायᭅवाही करने का अिधकारी सुरिᭃत रहगेा ।  

        (iv) आवेदक ᳇ारा गलत जानकारी ᳰदये जान ेकᳱ ि᭭थित मᱶ उनका आवेदन पᮢ िनर᭭त ᳰकया जा 
सकेगा । 

   (v) ऑनलाइᭅन आवेदन-पᮢ मᱶ भरी गइᭅ जानकारी का स᭜यापन चयन के समय सबंंिधत िवभाग/ 
सं᭭ था या भतᱮ परीᭃा मᱶ सबंंिधत िवभाग ᳇ारा िनयुिᲦ पᮢ ᮧदान करन े के पूवᭅ ᳰकया 
जायेगा। 

       (vi) यᳰद बाद मᱶ यह पता चलता ह ै ᳰक आवेदक ᳇ारा गलत अथवा अस᭜य जानकारी अथवा 
ᳰकसी जानकारी को छुपाया ह ैऐसी ि᭭थित मᱶ ᳰकसी भी ᭭तर पर सं᭭ था ᮧमुख/सबंंिधत 

िवभाग ᳇ारा परीᭃा मᱶ ᮧवेश/चयन/िनयुिᲦ  िनर᭭त कᳱ जा सकेगी ।  

 (vii) आवेदक ᳇ारा छ᳑ ᱨप से एक से अिधक आवेदन ᳰकये जान ेएवं तदनुसार परीᭃा मᱶ बैठने 
पर अ᭤यथᱮ कᳱ अ᭤यᳶथता िनर᭭त कᳱ जावेगी । 
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2.3 परीᭃा हाल मᱶ ल ेजान ेहते ुआव᭫यक सामᮕी :- 

    (i)  बोडᭅ कᳱ वबेसाइट से डाउनलोड ᳰकया गया ᮧवेश-पᮢ।  

     (ii) फोटोयुᲦ मूल पहचान पᮢ - मतदाता पहचान पᮢ, पेनकाडᭅ, आधार काडᭅ, ᮟायᳲवग  

   लायसेस, अिधकाᳯरक ᱨप से जारी एव ंह᭭ताᭃᳯरत अंकसूची मय फोटोᮕाफ, तथा  
   पासपोटᭅ मᱶ से कोइᭅ एक लाना अिनवायᭅ। इᭅ आधार मा᭠य नहᱭ ह।ै 

2.4  परीᭃा मᱶ ᳰकसी भी ᮧकार कᳱ इले᭍ᮝािनक िडवाइᭅस यथा Scientific Calculator, Mobile 

Phone,Bluetooth Device, Programmable Calculator, Watch Alarms, Listening Devices, 
Paging Devices (Beepers), Recording Devices, Protectors, Compasses, Scales, Sun 

glasses and whitener इ᭜याᳰद पूणᭅत: वᳶजत ह।ै 

2.5 ᮧवशे-पᮢ ᮧा᳙ करन ेकᳱ ᮧᳰᮓया :- 

   ऑनलाइᭅन आवेदन-पᮢ ᮓमांक का ᮧयोग कर आवेदक अपना ᮧवेश-पᮢ ई.एस.बी. कᳱ वबेसाइᭅट 
www. esb.mp.gov.in स ेमᳰुᮤत कर परीᭃा मᱶ सि᭥मिलत हो सकत ेह।ᱹ आवदेन पᮢ मᱶ सशंोधन हते ु
िनधाᭅᳯरत समयावधी के उपरातं आवदेन पᮢ मᱶ ᳰकसी भी ᮧकार का सशंोधन मा᭠ य नही ᳰकया 
जायगेा साथ ही इस आशय हतेु ᮧिेषत ᳰकय े जान े वाल े पᮢ का उ᭜ तर न ᮧिेषत करत े ᱟए उ᭠ ह े
न᭭ तीब᳇ ᳰकय ेजायगे े।  

2.6 परीᭃा ᮧवेश-पᮢ (Test Admit Card) :- 
  (i)  िनयमानुसार मा᭠य ऑनलाइᭅन आवेदन-पᮢᲂ के ᮧवेश-पᮢ (Test Admit Card-TAC) ई.एस.बी. 

कᳱ वबेसाइᭅट www.esb.mp.gov.in पर दो भागᲂ मᱶ उपल᭣ध कराए जायᱶगे। िजसमᱶ ᮧथम 
भाग मᱶ आवेदक, परीᭃा का नाम, रोल नबंर एव ं परीᭃा के᭠ᮤ का िववरण इ᭜याᳰद 
समािहत होगा। 

  (ii)  अितᳯरᲦ ᱨप स ेइस भाग मᱶ आवेदक के आवेदन पᮢ मᱶ भरे गये शरीर के ᭭थायी पहचान 
िच᭠ह तथा फोटोयुᲦ पहचान पᮢ का िववरण तथा ᮓमांक भी अंᳰकत होगा। 

  (iii)  परीᭃा के दौरान ही वीᭃक के समᭃ अ᭤यथᱮ को ᮧवेश पᮢ के िनधाᭅᳯरत ᭭थान पर 
ह᭭ताᭃर, बाये हाथ के अगंठेू का िनशान तथा ह᭭तिलिप (बाल पांइᭅट पेन से) अᳰंकत करना 
होगी।  

  (iv)   ᮧवेश-पᮢ पृथक से डाक ᳇ारा ᮧेिषत नहᱭ ᳰकए जायᱶगे। 

2.7  म᭨ूयाकंन प᳍ित :- 

परीᭃा मᱶ सही ᮧ᭫ नो कᳱ सं᭎ या (RAW Score) ᮧदशᭅन उपरांत अ᭤ यᳶथयो ᳇ारा सही ᮧ᭫ नᲂ कᳱ 
सं᭎ या एवं पासवडᭅ को क᭥ ᭡ यटूर ᭭ ᮓᳱन पर अᳰंकत करन ेका ᮧावधान होगा । अ᭤ यथᱮ ᳇ारा अंᳰकत 
सही ᮧ᭫ नᲂ कᳱ सं᭎ या (RAW Score) एवं ᮧदᳶशत RAW Score समान होने पर ही ''सबिमट'' ᳰकया 
जा सकेगा । 

2.7 अ. ᮢᳯुटपणूᭅ ᮧ᳤, उसका िनर᭭तीकरण एव ंबदले मᱶ ᳰदया गया अकं :- 
परीᭃा उपरांत मडंल ᳇ारा अ᭤यᳶथयᲂ स े ᮧ᳤ पᮢ के िवषय मᱶ आपिᱫयॉ आᱠत कᳱ जाती ह ै त᭞नुसार 
िवषय िवशष᭄ᲂ से ᮧ᳤पᮢ के आपिᱫयᲦु ᮧ᳤ का परीᭃण कराया जाता है। िन᳜िलिखत कारणᲂ से ᮧ᳤ 
िनर᭭त ᳰकए जा सकत ेह ै:- 
 (A) िन᭥ निलिखत कारणᲂ से ᮧ᭫ न िनर᭭ त ᳰकए जा सकते है :- 

(i)  ᮧ᳤ कᳱ संरचना गलत हो। 
 (ii)  उᱫर के ᱨप मᱶ ᳰदये गये िवक᭨पᲂ मᱶ एक स ेअिधक िवक᭨प सही हᲂ। 
 (iii) कोइᭅ भी िवक᭨प सही न हो। 
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 (iv) यᳰद ᮧ᳤-पᮢ के ᳰकसी ᮧ᳤ के अᮕंेजी एव ंिह᭠दी अनुवाद मᱶ िभ᳖ता हो िजस कारण दोनᲂ 
के िभ᳖-िभ᳖ अथᭅ िनकलत ेहᲂ और सही एक भी उᱫर ᮧा᳙ न होता हो। 

 (v)  कोइᭅ अ᭠य मुᮤ ण ᮢुᳯट ᱟइᭅ हो िजसस ेसही उᱫर ᮧा᳙ न हो या एक से अिधक िवक᭨प सही 
हो। 

(vi)  अ᭠य कोइᭅ कारण, िजसे िवषय िवशेष᭄ सिमित ᳇ारा उिचत समझा जाये।  
(vii)  ᮧ᳤ पᮢ िवषय िवशेष᭄ सिमित ᳇ारा कᳱ गइᭅ अनुशंसा अनुसार ऐसे िनर᭭त ᳰकए गए 

ᮧ᳤ᲂ के िलए सभी को इस  ᮧ᳤-पᮢ मᱶ उनके ᳇ारा अᳶजत अंकᲂ के अनुपात मᱶ ई.एस.बी. 
अंक ᮧदान करता ह।ै भले ही उसने िनर᭭त ᳰकए गए ᮧ᳤ᲂ को हल ᳰकया हो या नहᱭ।  

(B) िह᭠ दी तथा अंᮕेजी पाठ मᱶ समानता नही ह ै (सम᭭ त ᮧ᭫ न पᮢᲂ के िलए िह᭠ दी पाठ को मानक माना 
जाएगा । िसवाय िव᭄ान तथा तकनीकᳱ िवषयᲂ के ᮧ᭫ न पᮢ, जहां पर अंᮕजेी पाठ को मानक माना 
जाएगा) । 

(C) ᮧ᭫ न पᮢ िवषय िवशेष᭄ सिमित ᳇ारा कᳱ गई अनुशंसा ऐसे िनर᭭ त ᳰकए गए ᮧ᭫ नो के िलए सभी को 
इस ᮧ᭫ न पᮢ मᱶ उनके ᳇ारा अᳶजत अंको के अनुपात मᱶ म᭛ डल अंक ᮧदान करता है । भले ही उसने 
िनर᭭ त ᳰकए गए ᮧ᭫ नो को हल ᳰकया हा या नही  । 

  (D) आपिᱫयु᭍ त ᮧ᭫ नᲂ के िनराकरण हतेु मंडल ᳇ारा ᮧदाय िवक᭨ प को कंुजी सिमित के िवषय िवशेष᭄ᲂ ᳇ारा 
पᳯरवतᭅन ᳰकया जा सकता ह।ै 

उदाहरण 01 :- यᳰद ᳰकसी 100 ᮧ᳤ᲂ के ᮧ᳤ पᮢ मᱶ 2 ᮧ᳤ िनर᭭त ᳰकए जाते ह ᱹऔर म᭨ूयांकन के बाद यᳰद 

अ᭤यथᱮ 98 ᮧ᳤ᲂ मᱶ 90 अंक ᮧा᳙ करता हᱹ, तो उसके अंकᲂ कᳱ गणना िन᭥ नानसुार होगी,
                    

                                                             90 x 100  
                                                                                                      ————   =   91.83     
                    (100 – 2) 

उदाहरण 02 :- यᳰद ᳰकसी 150 ᮧ᳤ᲂ के ᮧ᳤ पᮢ मᱶ 2 ᮧ᳤ िनर᭭त ᳰकए जाते ह ᱹऔर म᭨ूयांकन के बाद यᳰद 

अ᭤यथᱮ 148 ᮧ᳤ᲂ मᱶ 140 अंक ᮧा᳙ करता ह,ᱹ तो उसके अंकᲂ कᳱ गणना िन᭥ नानसुार 
होगी।  

               140 x 150  
                                                                                                         ————   =   141.89     
                        (150 – 2) 

उदाहरण 03 :- यᳰद ᳰकसी 200 ᮧ᳤ᲂ के ᮧ᳤ पᮢ मᱶ 2 ᮧ᳤ िनर᭭त ᳰकए जाते ह ᱹऔर म᭨ूयांकन के बाद यᳰद 

अ᭤यथᱮ 198 ᮧ᳤ᲂ मᱶ 190 अंक ᮧा᳙ करता ह,ᱹ तो उसके अंकᲂ कᳱ गणना िन᭥ नानसुार 
होगी।     
              190 x 200  

                                                                                                        ————   =   191.91     
                       (200 – 2) 
    

2-7 ब. परीᭃा मᱶ परीᭃा पᳯरणाम नामᲃलाईजशन प᳍ित :- 
 म᭟ यᮧदशे कमᭅचारी चयन म᭛ डल, भोपाल के आदेश ᮓ. ईएसबी/29/16/2021/ई-1/1040/2025, ᳰदनांक 

13/02/2025 के अनुसार मंडल ᳇ारा आयोिजत ऑनलाईन परीᭃा᲋, िजसमᱶ परीᭃा का आयोजन एक से अिधक िश᭢टᲂ 
मᱶ ᳰकया जाता ह,ै उन परीᭃाᲐ मᱶ परीᭃा पᳯरणाम नामᭅलाईजेशन प᳍ित से तैयार ᳰकये जाने हते ुिन᭥ नानुसार ᮧᳰᮓया 
िनधाᭅᳯरत कᳱ गई ह ै:-  

 ऐसी परीᭃा िजनका आयोजन एक चरण मᱶ तथा एक से अिधक पािलयᲂ मᱶ ᳰकया जाता ह ैअथवा ऐसे पद/पाᲹᮓम 
िजनमᱶ एक से अिधक िवषय के ᮧ᭫ न-पᮢ दनेे वाले आवेदक पाᮢ होते ह।ᱹ  
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 ऐसी परीᭃा᲋ िजनका आयोजन बᱟचरण मᱶ जैसे ᳰक Police Constable Recruitment Test मᱶ ᮧथम चरण मᱶ 
ई.एस.बी. ᳇ारा िलिखत परीᭃा का आयोजन एवं संबंिधत िवभाग ᳇ारा भौितक परीᭃण/शारीᳯरक दᭃता परीᭃण 
का आयोजन ᳰकया जाता ह।ै  

 उपरो᭍ त दोनᲂ ᮧकार कᳱ परीᭃाᲐ मᱶ परीᭃा पᳯरणाम तैयार ᳰकये जाने हते ुमंडल के आदशे ᮓं. 11-80/2013/08/पी-
2/625/2025, ᳰदनांक 24/01/2025 से गᳯठत सिमित ᳇ारा कᳱ गई अनुशंसा अनुसार Normalised Equi-
Percentile (NEP) scaling technique एव ंिन᭥ न सूᮢ ᲂ से परीᭃा पᳯरणाम तैयार ᳰकये जायᱶगे :- 

(a) एक चरणीय (Single-stage) परीᭃा हतेु िन᭥ न सूᮢ  से परीᭃा पᳯरणाम तैयार ᳰकया जायेगा :-  
 

 
 shifts be denoted as S1, S2, …. SK. 
 number of candidates appearing in each shift be denoted by N1, N2, … NK 
  Xij be the actual/proportionate marks of candidate (i) in shift (j), where, i can vary from 1 

to Nj and j can vary from 1 to K. 
  Pij be the percentile score of candidateXij, where, i can vary from 1 to Nj and j can vary 

from 1 to K. 
एक स ेअिधक पािलयᲂ मᱶ आयोिजत परीᭃाᲐ या एक पॉली मᱶ एक स ेअिधक िवषय हेतु Percentile score 
को एकजाई कर परीᭃा पᳯरणाम/मᳯेरट िल᭭ ट बनाया जा सकेगा। 
 

(b) बᱟ चरणीय (Multi-stage) परीᭃा हतुे िन᭥ न सूᮢ से परीᭃा पᳯरणाम तैयार ᳰकया जायेगा :-    

A.1  In cases where MP-ESB conducts examinations in 2 phases/stages, where the first is 
through the competitive examination followed by a Physical or Personal 
Interview/Examination, it is not appropriate to add the proportionate score or the 
percentile score of the first phase with the scores received in the second phase/ stage. In 
this scenario, MP-ESB will adopt the following methodology. 

A.2 Step 1: Compute the percentile score of the proportionate score obtained by the 
candidates as described at (a) above. 

A.3  Step 2: Compute the equivalent z-value for the percentile score using the Standard Normal 
Distribution  

=ROUND(NORMSINV(  – 0.0000005),6) 

                          where,     
 = Z -value score of ith candidate & jth shift  

 
A.4  Step 3: Compute the corresponding T-score value for each candidate using the following 
formula:     

                                                                   =  

where,    = T-score of ith candidate & jth shift where,  

AM = Assumed Mean = (Maximum Marks of the paper)/2 
ASD = Assumed Standard Deviation = (Maximum Marks)/10 

A.5  Step 4: Compute the Final Score Obtained for each candidate by adding the T-score (  

with the score obtained in the Physical/Personal test and the Final Score so obtained may 
be  used for preparing the Merit List and inter-se position.  

  For tie-breaking situations, at the first level, will be based on the proportionate marks 
obtained by the candidate in the examination, followed by the existing practise of MP-ESB. 
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  The proportionate score, percentile score, Z-value & T-score will be computed by rounding 
off to six places of decimal for single stage & multistage examination. The qualifying marks 
for any category (UR, SC/ST/OBC, PwD etc) willl be based on Proportionate Scores obtained 
by candidate. 

 उपरो᭍ त सूᮢᲂ के अनुसार एक चरणीय एवं बᱟचरणीय परीᭃाᲐ मᱶ परीᭃा पᳯरणाम/मᳯेरट िल᭭ ट तैयार ᳰकये जायᱶगे।  

2-8 ᮧ᭫ न पᮢ के ᮧ᭫ नᲂ के सबंधं मᱶ अ᭤ यावदेन :- 
(i)  ᮧ᳤पᮢ मᱶ ᳰकसी ᮧकार कᳱ ᮢुᳯटपूणᭅ ᮧ᳤ᲂ/उᱫरᲂ के सबंंध मᱶ केवल परीᭃाथᱮ ᳇ारा अपनी 

आपिᱫयाँ इस हतेु इᭅ.एस.बी. वबेसाईट पर ऑनलाईन ᮧदᳶशत ᳲलक के मा᭟ यम से ᮧ᭭ ततु कᳱ 
जा सकती ह ै। ᳲलक अपलोड होने के प᭫ चात तीन ᳰदवस तक ही ऑनलाईन आपिᱫयॉ ली जा 
सकᱶ गी । उसके उपरातं ᳲलक िनि᭬ᮓय हो जावेगी । अ᭤ यथᱮ ᳇ारा ᳰकसी भी ᮧ᭫ न पर एक बार 
आपिᱫ दजᭅ कᳱ  जा सकेगी । एक बार आपिᱫ दजᭅ होने पर उस ᮧ᭫ न को िवषय-िवशेष᭄ᲂ 
᳇ारा िव᭭ ततृ ᱨप से परीᭃण कर िनणᭅय िलया जावेगा । ᮧित ᮧ᭫ न/उ᭜ तर पर आपिᱫ 
अ᭤ यावेदन ᮧ᭭ ततु करने हतेु अ᭤ यथᱮ ᳇ारा रािश 150/- (एक सौ पचास) + अ᭠ य चाजᭅ/शु᭨ क 
दये होगा । म᭛ डल को ᮧा᭡ त भौितक अ᭤ यावेदन पर कोई िवचार नहᱭ ᳰकया जावेगा ।  

(ii)  िब᭠द ु ᮓमांक 2.7 अ अनुसार इᭅ.एस.बी. ᳇ारा ᮧ᳤-पᮢ मᱶ ᮢुᳯटपूणᭅ ᮧ᳤ᲂ के साथ-साथ 
परीᭃाᳶथयᲂ से ᮧा᳙ अ᭤यावेदनᲂ पर िवचार उपरा᭠त म᭨ूयांकन हतेु अंितम ‘‘कᳱ’’ (अंितम 
उᱫर) तैयार कᳱ जायेगी । 

(iii)  अंितम उᱫर के सबंंध मᱶ िवषय  िवशेष᭄ो (कंुजी सिमित) ᳇ारा िलया गया  अंितम होगा। 
2-9 अनिुचत साधन (Unfair means, UFM) :- 

 बोडᭅ ᳇ारा संचािलत कᳱ जाने वाली ऑनलाईन परीᭃाᲐ मᱶ यू.एफ.एम./परᱨपधारी 
ᮧकरणᲂ पर कायᭅवाही हतेु िन᭥ नानुसार मागᭅदशᱮ िनयमावली िनधाᭅᳯरत कᳱ जाती ह:ै-  

 
 (अ) अनिुचत साधन (Unfair means)/ य.ूएफ.एम. (UFM) के अ᭠ तगᭅत आने वाल ेᮧकरणᲂ के संबंध 
मᱶ  
 

1-  परीᭃाथᱮ को परीᭃा कᭃ मᱶ मोबाईल फोन, के᭨ कुलेटर, लॉग टेिबल, नकल पचाᭅ /Rough Papers/Loose 
Paper Slip इले᭍ ᮝॉिनक घडी एवं अ᭠ य इले᭍ ᮝॉिनक उपकरण ले जाना पूणᭅत: ᮧितबंिधत होगा ।  

2- परीᭃा के दौरान िच᭨ लाना, बोलना, कानाफसी करना, ईशारे करनाव अ᭠ य परीᭃाथᱮ से ᳰकसी भी ᮧकार का 
स᭥ पकᭅ  करना ।  

3-  ᮧितबंिधत सामᮕी पाये जानेपर परीᭃाथᱮ ᳇ारा उसे सौपने से इंकार करना या उसे ᭭ वयं न᭬ ट करना अथवा 
उपयोग करने पर यूएफएम ᮧकरण दजᭅ होगा ।  

4  नकल ᮧकरण से संबंिधत द᭭ तावेजᲂ/ᮧपᮢᲂ पर ह᭭ ताᭃर करने से मना करना । 
5- सᭃम अिधकारी के िनदᱷशो कᳱ अवहलेना/अव᭄ा करना या उनके िनदᱷशᲂ का पालन न करना । 
6-  सᭃम अिधकारी के िनदᱷशानुसार अ᭠ य द᭭ तावेज वापस नहᱭ करना या वापस करने से मना करना । 
7- परीᭃा कायᭅ मᱶ लगे कमᭅचाᳯरयᲂ/अिधकाᳯरयᲂ को परेशान करना,धमकाना या शारीᳯरक चोट पहॅुचाना । 
8-  परीᭃा कᭃ मᱶ मोबाईल अथवा अ᭠ य इले᭍ ᮝॉिनक उपकरण का उपयोग करना ।  
9-  ऐसे यूएफएम ᮧकरण िजनमᱶ अ᭤ यथᱮ के साथ अ᭠ य ᭪ यिᲦयᲂ कᳱ संिल᭡ ता ᮧकट होती है ।  
10. परीᭃा पᳯरणाम जारी करने के पूवᭅ म᭛ डल ᳇ारा ᳰकये गए डेटा िवशलेᭃण मᱶ असामा᭠ यता पᳯरलिᭃत होती ह,ै 

तो संबंिधत अ᭤ यᳶथयो के िवᱨ᳇ य.ूएफ.एम./वैधािनक कायᭅवाही ᳰकये जाने हतेु म᭛ डल ᭭ वतंᮢ होगा ।   
11- उपरो᭍ त के अितᳯर᭍ त अ᭤ यथᱮ का अ᭠ य ऐसा कोई कायᭅ, ᳰᮓयाकलाप, ᮧᳰᮓया अथवा ᮧणाली िजससे परीᭃा 

कᳱ शुिचता एवं पिवᮢता दिूषत होती हो । 
12. परीᭃा उपरांत, परीᭃा संबंधी डाटा का सांि᭎यकᳱय िव᭫ लेषण के आधार पर आवेदको कᳱ गितिविध 

असामा᭠ य पᳯरलिᭃत होने पर अ᭤ यथᱮ को यू.एफ.एम. ᮰ेणी मे मा᭠ य कर उसकᳱ अ᭤ यᳶथता िनर᭭ त कᳱ 
जायेगी।  

 
  यूएफएम ᮧकरणो मᱶ बोडᭅ ᳇ारा िनधाᭅᳯरत ᮧपᮢ-3 मᱶ िविधवत जानकारी दजᭅ करना 
अिनवायᭅ ह,ै िजसे पृथक िलफाफे मᱶ नकल सामᮕी/सा᭯ य सिहत सीलब᭠ द ᳰकया जाव े। उपरो᭍ त मᱶसे 
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ᳰकसी भी कृ᭜ य के आधार पर अथवा ᳰᮓयकलाप/गितिविधयᲂ मᱶ अ᭤ यथᱮ कᳱ अपरािधक संिल᭡ ता होने 
पुिलस ᮧा थिमकᳱ दजᭅ कᳱ जावगेी ।  
 
(ब) परᱨपधारण (IMPERSONATION) के अ᭠ तगᭅत आने वाले ᮧकरणᲂ के संबध मᱶ  

  

1-  अपने ᭭ थान पर ᳰकसी अ᭠ य ᭪ यिᲦ से परीᭃा ᳰदलाना/परीᭃा मᱶ शािमल होने का ᮧयास 
करना, यह कृ᭜ य परᱨपधारण (IMPERSONATION) कᳱ ᮰ेणी मᱶ आयेगा। परᱨपधारण का क᭜ य 
िविधके अनुसार अपराध ह ै । ऐसे मᱶ अ᭤ यथᱮ मᱶ िवᱨ᳍ यूएफएमप ᮧकरण दजᭅ करते ᱟये परीᭃा 
के᭠ ᮤ ा᭟ यᭃ ᳇ारा एफआईआर भी दजᭅ करायी जावेगी । ऐसे अपराध के िलए आवेदककताᭅ एवं उसके 
᭭ थान पर परीᭃा मᱶ बैठने वाला ᭪ यिᲦ के िवᱨ᳍ वैधािनक कायᭅवाही कᳱ जावगेी । 
 
2-  िवभाग ᳇ारा आयोिजत द᭭ तावेजᲂ के परीᭃण/स᭜ यापन के समय कोई आवेदक या उसके 
द᭭ तावेज फजᱮ या सᳰंद᭏ ध पाये जाते ह,ै तो िवभाग उ᭍ त अ᭤ यथᱮ कᳱ अ᭤यᳶथता िनर᭭ त करते ᱟए 
पुिलस थाने मᱶ ᳯरपोटᭅ दजᭅ करवा कर इᭅ.एस.बी. को अवगत कराया जायेगा । 

 इᭅ.एस.बी. ᳇ारा इस ᮧकार के सम᭭ त ᮧकरणᲂ को बोडᭅ ᭭ तर पर गᳯठत यू.एफ.एम. सिमित 
᳇ारा परीᭃण उपरा᭠ त, िनयमानुसार कायᭅवाही करते ᱟये अ᭤ यᳶथयᲂ कᳱ अ᭤ यᳶथता/परीᭃा पᳯरणाम 
िनर᭭ त ᳰकया जा सकता ह ै। 

 
2.10  परीᭃा पᳯरणाम का ᮧकाशन :- 

(i)  िनयमपुि᭭तका के अ᭟ यायᲂ मᱶ उ᭨ लेिखत िनयमो के आधार पर ई.एस.बी. ᳇ारा अ᭤ यᳶथयᲂ कᳱ 
ᮧावी᭛ य सूची तैयार कᳱ जाएगी।   

(ii)  सबंंिधत िवभाग कᳱ अनुशंसा/िनदᱷश उपरांत परीᭃा पᳯरणाम म.ᮧ. कमᭅचारी चयन म᭛ डल, 
भोपाल कᳱ वबेसाइᭅट www.esb.mp.gov.in  पर उपल᭣ध कराया जावगेा ।  

  (iii)  अि᭠तम कंुजी सिमित कᳱ अनुशंसा᲍ भी इᭅ.एस.बी. कᳱ वेबसाइᭅट पर अपलोड कᳱ जा᲍गी । 
2.11  परीᭃा पᳯरणाम :- 

(i) ᮧथम चरण के परीᭃा पᳯरणाम मᱶ ᮧथम चरण कᳱ परीᭃा मᱶ ᮧा᭡ त Percentile के आधार 
पर केवल ''ि᳇तीय चरण हतेु Qualified/Disqualified'' अᳰंकत होगा।  

 (ii)  परीᭃा के सभी चरणᲂ के स᭥प᳖ होने के बाद अ᭤यᳶथयᲂ का पᳯरणाम ई.एस.बी. कᳱ 
वबेसाइᭅट  www.esb.mp.gov.in पर अपलोड ᳰकया जायेगा।  

 (iii) त᭞नुसार अ᭤यथᱮ वबेसाइᭅट स ेडाउनलोड कर पᳯरणाम ᮧा᳙ कर सकत ेह।ᱹ डाक स ेपरीᭃा 
पᳯरणाम का ᮧेषण नहᱭ ᳰकया जायेगा। 

2.12  म.ᮧ. कमᭅचारी चयन म᭛ डल, भोपाल का कायᭅ िलिखत परीᭃाᲐ का सचंालन एव ं उसका पᳯरणाम 
घोिषत करना माᮢ होगा :- 

(i) परीᭃा संचालन स ेसबंंिधत सभी नीितगत िवषयᲂ का िनधाᭅरण एव ंिनणᭅय लेने का अंितम 
अिधकार ई.एस.बी. का होगा।  

(ii) ई.एस.बी. अपने पास परीᭃा संचालन सबंंधी िनयमᲂ/ᮧᳰᮓयाᲐ को संशोिधत करन े का 
अिधकार सुरिᭃत रखता ह ै एवं ई.एस.बी. ᳇ारा ᳰकया गया कोइᭅ भी ऐसा संशोधन 
बंधनकारी होगा। 

(iii) िवभाग ᳇ारा मांग ᳰकये जाने कᳱ ि᭭थित मᱶ ई.एस.बी. परीᭃा के अ᭠य चरणᲂ के पᳯरणामᲂ 
को समेᳰकत कर अंितम परीᭃा पᳯरणाम घोिषत करेगा ।  

 (iv) अंितम ᱨप से परीᭃा पᳯरणाम घोिषत होने प᳟ात ्परीᭃा से सबंंिधत अिभलेख ई.एस.बी. 
᳇ारा जारी आदशे ᮓ. पी.इᭅ.बी./2/᭭था./11-38/2006/08/6473/2016 ᳰदनांक 19.10.16 
मᱶ उ᭨लेिखत िनयम अनुसार न᭬ ट कर ᳰदए जायᱶगे। 

2.13 ᭠याियक ᭃेᮢािधकार :- परीᭃा संचालन सबंंधी िनयमᲂ/ᮧᳰᮓयाᲐ के िविध संबंधी ᳰकसी भी िववाद 
कᳱ ि᭭थित मᱶ ᭃेᮢािधकार (Jurisdiction) म᭟यᮧदेश के उᲬ ᭠यायालय के 
अंतगᭅत रहगेा । 
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ख᭛ड-ब 
2.14   ऑनलाइᭅन आवदेन-पᮢ के साथ सलंᲨ ᳰकय ेजान ेवाल ेद᭭तावजेᲂ का िववरण :- 

ऑनलाइᭅन आवेदन-पᮢ के साथ आवेदक को िन᳜िलिखत आव᭫यक द᭭तावेज अिनवायᭅ ᱨप स े
᭭कैन कराकर संलᲨ करने हᲂगे। इनके अभाव मᱶ आवेदन पᮢ ᭭वीकार नही होगा:- 

(i) आनलाइᭅन आवेदन पᮢ के साथ अ᭤यथᱮ का कलर फोटो, ह᭭ताᭃर एवं ᭭वयं कᳱ ह᭭तिलपी 
को अनुसार ᭭केन कराकर संलᲨ करना होगा ।  

(ii) ऑनलाइᭅन आवेदन-पᮢ मᱶ आवेदक को ज᭠मितिथ के ᮧमाण हतेु आठवी/दसवी अथवा 
बारहवी कᳱ अंकसूची को ᭭केन करवाकर संलᲨ करना होगा।  

(iii) अनुसिूचत जाित/अनुसिूचत जनजाित/अ᭠य िपᬯडा वगᭅ के अ᭤यᳶथयᲂ के जाित ᮧमाणीकरण 
हतेु सᭃम अिधकारी ᳇ारा जारी जाित ᮧमाण पᮢ को ᭭केन करवाकर संलᲨ करना होगा। 

(iv) ई.ड᭣ लू.एस. ᮰ेणी ᮧमाणीकरण हतेु सᭃम अिधकारी ᳇ारा ᮧमाण पᮢ को ᭭ केन करवाकर 
संल᭏ न करना होगा । 

(v) ᮧाथिमकता के आधार पर बोनस स ंबधंी ᮧमाण पᮢ (यथा एन.सी.सी. ᮧमाण पᮢ व अ᭠ य) 
इ᭜ याᳰद को ᭭ केन करवाकर संल᭏ न करना होगा । 

(vi) आवेदन पᮢ मᱶ आवेदक  को अपनी ह᭭ तिलिप मᱶ िन᭥ निलिखत text िलख कर अपलोड करना 
अिनवायᭅ होगा। 
''मै घोषणा करता/करती ᱠ ँᳰक मरेे ᳇ारा आवदेन मᱶ दी गई सम᭭ त जानकारी पूणᭅत: स᭜ य ह।ै 
यᳰद मᱶरे ᳇ारा दी गई जानकारी ᳰकसी भी ᭭ तर पर झठूी या पाᮢता मापदडं कᳱ 
आव᭫ यकताᲐ अनसुार सतंोषजनक नहᱭ पाई जाती ह ैतो मरेी उ᭥ मीदवारी  रदद ्कᳱ जा 
सकती ह।ᱹ'' 

  
2.15 ऑनलाइᭅन आवदने पᮢ के साथ फोटो एव ंह᭭ताᭃर संलᲨ करन ेसबंंधी िनदᱷश:-  

 (i) आनलाइᭅन आवेदन पᮢ के साथ अ᭤यथᱮ का कलर फोटो, ह᭭ताᭃर एव ं᭭वय ंकᳱ ह᭭तिलपी 
को अनुसार ᭭केन कराकर सलंᲨ करना होगा । िजसमᱶ फोटो ऊपरी भाग मᱶ तथा ह᭭ताᭃर 
नीच ेके भाग मᱶ होगᱶ। फोटोᮕाफ अ᭒छी गुणवᱫा एव ंपृ᭬ ठभाग (background) सफेद होना 
चािहये।  

(ii) पोलोराइड (Polaroid) फोटोᮕाफ मा᭠य नहᱭ होगा । 
(iii) अ᭤यथᱮ का फोटोᮕाफ सामने से खᱭचा ᱟआ होना चािहए। िजसमᱶ अ᭤यथᱮ के दोनᲂ कान 

भी ᭭प᭬ ट ᳰदखाइᭅ दᱶ। 
(iv) उपरोᲦ मांपदड के फोटोᮕाफ संलᲨ नही ᳰकय े जान े पर आवेदन पᮢ िनर᭭त ᳰकया 

जायेगा। 
(v) फोटोᮕाफ आवेदन भरन ेकᳱ ितिथ स ेतीन माह स ेअिधक पुराना नहᱭ होना चािहये तथा 

फोटोᮕाफ पर ᳲखचवान ेकᳱ ᳰदनांक व आवेदक के नाम का ᭭प᭬ ट उ᭨लेख होना चािहये। 
यथा संभव अ᭤यथᱮ ᳇ारा आवेदन पᮢ मᱶ जैसा फोटो दाढी मᱶ/᭍लीन शेव मᱶ लगाया गया ह ै
तो परीᭃा हाल मᱶ वसैी ही ि᭭थित मᱶ उपि᭭थित दजᭅ करानी होगी ।  

(vi) यᳰद पढ़ने के िलए च᭫मा उपयोग मᱶ लाया जाता है, तो च᭫मा लगाकर फोटोᮕाफ 
ᳲखचवाया जाना होगा। काले च᭫म े के साथ ᳲखचा ᱟआ फोटोᮕाफ मा᭠य नहᱭ ᳰकया 
जायेगा। 

(vii) ऑनलाइᭅन आवेदन पᮢ के साथ संलᲨ ᳰकया गया फोटो ही काउंिसᳲलग/चयन ᮧᳰᮓया मᱶ 
उपयोग मᱶ लाया जायेगा। अत: ऑनलाइᭅन आवेदन पᮢ के साथ संलᲨ फोटोᮕाफ कᳱ कम 
से कम 5 ᮧितयॉ सुरिᭃत रखा जाना होगा। 

(viii) ऑनलाइᭅन आवेदन पᮢ मᱶ ह᭭ताᭃर िनधाᭅᳯरत जगह पर फोटो के नीच ेपूणᭅत: ᭭प᭬ ट ᱨप स े
ᳰकये जाने हᲂगे। लघु ह᭭ताᭃर, अᮕंेजी के केपीटल अᭃरᲂ मᱶ ह᭭ताᭃर अथवा एक से 
अिधक ह᭭ताᭃर मा᭠य नहᱭ हᲂगे। 
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(ix) ͧमͧसगं अथवा अè पç ट फोटो-हè ता¢र – हè तͧलͪप होने पर आवेदन-पğ अमाÛ य ͩकये जायɅगे । 
 (x) ऑनलाइᭅन आवदने पᮢ के साथ ᳰदए गए ह᭭ताᭃर के समान ही ह᭭ताᭃर परीᭃा हाल, 

काउंिसᳲलग/चयन एव ंᮧवेश के समय मा᭠य होगᱶ।  
 
2.16  एम.पी. ऑनलाइᭅन ᳰकयो᭭क के मा᭟यम स ेआवदेन फामᭅ भरन ेकᳱ िविध :-  

एम.पी. ऑनलाइᭅन के अिधकृत ᳰकयो᭭क के मा᭟यम से भी ऑनलाइᭅन आवेदन-पᮢ भरा जा 
सकता ह,ै िजसके िलए चाही गइᭅ सम᭭त जानकाᳯरयᲂ व फोटो सिहत आवेदक को जाना होगा:- 

(i) पोटᭅल पर ᳇ारा उपल᭣ध कराए गए आवेदन-पᮢ के ᮧाᱨप को िनयमᲂ के अनुᱨप उिचत 
ᱨप से भरना चािहये । 

(ii)  ᳰकयो᭭कधारक आवेदक का फोटो, ह᭭ताᭃर व ह᭭तिलिप कᳱ दो लाइᭅनᲂ को ᭭केन कर 
ऑनलाइᭅन आवेदन-पᮢ के साथ यथा᭭थान संलᲨ करेगा।  

(iii)  फामᭅ भरन े के उपरांत आवदेक फामᭅ मᱶ भरी गइᭅ सम᭭त जानकाᳯरयां भलीभांित पढ़कर 
सही-सही जानकारी भरा होना सुिनि᳟त करन ेप᳟ात ्ही ᳰकयो᭭कधारक को पोटᭅल शु᭨क 
का भुगतान हतेु सहमित दᱶ तथा नकद रािश का भुगतान ᳰकयो᭭कधारक को करᱶ।  

(iv)  अ᭤यथᱮ के ᳰकसी भी ᮧकार कᳱ ᮢूᳯट सधुार के िलिखत आवदेन पर इᭅ.एस.बी. ᳇ारा िवचार 
नहᱭ ᳰकया जायगेा ।   

(v)  भुगतान ᮧᳰᮓया पूणᭅ होने पर ᳰकयो᭭कधारक ᳇ारा क᭥᭡यूटराइᭅ᭔ड आवेदन-पᮢ सह रसीद 
आवेदक को उपल᭣ध करायगेा, िजसमᱶ आवेदक का ऑनलाइᭅन आवेदन-पᮢ मᱶ भरी गइᭅ 
सम᭭त जानकारी के साथ पोटᭅल शु᭨क भुगतान कᳱ जानकारी उपल᭣ध रहगेी, िजसे ᭭वयं के 
पास संभालकर रखा जाना होगा, ताᳰक ऑनलाइᭅन आवदेन-पᮢ भरने मᱶ यᳰद कोइᭅ गलती 
पᳯरलिᭃत होती ह ैतो उसे अंितम ितिथ के बाद म᭎ुय पृ᭬ ठ पर उ᭨लेिखत संशोधन ितिथयᲂ 
के दौरान िनधाᭅᳯरत शु᭨क का भुगतान कर ठीक ᳰकया/करवाया जा सकेगा। 

 
2.17   ऑनलाइᭅन आवदेन भरन ेके सबंधं मᱶ िनदᱷश : 

(i)    आवेदन पᮢ, आवेदन जमा करन ेकᳱ अंितम ितिथ कᳱ रािᮢ 12.00 बजे तक ऑनलाइᭅन भरे 
जा सकत ेहै। आवेदक ᳇ारा भरे जान ेवाल ेआवेदन पᮢ मᱶ रा᭔य एव ं िजल ेका िववरण 
"मीनू" के मा᭟यम से ᮧा᳙ होगा। िजसस ेभिव᭬ य मᱶ आव᭫यकतानुसार रा᭔य एव ंिजले कᳱ 
आव᭫यक जानकारी ᮧा᳙ कᳱ जा सके।  

 (ii)  आवेदक को आवदेन पᮢ मᱶ शरीर के ᭭थायी िच᭠ह तथा परीᭃा के समय ᮧ᭭ततु ᳰकये जान े
वाल ेफोटो पहचान पᮢ का िववरण तथा ᮓमाकं अिनवायᭅ ᱨप स ेअᳰंकत ᳰकया जाना 
होगा। इनके अभाव मᱶ आवदेन पᮢ ᭭वीकार नही होगा। 

(iii)  ऑनलाइᭅन आवेदन-पᮢ मᱶ भरी जाने वाली सम᭭त जानकाᳯरयᲂ कᳱ शु᳍ता एव ंस᭜यता का 
पूरा उᱫरदािय᭜व आवेदक का होगा। 

(iv)  आवेदक ᳇ारा आनलाइᭅन आवेदन पᮢ मᱶ शैᭃिणक अहᭅता के अनुᱨप अहᭅता रखने वाली 
अंक सूची का ᮓमांक तथा कुल ᮧा᳙ांक, पूणाᭅक सिहत आवेदन पᮢ मᱶ भरा जाना अिनवायᭅ 
ह।ै 

(v)  आनलाइᭅन आवदेन पᮢ मᱶ आवेदक का अपना आधार काडᭅ ᮓमाकं  /आधार V ID 

अिनवायᭅत: अᳰंकत ᳰकय ेजान ेका ᮧावधान रखा ह ै । इसके उपयोग स ेपरीᭃा के ठीक 
पूवᭅ रिज᭭ᮝेशन डे᭭ क पर अ᭤यᳶथयᲂ का बायोमैᳯᮝक स᭜यापन ᳰकया जावगेा ।  

(vi)  पहचान पᮢ के मीन ूम ेई.एस.बी. ᳇ारा अिधमा᭠य पहचान पᮢ का ᮧावधान रखा गया । 
 
2.18 ᮓेिडट/डेिबट काडᭅ के मा᭟यम स ेपरीᭃा श᭨ुक का भगुतान:-  

(i)  आवेदन-पᮢ भरन े के उपरांत पोटᭅल शु᭨क का भुगतान ᳰकसी भी बᱹक के ᮓेिडट काडᭅ के 
मा᭟यम से ᳰकया जा सकता ह।ै  
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(ii)  ᮓेिडट/डेिबट काडᭅ िवक᭨प का चयन करन ेपर िनधाᭅᳯरत बᱹकᲂ का भुगतान हतेु पेमे᭠ट गेटवे 
उपल᭣ध होगा, िजसमᱶ ᮓेिडट/डेिबट काडᭅ का िववरण भर कर पोटᭅल शु᭨क का भुगतान 
ᳰकया जा सकता ह।ै  

(iii)  पोटᭅल शु᭨क के सफलतापूवᭅक भुगतान होने पर ᮝांजे᭍शन सबंंधी जानकाᳯरयᲂ कᳱ 
क᭥᭡यूटराइᭅ᭔ड रसीद उपल᭣ध होगी, िजसे मᳰुᮤत कर संभालकर रखा जाना होगा । 

2.19 इंटरनेट बै᳴कग के मा᭟यम स ेपरीᭃा श᭨ुक का भगुतान :-  
(i)  आवेदक के पास इंटरनेट बᱹ᳴कग कᳱ सुिवधा उपल᭣ध होने पर ऑनलाइᭅन आवेदन-पᮢ भरन े

के उपरांत पोटᭅल शु᭨क का भुगतान िनधाᭅᳯरत बᱹकᲂ कᳱ इंटरनेट बᱹ᳴कग स ेबᱹक ᳇ारा ᮧदाय 
यूजर आइᭅ.डी. का उपयोग कर ᳰकया जा सकता ह।ै  

(ii)  पोटᭅल शु᭨क के सफलतापूवᭅक भुगतान होने पर ᮝांजे᭍शन सबंंधी जानकाᳯरयᲂ कᳱ 
क᭥᭡यूटराइᭅ᭔ड रसीद उपल᭣ध होगी, िजसे मᳰुᮤत कर संभालकर रखा जाना होगा । 

2.20 आवेदक के पास उपरोᲦ उ᭨लेिखत ᮓेिडट/डेिबट काडᭅ अथवा इंटरनेट बᱹ᳴कग कᳱ सुिवधा 
उपल᭣ध नहᱭ होने कᳱ ि᭭थित मᱶ वह ऑनलाइᭅन आवदेन-पᮢ भरने के उपरांत एम.पी. 
ऑनलाइᭅन के अिधकृत ᳰकयो᭭क के मा᭟यम स े ऑनलाइᭅन आवेदन-पᮢ ᮓमांक उपल᭣ध 
कराकर Unpaid Application ᳲलक के उपयोग स ेशु᭨क का भुगतान कर आवेदन-पᮢ जमा 
कर रसीद एव ंऑनलाइᭅन आवेदन-पᮢ कᳱ ᮧित ᮧा᳙ कर सकता ह,ै िजस ेसंभालकर रखा 
जाना होगा, ताᳰक ऑनलाइᭅन आवेदन-पᮢ भरन ेमᱶ यᳰद कोइᭅ गलती पᳯरलिᭃत होती ह ै
तो उस े अंितम ितिथ के बाद म᭎ुय पृ᭬ ठ पर उ᭨लेिखत संशोधन ितिथयᲂ के दौरान 
िनधाᭅᳯरत शु᭨क का भुगतान कर ठीक ᳰकया/करवाया जा सकता ह।ै  

2.21 िनधाᭅᳯरत समयावधी मᱶ भुगतान नही ᳰकये गये आवेदन मा᭠ य नही ᳰकये जायेगे। साथ ही 
ऑफलाईन आवेदन अथवा परीᭃा शु᭨ क भी मा᭠ य नही ᳰकये जायगेे। 

 
2.22 िनधाᭅᳯरत ितिथ मᱶ जमा ᳰकए गए ऑनलाइᭅन आवदेन पᮢ मᱶ सशंोधन कᳱ ᳞व᭭था  

(i)  ऑनलाईन आवेदन पᮢ मᱶ आवेदकᲂ ᳇ारा संशोधन करन ेकᳱ ᮧᳰᮓया िन᳜ानुसार िब᭠दओु 
के आधार पर होगी:- 

(i) ऑनलाइᭅन आवेदन-पᮢ मᱶ िनधाᭅᳯरत ᳰदवस तक ᭭वयं आवेदक ᳇ारा इ᭠टरनेट से अथवा 
एम.पी. ऑनलाइᭅन के अिधकृत ᳰकयो᭭क के मा᭟यम से अपने ऑनलाइᭅन आवेदन-पᮢ मᱶ 
संशोधन ᳰकया जा सकेगा। 

(ii)   उᲦ सुिवधा केवल ऑनलाइᭅन आवेदन-पᮢ भरन ेकᳱ िनधाᭅᳯरत अविध मᱶ परीᭃा शु᭨क रािश 
का भुगतान कर सफलतापूवᭅक भरे गए आवेदन-पᮢᲂ के िलए ही उपल᭣ध होगी। 

(iii) संशोधन हेतु िनधाᭅᳯरत ितिथयᲂ कᳱ अविध मᱶ आवेदक ᳇ारा एक या एक स ेअिधक बार 
अपने आवेदन-पᮢ मᱶ संशोधन ᳰकया जा सकेगा, िजसके िलए ᮧ᭜येक बार आवदेक को 
संशोधन शु᭨क का भुगतान एम.पी. ऑनलाइᭅन के मा᭟यम स ेकरना होगा।  

(iv) उपरोᲦ ᮧᳰᮓया मᱶ ᳰकसी आवेदक ᳇ारा यᳰद ᮰ेणी अनारिᭃत के ᭭थान पर अनुसूिचत 
जाित/अनुसिूचत जनजाित/अ᭠य िपछड़ा वगᭅ/ई.ड᭣ लू.एस.का संशोधन ᳰकया जाता ह,ै तो 
उसके ᳇ारा भुगतान कᳱ गइᭅ परीᭃा शु᭨क रािश मᱶ से अजा/अजजा/अ᭠य िपछड़ा 
वगᭅ/ई.ड᭣ लू.एस. के िलए िनधाᭅᳯरत परीᭃा शु᭨क मᱶ छूट कᳱ रािश वापस नहᱭ कᳱ जायेगी। 

(v)  पर᭠त ु यᳰद ᳰकसी आवेदक ᳇ारा अनु.जाित/अन.ुजनजाित/अ᭠य िपछड़ा वगᭅ/ई.ड᭣ लू.एस. 
᮰ेणी स ेअनारिᭃत का संशोधन ᳰकया जाता ह,ै तो उस ेअनारिᭃत के िलए िनधाᭅᳯरत 
परीᭃा शु᭨क रािश मᱶ पूवᭅ मᱶ जमा कᳱ गइᭅ रािश का समायोजन कर शेष रािश का 
भुगतान करना होगा।  

(vi)  संशोधन के िलए िनधाᭅᳯरत अविध मᱶ ᭭वयं आवेदक ᳇ारा ऑनलाइᭅन आवेदन-पᮢ ᮓमांक, 
ᮝांजे᭍शन आइᭅ.डी. नंबर व ज᭠मितिथ का उपयोग कर अपने ऑनलाइᭅन आवेदन-पᮢ मᱶ 
आव᭫यक संशोधन ᳰकया जा सकेगा तथा ऐस े ᳰकसी भी संशोधन के िलए आवेदक कᳱ 
᭭वय ंकᳱ िज᭥मदेारी होगी।  
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(vii) ऑनलाइᭅन आवेदन-पᮢ ᮓमांक, ᮝांजे᭍शन आइᭅ.डी. नंबर, बोडᭅ आवेदन-पᮢ ᮓमांक, 
मोबाइᭅल नंबर एव ंइᭅ-मले आइᭅ.डी. मᱶ संशोधन नहᱭ ᳰकया जा सकेगा। 

(viii)  संशोधन के िलए िनधाᭅᳯरत समयाविध के प᳟ात् ᳰकसी भी ᮧकार का संशोधन मा᭠य नहᱭ 
होगा । अ᭤यथᱮ के ᳰकसी भी ᮧकार के आवेदन पर ई.एस.बी. ᳇ारा िवचार नही ᳰकया 
जायेगा तथा अ᭤यथᱮ के पᮢ को न᭭तीब᳍ करत ेᱟय ेई.एस.बी. ᳇ारा ᮧितउᱫर नहᱭ ᳰदया 
जायेगा ।  

(ix)  ऐसे आवदेक िज᭠ हᲂन ेिनधाᭅᳯरत ितिथ तक आवेदन पᮢ भर िलये ह ैलेᳰकन भुगतान नही 
ᳰकया ह,ै वे संशोधन अवधी मᱶ संशोधन शु᭨ क सिहत भुगतान कर सकᱶ गे। 

2.23   ऑनलाइᭅन आवदेन-पᮢ का िनर᭭तीकरण :-  
(i) एम.पी. ऑनलाइᭅन से डेटा ᮧा᳙ होने के उपरा᭠त िनयम पुि᭭तका मᱶ उपल᭣ध करवाये गये 

फोटो एव ंह᭭ताᭃर सबंंधी ᭭पेिशᳰफकेशन के आधार पर फोटो, ह᭭ताᭃर एवं ह᭭तिलिप 
का परीᭃण ई.एस.बी.᭭तर पर भी सुिनि᳟त ᳰकया जायेगा। इसके पूवᭅ एम.पी.ऑनलाइᭅन 
᳇ारा यह परीᭃण ᳰकया जाएगा । 

(ii)  इनमᱶ ᮢुᳯट, अ᭭प᭬ टता, या डाटा कᳱ अनुपल᭣धता होने कᳱ ि᭭थित मᱶ आवेदक का आवेदन 
पᮢ िनर᭭त ᳰकया जायेगा।  

(iii)  इस सबंंध मᱶ ई.एस.बी. ᳇ारा कोइᭅ भी पᮢाचार नही ᳰकया जायेगा तथा सम᭭त 
जवाबदारी आवेदक कᳱ ᭭वयं कᳱ होगी। 

2.24  ऑनलाइᭅन आवेदन-पᮢ के सबंंध मᱶ ᳰकसी भी ᮧकार कᳱ जानकारी/सम᭭या के िलए M.P. OnLine के 
Helpdesk  के दशाᭅए गए दरूभाष ᮓं. 0755 - 6720200  पर स᭥पकᭅ  ᳰकया जाना होगा।  

2.25 परीᭃा के ᮧ᳤ पᮢᲂ से सबंंिधत पाᲹᮓम िनयमपुि᭭तका के पृथक अ᭟याय मᱶ ᳰदया गया ह।ै 
2.26 म.ᮧ. शासन सामा᭠य ᮧशासन िवभाग, मंᮢ ालय के पᮢ ᮓमांक एफ 3-17/2014/1/3 भोपाल, 

ᳰदनांक 18 ᳰदस᭥बर 2014 के अनुसार आदिेशत ᳰकया गया ह ैᳰक बोडᭅ के मा᭟यम स ेचयन सूची 
जारी होने के ᳰदनांक से अिधकतम 03 माह के भीतर चयिनत उ᭥मीदवारᲂ के िनयुिᲦ आदशे जारी 
करना सुिनि᳟त करᱶ। ᳰकसी भी ि᭭थित मᱶ ᳰकसी भी ᮧकरण मᱶ वैधता अविध बढ़ाने का ᮧ᭭ताव 
मा᭠य नहᱭ होगा। यᳰद ऐस ेᮧकरण पᳯरलिᭃत होते ह ᱹतो इसके िज᭥मदेार िवभाग ᮧमुख हᲂग े।  

2.27 पनु:गणना/पुनमूᭅ᭨याकंन 
  म.ᮧ. कमᭅचारी चयन म᭛ डल, भोपाल ᳇ारा परीᭃा पᳯरणाम जारी ᳰकय े जान े के प᳟ात 

पनु:गणना/पुनमूᭅ᭨याकंन का ᮧावधान नहᱭ ह ै। अ᭤यथᱮ के ᳰकसी भी ᮧकार के आवेदन पर इᭅ.एस.बी. 
᳇ारा िवचार नही ᳰकया जायेगा तथा अ᭤यथᱮ के पᮢ को न᭭तीब᳍ करते ᱟये इᭅ.एस.बी. ᳇ारा 
ᮧितउᱫर नहᱭ ᳰदया जायेगा । 

2.28 अ᭤यथᱮ ᳇ारा जानकारी/सम᭭या के िलए टोल ᮨᳱ न᭥बर 18002337899 पर स᭥पकᭅ  ᳰकया जा 
सकता ह ै साथ ही परीᭃा स᭥ ब᭠ धी कोई भी िशकायत इᭅ.एस.बी. कᳱ E-mail ID 
“complaint.esb@mp.gov.in” पर भेज सकते ह ै। 
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खÖड-स 

2.29  आवेदन पğ भरने कȧ समयावͬध 

ऑनलाइ[न आवेदन पğ ऑनलाइ[न आवेदन मɅ संशोधन 

भरने कȧ Ĥारंͧभक Ǔतͬथ भरने कȧ 
अंǓतम Ǔतͬथ 

भरने के कुल 

Ǒदवस 

करने कȧ Ĥारंͧभक 

Ǔतͬथ 

करने कȧ अंǓतम 

Ǔतͬथ 

करने के कुल 

Ǒदवस 

24.09.2026 08.10.2026 15 24.09.2026 13.10.2026 20 

 

2.30  आनलाइ[न परȣ¢ा का ͪववरण   

स.Đं. परȣ¢ा का नाम  पालȣ Ǒदनाकं अवͬध समय अͬधकतम  अंक 

1. सूबेदार (अनुसͬचवीय) शीēलेखक 
एवं सहायक उप Ǔनरȣ¢क 

(अनुसͬचवीय) कȧ सीधी भतȸ हेत ु
चयन परȣ¢ा-2026 

Ĥथम  
03.11.2026, 
मंगलवार से 

Ĥारंभ  
02 घंटे 

Ĥात: 10:00 से 

12:00 तक 

100 

ɮͪवतीय दोपहर 03:00 से 

05:00 तक 

100 

 

परȣ¢ा मɅ ǑहÛदȣ/अĒेंजी माÚयम मɅ वèतुǓनç ठ Ĥकार के Ĥæन हɉगे, िजनमɅ Ĥ×येक Ĥæन के चार संभाͪवत उƣर/ͪवकãप Ǒदये रहɅगे। परȣ¢ाथȸ 

को सहȣ उƣर चुनकर उससे संबंͬधत गोल ेको कàÜयटूर के माउस कȧ सहायता से काला करना होगा। 

2.31  (i) परȣ¢ा शãुक :- 
 

स.Đ. Ĥæनपğɉ 
कȧ सÉंया 

अनारͯ¢त Įेणी के 

अßयͬथ[यɉ के ͧलये 

अÛय ͪपछड़ा वग[/अनसूुͬचत जाǓत/ 
अनसूुͬचत जनजाǓत/ई.ड᭣ लू.एस. 
अßयͬथ[यɉ के ͧलये (म.Ĥ. के मूल 

Ǔनवाͧसयɉ के ͧलये) 

आवेदन पğ जमा करने के ͧलये एम.पी 
ऑन लाइ[न का पोट[ल शुãक 

01. एक 500/-  
 

250/-  
ͩकयोèक के माÚयम से भरने पर 60/- 

ͩकयोèक के माÚयम से न भरन ेपर 20/- 

  (ii) संशोधन ͩकये जाने पर देय शुãक  

स.Đ. Ĥæनपğɉ कȧ सÉंया आवेदन पğ मɅ Ĥ×येकवार संशोधन 

ͩकये जाने पर शुãक 

आवेदन पğ मɅ Ĥ×येकवार संशोधन ͩकये जाने 

पर पोट[ल शुãक 

01. एक 20/- 40/- 

 

 

2.32  परȣ¢ा शहर :- 
    आवेदक को आवेदन पğ  भरते समय चार परȣ¢ा शहर कȧ  Ĥाͬथमकता Đम Ǔनधा[ǐरत  करना आवæयक  है | बोड[  ɮवारा 
अßयथȸ  के Ĥाͬथमकता मɅ  अंͩकत ͩकये गए शहरɉ मɅ सीटो कȧ उपलÞधता के आधार पर Random Ĥकार से परȣ¢ा कɅ ġ 
आवंǑटत ͩकये जाने का Ĥयास ͩकया जावेगा | तथाͪप परȣ¢ा शहर एवं परȣ¢ा कɅ ġ कȧ उपलÞधता के अनुǾप अßयͬथ[यɉ को 
वांǓछत परȣ¢ा शहर के èथान पर अÛय परȣ¢ा कɅ ġ आवंǑटत ͩकया जा सकता है| बोड[ अपनी सुͪवधानुसार परȣ¢ा शहरो/केÛġɉ मɅ 
पǐरवत[न, कमी या वɮृͬध कर सकता है एवं उÈत सàबÛध मɅ पी ई बी का Ǔनण[य अंǓतम एवं बाÚयकारȣ होगा। परȣ¢ा कɅ ġ 
पǐरवत[न के सàबÛध मɅ ͩकसी Ĥकार के आवेदन माÛय नहȣं होगा | ͧलͨखत परȣ¢ा Ǔनàनͧलͨखत परȣ¢ा केÛġɉ पर आयोिजत कȧ 
जायेगी । 

आनलाइ[न परȣ¢ा केÛġ 
भोपाल इ᭠ दौर जबलपुर ख᭛ डवा नीमच रतलाम रीवा 
सागर  सतना  सीधी उ᭔ जैन वडवानी अनूपपुर  

 



म.Ĥ. कम[चारȣ चयन मÖ डल, भोपाल           सूबेदार (अनुसͬचवीय) शीēलेखक एवं सहायक उप Ǔनरȣ¢क (अनुसͬचवीय) कȧ सीधी भतȸ हेत ुचयन परȣ¢ा-2026                    33  
 

अÚयाय - 03 

Ĥथम चरण ͧलͨखत परȣ¢ा का पाɫयĐम  .  
 

सूबेदार (अनुसͬचवीय)-शीēलखेक तथा सहायक उप Ǔनरȣ¢क (अनसुͬचवीय) :- 
i. Ĥथम चरण ऑनलाईन परȣ¢ा- Ǒहदंȣ भाषा मɅ बहुͪवकã पीय Ĥæ न (MCQ):  

क. अवͬध - 2 घटें 100 Ĥæन 

ख. अंक योजना  
(1) अͬधकतम 100 अंक 

(2) सहȣ उƣर के ͧलये +1 अंक Ǒदए जाएंगे .  

(3) िजन Ĥæनɉ के उƣर के Ĥयास नहȣं ͩकए गए या उƣर गलत हɇ, उनके ͧलये कोई अकं 

नहȣं काटा जाएगा.  
 

ग. Ĥæ नɉ के Ĥकार – वè तǓुनç ठ (MCQ) 
(1) 40 अकं – सामाÛय £ान एव ंताͩक[ क £ान. 
(2) 30 अंक – बौɮͬधक ¢मता एव ंमानͧसक अͧभǽͬच. 
(3) 30 अकं– ͪव£ान एव ंसरल अकं गͨणत.  
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ɮͪवतीय चरण ͧलͨखत परȣ¢ा का पाɫयĐम  
अनसुूची-एक 

सूबेदार (अनुसͬचवीय)- शीēलेखक Ĥायोͬगक परȣ¢ा 
कुल अवͬध : एक घटंा  
कुल अͬधकतम अंक : 100  
Û यूनतम अकं अह[ता : 30  
  ǑहÛ दȣ आशुͧ लͪप (Shorthand) Įुतलेख (Dictation) और अनुͧलͪप (transcript) टंकण (Typing) परȣ¢ा   

i. ǑहÛ दȣ आशुͧ लͪप Įुतलेख 100 शÞ द ĤǓत ͧमǓनट कȧ गǓत से 05 ͧमǓनट के ͧलये Ǒदया जायेगा. Ǒदये 
गये Įुतलेख कȧ अनुͧ लͪप का टंकण भी करना होगा. कुल दो ǑहÛ दȣ आशुͧलͪप Įतुलेख 05 ͧमǓनट 
Ĥ× येक के ͧलये Ǒदये जायɅगे.  
1) परȣ¢ा Ĥारंभ होन ेपर से 05 ͧमǓनट Ĥ× येक के ͧलये दो आशुͧलͪप Įुतलेख Ǒदये जायɅगे.  
2) Ĥ× येक Įुतलेख के बाद से 05 ͧमǓनट ĤाǾप (Draft)पढन ेके ͧलये और सधुारन ेके ͧलये Ǒदये जायɅगे.  
3) टंकण : 20 ͧमǓनट Ĥ× येक आशुͧ लͪप ĮुǓतलेख टंकण के ͧलये Ǒदय ेजायɅगे. यह पूरे समय कà Ü यूटर 

पर दज[ होगा और अß यथȸ Ǒदये गये समय मɅ हȣ अनुͧलͪप काय[ करना होगा. कोई अǓतǐरÈ त समय 
नहȣं Ǒदया जायेगा.  

ii. आशुͧलͪप के Ĥ× येक ǑहÛ दȣ Įुतलेख का मूã याकंन- Ĥ× येक के 10 अंक (अͬधकतम)  
iii. आशुͧलͪप के Ĥ× येक ǑहÛ दȣ Įुतलेख कȧ अनुͧलͪप के टंकण का मूã याकंन – Ĥ× येक के 40 अकं 

(अͬधकतम)    
क. पूण[ ğǑुट – Ǔनà नͧलͨखत ğǑुटयɉ को पणू[ ğǑुट के Ǿप मɅ ͬगना जायेगा.  
1. Ĥ× येक शÞ द/सÉं या को छोड़ने पर  
2. Ĥ× येक शÞ द/सÉं या को अǓतǐरÈ त जोड़ने पर  
3. गलत शÞ द/संख ् या के Ĥ× येक पǐरवत[न पर  
4. Ĥ× येक सहȣ शÞ द/सÉं या के साथ गलत शÞ द/सÉं या कȧ अदला-बदलȣ करना जो पǐरÍ छेद मɅ नहȣं है.  
5. Ĥ× येक शÞ द/सÉं या जो गɮयांश मɅ नहȣं हɇ जसैे 'पाठशाला' के è थान पर 'पाशाला' या 'सरकारȣ' के 

è थान पर 'सकरारȣ' जोड़ना आǑद.  
6. वाÈ य रचना मɅ यǑद अशुɮͬध है, जैसे- 'मुझ ेजाना है' के बजाय 'मुझ े है जाना' तो इसे भी एक 

अशुɮͬध माना जायेगा. 
ख. आधी ğुǑट –Ǔनà नͧलͨखत ğǑुटया ंआधी ğुǑट के Ǿप मɅ ͬगनी जायेगी.  
1. è पेͧसगं गलती – जहॉ ंदो अ¢रɉ के बीच è थान नहȣं Ǒदया जाता है या दो अ¢रɉ या ͩकसी शÞ द के 

बीच अͬधक è थान Ǒदया जाता है.  
2. एक शÞ द मɅ उन सभी गलǓतयɉ को गलǓतयɉ के Ǿप मɅ ͬगना जायेगा, लेͩ कन ͩकसी एक शÞ द मɅ 

कȧ गई कुल गलǓतयɉ को उस शÞ द को ǒबã कुल न ͧलखन ेपर एक गलती से अͬधक नहȣ माना 
जायेगा.  

3. è Ěोक/वणɟ कȧ सÉं या, Ǒदये गये गɮयाशं मɅ è थान कȧ गणना कȧ जायेगी और तदनुसार कुल 
अß यथȸ के टंकण के è Ěोक/अ¢रɉ, è थान मɅ अͬधक- कमी के अंकɉ कȧ कटौती कȧ जायेगी.  

4. Ĥ× येक वत[नी (Spelling) कȧ गलती के ͧलये जहॉ ंवत[नी कȧ ğुǑट इस Ĥकार है :  
 'मɅ' के è थान पर 'मɇ'  
 'कȧ' के è थान पर 'ͩक'  
 'ओर' के è थान पर 'और'  
 'है' के è थान पर 'हɇ'  
 Ĥ× येक अÛ य समान अशुɮͬध के ͧलये, Ĥ× येक बार आधी गलती.  

 ग. टंकण मɅ ğǑुटयɉ कȧ गणना का तरȣका :  
 

    ğुǑट ĤǓतशत =  
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iv. आशुͧलͪप नोटबुक अधी¢क को लौटा दȣ जानी चाǑहए, जो अनुͧलͪप (Transcription) के ͪĤटं आउट स ेजड़ुी 
होगी. यह मãू यांकन करत ेसमय देखा भी जायेगा ͩक आशुͧलͪप नोटबुक मɅ िजतना ͧलखा गया है उतना हȣ 
टाईप ͩकया है या ͩक उससे अͬधक.  

v. परȣ¢ा शुǾ होने स ेपहले अß याͬथ[यɉ को कà Ü यटूर ͧसè टम से पǐरͬचत होने के ͧलये 05 ͧमǓनट का एक 
सğ Ǒदया जायेगा.  

vi. केवल टाईप कȧ गई सामĒी का हȣ मãू यांकन ͩकया जायेगा. पेन/पɅͧसल से ͩकया गया कोई भी सधुार 
è वीकार नहȣं ͩकया जावेगा और इसके ͧलये कोई अकं नहȣं Ǒदये जायɅगे.  
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अनसुचूी-दो 
सहायक उप Ǔनरȣ¢क (अनसुͬचवीय)- Ĥायोͬगक परȣ¢ा 

कुल अवͬध : एक घटंा  
कुल अͬधकतम अंक : 100  
Û यूनतम अकं अह[ता : 30  
सामाÛ य Ǔनदȶश :  
 
1) परȣ¢ा Ĥारंभ होन ेसे पहले अß या ͬथ[यɉ को कà Ü यूटर ͧसè टम से पǐरͬचत होने के ͧलये एक-एक ͧमǓनट के 

दो सğ Ǒदये जायɅगे.   
2) केवल टाईप कȧ गई सामĒी का हȣ मãू यांकन ͩकया जायेगा. पेन/पɅͧसल से ͩकया गया कोई भी सधुार 

è वीकार नहȣं ͩकया जावगेा और इसके ͧलये कोई अकं नहȣं Ǒदये जायɅगे.  
3) टंकण परȣ¢ा :  

i. Ĥæ नपğ मɅ यǑद कोई शÞ द गलत छपा है तो उस ेजस का तस टंकण करने पर कोई गलती नहȣ ं
मानी जावगेी.  

ii. ǑहÛ दȣ मɅ 600 शÞ द Ĥ× येक के दो पेराĒाफ Ǒदये जायɅगे िजनमɅ से Ĥ× येक पैराĒाफ को अß यथȸ को 
30 ͧमǓनट मɅ टाईप करना होगा.  

4) ǑहÛ दȣ टंकण :  
 अͬधकतम अंक : 50 अंक Ĥ× येक पैराĒाफ  
  मãू याकंन ĤͩĐया(ǑहÛ दȣ मɅ ğǑुटयɉ के Ĥकार)  

i. पूण[ ğुǑट – Ǔनà नͧलͨखत ğǑुटयɉ को पणू[ ğǑुट के Ǿप मɅ ͬगना जायेगा.  
क. Ĥ× येक शÞ द/सÉं या को छोड़न ेपर  
ख. Ĥ× येक शÞ द/सÉं या को अǓतǐरÈ त जोड़न ेपर  
ग. गलत शÞ द/सÉं या के Ĥ× येक पǐरवत[न पर  
घ. Ĥ× येक सहȣ शÞ द/सÉं या के साथ गलत शÞ द/सÉं या कȧ अदला-बदलȣ करना जो पǐरÍ छेद मɅ नहȣ ंहै.  
ङ. Ĥ× येक शÞ द/सÉं या जो गɮयांश मɅ नहȣ ंहɇ जसेै 'पाठशाला' के è थान पर 'पाशाला' या 'सरकारȣ' के è थान 

पर 'सकरारȣ' जोड़ना आǑद.  
च. वाÈ य रचना मɅ यǑद अशɮुͬध है, जसैे- 'मुझ ेजाना है' के बजाय 'मझेु है जाना' तो इसे भी एक अशɮुͬध 

माना जायेगा. 
ii. आधी ğǑुट – Ǔनà नͧलͨखत ğǑुटया ंआधी ğǑुट के Ǿप मɅ ͬगनी जायेगी.  

क. è पेͧसगं गलती – जहॉ ंदो अ¢रɉ के बीच è थान नहȣं Ǒदया जाता है या दो अ¢रɉ या ͩकसी शÞ द के बीच 
अͬधक è थान Ǒदया जाता है.  

ख. एक शÞ द मɅ उन सभी गलǓतयɉ को गलǓतयɉ के Ǿप मɅ ͬगना जायेगा, लेͩ कन ͩकसी एक शÞ द मɅ कȧ 
गई कुल गलǓतयɉ को उस शÞ द को ǒबã कुल न ͧलखन ेपर एक गलती से अͬधक नहȣ माना जायेगा.  

ग. è Ěोक/वणɟ कȧ सÉं या, Ǒदये गये गɮयाशं मɅ è थान कȧ गणना कȧ जायेगी और तदनुसार कुल अß यथȸ 
के टंकण के è Ěोक/अ¢रɉ, è थान मɅ अͬधक- कमी के अकंɉ कȧ कटौती कȧ जायेगी.  

घ. Ĥ× येक वत[नी (Spelling) कȧ गलती के ͧलये जहॉ ंवत[नी कȧ ğुǑट इस Ĥकार है :  
 'मɅ' के è थान पर 'मɇ'  
 'कȧ' के è थान पर 'ͩक'  
 'ओर' के è थान पर 'और'  
 'है' के è थान पर 'हɇ'  
 Ĥ× येक अÛ य समान अशुɮͬध के ͧलये, Ĥ× येक बार आधी गलती.  

iii. टंकण मɅ ğǑुटयɉ कȧ गणना का तरȣका   :  

    ğुǑट ĤǓतशत =  
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ĤाǾप-1  

भुगतान ĤाÜत करन ेके ͧलये èवयं के बɇक खात ेका ͪववरण 

1. परȣ¢ा का नाम   : .............................................................................. 

2. परȣ¢ा कȧ Ǔतͬथ/पॉलȣ/समय  : .............................................................................. 

3. परȣ¢ा केÛġ का नाम  : ............................................................................. 

4. परȣ¢ाथȸ का नाम (ǑहÛदȣ मɅ) : ............................................................................ 

 (जैसा बɇक खाते मɅ है ) 

5. परȣ¢ाथȸ का नाम (अंĒेजी मɅ) : ........................................................................... 

6. परȣ¢ाथȸ का रोल न.   : ............................................................................. 

7. बɇक का नाम    : .............................................................................. 

8. बɇक शाखा का नाम   : .............................................................................. 

9. बɇक का IFS Code    : ............................................................................... 

10. बɇक खाता Đमांक   : .............................................................................. 

11. परȣ¢ाथȸ गहृ िजला   : ............................................................................. 

12. गहृ िजले से परȣ¢ा केÛġ कȧ दरूȣ : ................................................................... 

13. याğा का Ĥकार   : ............................................................................ 

14. याğा åयय कȧ राͧश   : ............................................................................. 

15. पğ å यवहार का पता   : ............................................................................ 
16. ई-मेल     : ............................................................................ 
17. फोन न.    : ............................................................................ 
संलÊ न :-  

1. बैक पास बुक कȧ स ् वĤमाͨणत छायाĤǓत (Ĥथम पषृ ् ठ) । 
2. याğा के दौरान उपयोग ͩकये गए Ǒटͩकट (मूल ĤǓत) । 
3. जाǓत/ ɮͪवयांगता Ĥमाण पğ कȧ छायाĤǓत । 
4. टȣएसी के Ĥथम भाग कȧ स ् वĤमाͨणत छायाĤǓत । 

Ǒदनांक...................................... 

हèता¢र 

Ǔनवास का पूण[ पता 

............................................

...................................... 

 

 

 

 

 



म.Ĥ. कम[चारȣ चयन मÖ डल, भोपाल           सूबेदार (अनुसͬचवीय) शीēलेखक एवं सहायक उप Ǔनरȣ¢क (अनुसͬचवीय) कȧ सीधी भतȸ हेत ुचयन परȣ¢ा-2026                    38  
 

Ĥमाण -पğɉ के ĤाǾप 
ĤाǾप -2 

अनुसूͬचत जाǓत/अनुसूͬचत जनजाǓत के उàमीदवारɉ के ͧलये èथायी जाǓत Ĥमाण-पğ 
 
 ऐसे उàमीदवार, जो मÚयĤदेश शासन å दारा अͬधसूͬचत Ǔनयमɉ के अÛतग[त अनसुूͬचत जाǓत/अनुसूͬ चत 
जनजाǓत के सदèय होने के नाते, आय ुसंबंधी या अÛय सुͪवधायɅ चाहते हɉ तो Ǔनàनांͩकत Ĥाͬधकाǐरयɉ मɅ से 
ͩकस एक Ĥाͬधकारȣ से Ǔनàन Ĥमाण पğ ĤाÜत कर Ĥèतुत करɅ : -  
1.  िजलाÚय¢/अपर िजलाÚय¢/उपिजलाÚय¢/अनुͪवभागीय अͬधकारȣ  ) राजèव (अथवा िजलाÚय¢ ɮवारा 
अͬधकृत अÛय कोई अͬधकारȣ. èथाई Ĥमाण पğ नीचे ͧलखे ĤाǾप के अनुसार होना चाǑहये  -  
 

काया[लय, अनुͪवभागीय अͬधकारȣ Ĥमाणी करण 
 अनुभाग....................................................िजला..................................मÚयĤदेश  
 पुèतक Đमांक....................................... 
 Ĥमाण पğ Đमांक.....................................Ĥकरण Đमांक.................................. 
 

èथायी जाǓत Ĥमाण पğ -Ǔनयम 8 (1) 
 यह Ĥमाͨणत ͩकया जाता हɇ ͩक Įी/Įीमती/कुमारȣ ............................................. ͪपता/पǓत का 
नाम. ............................................................ Ǔनवासी/Ēाम/नगर ......................................... 

ͪवकासखÖड........................तहसील..........................िजला ........................... संभाग ................. जाǓत/जनजाǓत 
का/कȧ सदèय हɇ और इस जाǓत/जनजाǓत को संͪवधान के अनुÍछेद 341 के अधीन मÚयĤदेश राÏय के संबंध मɅ 
अनुसूͬचत जाǓत/अनुसूͬ चत जनजाǓत के ǽप मɅ ͪवǓनǑद[çट ͩकया गया हɇ और यह. ................................. ..
जाǓत/जनजाǓत अनुसूͬचत जाǓत एवं जनजाǓत  ) संशोधन (अͬधǓनयम, 1976 के अÛतग[त मÚयĤदेश कȧ सूची मɅ 
अनुĐमांक    ...........पर अंͩकत हɇ। 
अतः Įी/Įीमती/कुमारȣ.................................ͪपता/पǓत का नाम..............................अनुसूͬ चत जाǓत/जनजाǓत 
का/कȧ हɇ. 
2. Ĥमाͨणत ͩकया जाता हɇ ͩक आवेदक Įी/Įीमती/कुमारȣ..............................................के पǐरवार कȧ कुल 
वाͪष[क आय Ǿपये..................................हɇ. 
 
 
Ǒदनाकं.  ...............                हèता¢र 
         (Ĥमाणीकरण अͬधकारȣ का नाम,पदनाम सील) 
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ĤाǾप -3 

 
अनुसूͬ चत जाǓत/अनुसूͬचत जनजाǓत के उàमीदवारɉ के ͧलये 

अèथायी जाǓत Ĥमाण पğ 
 

  ऐसे उàमीदवार जो मÚयĤदेश शासन å दारा अͬधसूͬचत Ǔनयमɉ के अÛत[गत अनुसूͬ चत 
जाǓत/अनुसूͬचत जनजाǓत के सदèय होने के नाते, आयु संबंधी या अÛय सुͪवधायɅ चाहते हो तथा उनके पास 
जाǓत संबंधी èथाई Ĥमाण पğ उपलåध न हो तो Ǔनàनांͩकत Ĥाͬधकाǐरयɉ मɅ से ͩकसी एक Ĥाͬधकारȣ से Ǔनàन 
Ĥमाण पğ Ĥèतुत करɅ - 
 1. संबंͬधत राजèव (अͬधकारȣ/तहसीलदार/अǓतǐरÈत तहसीलदार/नायव तहसीलदार). अèथाई Ĥमाण पğ 
नीचे ͧलखे ĤाǾप के अनुसार होना चाǑहये  -  

(अèथायी Ĥमाण पğ) Ǔनयम 8 (2) 
(काया[लय, अनुͪवभागीय अͬधकारȣ Ĥमाणीकरण) 

 अनुभाग---------- िजला--------- मÚयĤदेश 
       पुèतक Đमांक---------- Ĥमाण पğ Đमांक-------- Ĥकरण Đमांक------- 

जाǓत Ĥमाण पğ 
  यह Ĥमाͨणत ͩकया जाता है ͩक Įी/Įीमती/कुमारȣ-------------- ͪपता/पǓत का नाम --------- 
Ǔनवासी/Ēाम/नगर ------------- ͪव.ख------------ तहसील----------- िजला----------संभाग---------- जाǓत/जनजाǓत 
का/कȧ सदèय हɇ और इस जाǓत/जनजाǓत को संͪवधान के अनुÍछेद 341 के अधीन मÚयĤदेश राÏय के संबंध 
मɅ अनुसूͬचत जाǓत/अनुसूͬचत जनजाǓत के ǽप मɅ ͪवǓनǑद[çट ͩकया गया है और यह --------- जाǓत/जनजाǓत 
अनुसूͬचत जाǓत एवं जनजाǓत  ) संशोधन (अͬधǓनयम, 1976 के अÛतग[त मÚयĤदेश कȧ सूची मɅ अनĐुमांक----- 

पर अंͩकत है, अतः Įी/Įीमती/कुमारȣ -------- ͪपता/पǓत का नाम ------ अनसूुͬचत जाǓत /जनजाǓत का/कȧ है. 
 2.  Ĥमाͨणत ͩकया जाता है ͩक आवेदक Įी/Įीमती/ कुमारȣ ----- पǐरवार कȧ कुल वाͪष[क आय 
Ǿपये-...................-है. 
 
  
Ǒदनाकं.  ...............           हèता¢र 
       (Ĥमाणीकरण अͬधकारȣ का नाम, पद नाम सील) 
 
 यह Ĥमाण पğ जारȣ होने के Ǒदनांक से 6 माह के ͧलये वैध रहेगा. 
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ĤाǾप -4 
अÛय ͪपछड़ा वगɟ के शासकȧय सेवा मɅ ǓनयिुÈत के ͧलये 

Ĥèततु ͩकये जाने वाले जाǓत Ĥमाण पğ का ĤाǾप 
(èथायी जाǓत Ĥमाण पğ )Ǔनयम 8(1) 

(काया[लय, अनुͪवभागीय अͬधकारȣ Ĥमाणीकरण) 
 
अनभुाग...................................िजला................................मÚयĤदेश पèुतक Đमाकं...................... 
 Ĥमाण पğ Đमाकं..............................................Ĥकरण Đमांक.................................... 
 

जाǓत Ĥमाण पğ 
 
 2.  यह Ĥमाͨणत ͩकया जाता हɇ ͩक Įी/Įीमती/कुमारȣ ....................................... ͪपता/पǓत 
का ........................................... नाम. ................................... Ǔनवास/Ēाम/नगर..................................ͪव.ख
...................तहसील...................िजला .........................................सभंाग.................. मÚयĤदेश के 
अͬधवासी (domicile) हɇ, जो ............................................जाǓत के हɇ, िजसे ͪपछड़ा वग[ के Ǿप मɅ 
मÚयĤदेश शासन, आǑदम जाǓत, अनसुूͬ चत जाǓत एव ंͪपछड़ा वग[ कãयाण ͪवभाग कȧ अͬधसूचना Đमांक 
एफ-8-5/पÍचीस/4/84, Ǒदनाकं 26 Ǒदसàबर 1984 å दारा अͬधमाÛय ͩकया गया हɇ. 
Įी/Įीमती/कुमा.........................................ͪपता/पǓत का नाम. .......................................... और/उनका 
पǐरवार सामाÛयतः मÚयĤदेश के िजला. ................................... सभंाग ................................ मɅ Ǔनवास 
करता हɇ. यह भी Ĥमाͨणत ͩकया जाता हɇ ͩक Įी/Įीमती/कुमारȣ .......................................... Đȧमीलेयर 
सàपÛन वग[ åयिÈतयɉ/वगȾ कȧ Įेणी मɅ नहȣं आते हɇ, िजसका उãलखे भारत सरकार, काͧम[क एव ंĤͧश¢ण 
ͪवभाग के पǐरपğ Đमाकं 360/2/22/93/èथा/एस.सी.टȣ . Ǒदनांक 8.9.1993 ɮवारा जारȣ सचूी के कालम-3 मɅ 
मÚयĤदेश शासन, सामाÛय Ĥशासन ͪवभाग के £ाप Đमांक-एफ -7-26/93/1/आĤ/.Ǒदनांक 8 माच[, 1994 के 
साथ सलंÊन पǐरͧशçट ‘ई’ कȧ अनसुूची के कालम 3 म ेͩकया गया हɇ 
 3.  Ĥमाͨणत ͩकया जाता हɇ ͩक आवदेक Įी/Įीमती/कुमारȣ. ......................................... के 
पǐरवार कȧ कुल वाͪष[क आय Ǿपये..........................................हɇ. 
 
Ǒदनांक................          हèता¢र 
         (Ĥमाणीकरण अͬधकारȣ का नाम, पद नाम सील) 
 
 यह Ĥमाण पğ जारȣ करन ेके ͧलये Ĥाͬधकृत अͬधकाǐरयɉ कȧ सूची. 
 Ĥमाणीकरण हेत ुǓनàनͧलͨखत अͬधकाǐरयɉ को Ĥाͬधकृत ͩकया गया हɇ जहा ंͩक अßयथȸ एव ंउसका 
पǐरवार Ǔनवास करता हɇ. 
 िजलाÚय¢/अपर िजलाÚय¢/उपिजलाÚय¢/अनुͪवभागीय अͬधकारȣ  ) राजèव/(िजलाÚय¢ अथवा शासन 
å दारा अÛय Ĥाͬधकृत अͬधकारȣ. 
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ĤाǾप -5 

अÛय ͪपछड़ा वगɟ के शासकȧय सेवा मɅ ǓनयुिÈत के ͧलये 
Ĥèतुत ͩकये जाने वाले Ĥमाण पğ का ĤाǾप 
(अèथायी जाǓत Ĥमाण पğ Ǔनयम 8(2) 

(काया[लय, अनुͪवभागीय अͬधकारȣ Ĥमाणीकरण) 
 
 अनभुाग..............................िजला.................................मÚयĤदेश पèुतक 
Đमांक ............................. Ĥमाण पğ Đमांक................................Ĥकरण Đमांक.................................... 

जाǓत Ĥमाण पğ 
2.  यह Ĥमाͨणत ͩकया जाता हɇ ͩक 
Įी/Įीमती/कुमारȣ ..................................................................................... ͪपता/पǓत का 
नाम.....................................................Ǔनवास/Ēाम/नगर...........................................ͪव.ख
..............................................तहसील...........................................िजला ................................. संभाग
................................मÚयĤदेश के अͬधवासी (domicile) हɇ, जो ..........................जाǓत के हɇ, िजसे 
ͪपछड़ा वग[ के Ǿप मɅ मÚयĤदेश शासन, आǑदम जाǓत, अनसुूͬ चत जाǓत एव ंͪपछडा वग[ कãयाण ͪवभाग कȧ 
अͬधसूचना Đमाकं एफ-8-5/पÍचीस/4/84, Ǒदनांक 26 Ǒदसàबर 1984 ɮवारा अͬधमाÛय ͩकया गया हɇ.
 Įी/Įीमती/कुमारȣ...........................................................................ͪपता/पǓत का 
नाम...................................और/उनका पǐरवार सामाÛयतः मÚयĤदेश के 
िजला......................................सभंाग मɅ Ǔनवास करता हɇ. यह Ĥमाͨणत ͩकया जाता हɇ ͩक
 Įी/Įीमती/कुमारȣ..................................................Đȧमीलेयर  ) सàपÛन वग[   ( åयिÈतयɉ /वगȾ कȧ 
Įेणी मɅ नहȣ ं आत े हɇ, िजसका उãलेख भारत सरकार, काͧम[क एव ं Ĥͧश¢ण ͪवभाग के पǐरपğ Đमांक 
360/2/22/93/èथा)एस.सी.टȣ.Ǒदनांक 8.9.1993 å दारा जारȣ सचूी के कालम-3 मɅ मÚयĤदेश शासन, सामाÛय 
Ĥशासन ͪवभाग के £ाप Đमांक-एफ -7-26/93/1/आĤ /. Ǒदनांक 8 माच[, 1994 के साथ संलÊन पǐरͧशçट ‘ई’ 
कȧ अनुसचूी के कालम 3 म ेͩकया गया हɇ 
 3.  Ĥमाͨणत ͩकया जाता है ͩक आवदेक Įी/Įीमती/कुमारȣ. ......................................... के 
पǐरवार कȧ कुल वाͪष[क आय Ǿपये...................हɇ. 
 
 
Ǒदनाकं................        हèता¢र 
       (Ĥमाणीकरण अͬधकारȣ का नाम, पद नाम सील) 
यह Ĥमाण पğ जारȣ करने के ͧलये Ĥाͬधकृत अͬधकाǐरयɉ कȧ सूची. Ĥमाणीकरण हेतु Ǔनàनͧलͨखत अͬधकाǐरयɉ 
को Ĥाͬधकृत ͩकया गया हɇ जहाँ ͩक अßयथȸ एवं उसका पǐरवार Ǔनवास करता है. संबंͬधत राजèव अͬधकारȣ /
तहसीलदार /अǓतǐरÈत तहसीलदार /नायव तहसीलदार 
 यह Ĥमाण पğ जारȣ करने के Ǒदनांक से 6 माह के ͧलये वैध रहेगा. 
 

 नोट :वͨण[त ͪवͧभÛन ĤाǾपɉ के अǓतǐरÈत भी यǑद कोई संबंͬधत ĤाǾप शेष रह जाता हɇ तो वह शासन 
के å दारा जारȣ ͩकए गए ĤाǾप के अनुसार होगा. 
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ĤाǾप -6 
सामाÛ य Ĥशासन ͪवभाग का £ापन Đमांक एफ 07-11/2019/आ.Ĥ./एक, Ǒदनांक 18 जुलाई 2019 का संलÊ नक) 

मÚ यĤदेश शासन 
काया[लय का नाम....................................................................... 

आͬथ[क Ǿप से कमजोर वग[ के सदè य å दारा Ĥè तुत ͩकया जाने वाले आय एवं पǐरसम ् पǓत Ĥमाण-पğ 
Ĥमाण-पğ संÉ या.............................................................Ǒदनांक....................................... 
ͪव× तीय वष[.................................... के ͧलए माÛ य 
Ĥमाͨणत ͩकया जाता है ͩक Įी/Įीमती/कुमारȣ................................................................... 
पुğ/पǓत/पुğी..............................................................................Ēाम/कè बा..................................................
पोè ट ऑͩफस.............................................................. थाना.................................................... 
तहसील...................................................... िजला.................................... राÏ य............................ ͪपन 
कोड................................. के è थायी Ǔनवासी है, िजनका फोटाĒाफ नीचे अͧभĤमाͨणत है, आͬथ[क Ǿप मɅ 
कमजोर वग[ के सदè य है,È योͩक ͪव× तीय वष[........................... मɅ इनके पǐरवार कȧ कुल वा ͪष[क आय 08 लाख 
(आठ लाख Ǿपये माğ ) से कम है. इनके पǐरवास के è वाͧम× व मɅ Ǔनà नͧलखत मɅ से कोई भी पǐरसà पͪƣ नहȣं 
है.  

1. िजनके पास 5 एकड़ से अͬधक भूͧ म हो (िजनके खसरे मɅ तीन साल से लगातार उसर, 

बजरं पथरȣलȣ, बीहड भूͧ म अंͩ कत हो, वह भूͧ म इस भूͧ म मɅ शाͧमल नहȣं होगी.  

2. िजसके पास 1200 वग[फुट से अͬधक का आवासीय मकान/Ýलेट नगर Ǔनगम ¢ेğमɅ िèथत 

हो.  

3. िजसके पास नगर पाͧलका ¢ेğ मɅ 1500 वग[फुट से अͬधक का आवासीय मकान/Ýलेट हो.  

4. नगर पǐरषद ¢ेğ मɅ िजसके पास 1800 वग[फुट से ज ् यादा का आवासीय मकान/Ýलेट हो. 
2. Įी/Įीमती/कुमारȣ................................................................... जाǓत.................................. के 

सदè य है जो अनसुूͬचत जाǓत अनुसूͬचत जनजाǓत तथा अÛ य ͪपछडे वगȾ के Ǿप मɅ अͬधसूͬ चत नहȣं है. 
हè ता¢र.......................... (काया[लय का मुहर सǑहत ) 

पूरा नाम................................................................ 

पदनाम.................................................................... 

अनुͪवभागीय अͬधकारȣ/तहसीलदार 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

आवेदक का पासपोट[ साईज का 

अͧभĤमाͨणत फोटोĒाफ 


