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  नागालैǷ  िवʷिवȨालय 
    NAGALAND UNIVERSITY 

              (संसद Ȫारा पाįरत अिधिनयम 1989, Ţमांक 35 के अंतगŊत ̾थािपत कŐ ūीय िवʷिवȨालय) 
                 (A Central University established by an Act of Parliament No.35 of 1989)       

मुƥालय : लुमामी, िजला : जुɎेबोटो (नागालैǷ), िपनकोड – 798627 
     Hqrs : Lumami, Dist. Zunheboto (Nagaland), Pin Code – 798627 

                            
 
सं.नािव/̾थापना-II/िवǒापन-01/2016 - 821                                                  िदनांक : लुमामी,  23 मई, 2023          
 

िवǒापन 
               सं. 01/2023 
 

नागालœड िवʷिवȨालय मŐ िनɻिलİखत िशƗण पदो ं के िलए ऑनलाइन आवेदन आमंिũत िकए जाते हœ। इǅुक 
उʃीदवारो ं को िववरण के िलए नागालœड िवʷिवȨालय की वेबसाइट www.nagalanduniversity.ac.in पर जाने के 
िलए सूिचत िकया जाता है। 
 
िशƗण : 
 

                                                                       Ůोफेसर (अकादिमक ˑर -14) 
 

Ţ. सं. 
 

पद का नाम िवभाग/कŐ ū įरƅ पदो ं
की संƥा 

आरƗण  
िवशेषǒता का Ɨेũ 

1 Ůोफेसर वािणǛ 01 अनुसूिचत 

जाित 

खुला 

 

2 

 

Ůोफेसर 

 

इितहास और 
पुरातȕ 

 

02 

1 

सामाɊ 

Ůाचीन भारतीय इितहास 
  अथवा 
  मȯकालीन भारतीय इितहास 

1 

अनुसूिचत 
जनजाित 

इितहास या पुरातȕ मŐ िवशेषǒता का कोई भी 

Ɨेũ / कोई भी 

3 Ůोफेसर मनोिवǒान 01 सामाɊ खुला 

4 Ůोफेसर  
िहंदी 
 

01 सामाɊ खुला 

5 Ůोफेसर टेिनडी 01 सामाɊ 1. टेिनडी भाषािवǒान- ˢर िवǒान, आकृित 

िवǒान, वाƐ रचना (टेिनडी को मातृभाषा के 

ŝप मŐ) या 

2. टेनीडी सािहȑ- किवता/कथा/सािहİȑक 

िसȠांत और आलोचना/संˋृित, पारंपįरक 

िवʷास Ůणाली (मातृभाषा के ŝप मŐ टेनीडी के 
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साथ) 

6 Ůोफेसर  
अȯापक िशƗा 

      01  
अनुसूिचत 

जाित 
 

 

सामािजक िवǒान िशƗा 

7 Ůोफेसर  
भूगोल िवǒान 

      02 1अɊ 
िपछड़ा 
वगŊ 

खुला 

1  
सामाɊ 

खुला 

8 Ůोफेसर  
पादप िवǒान 

      01  
अɊ 

िपछड़ा 
वगŊ 

 

खुला 

9 Ůोफेसर  
िविध 

      01 अनुसूिचत 

जनजाित 

खुला 

10 Ůोफेसर गिणत 01  
अनुसूिचत 

जाित 
 

एगŖिडक Țोरी / टोपोलॉिजकल डायनािमƛ / 

बीजगिणत इन ːोन-केच कॉɼैİƃिफकेशन 

एंड कॉİɾनेटįरƛ (रैमसे Țोरी) / 

बीजगिणतीय Ǜािमित / बीजगिणतीय 

टोपोलॉजी / कʄूटेिटव बीजगिणत / संƥा 

िसȠांत / हामŖिनक िवʶेषण। 

11 Ůोफेसर  
स˟ िवǒान 

01  
अनुसूिचत 

जाित 
 

खुला 

12 Ůोफेसर  
कीट िवǒान 

01  
अनुसूिचत 

जाित 
 

खुला 

13 Ůोफेसर  
अनुवांिशकी और 
पादप Ůजनन 
 

01 सामाɊ  
आनुवंिशकी और पादप Ůजनन/पादप 
Ůजनन 
 

14 Ůोफेसर  
पादप रोग-िवǒान 

01 सामाɊ  
िवषाणु िवǒान 
 

15 Ůोफेसर  
Ůाणी िवǒान 
 

01 सामाɊ खुला 

16 Ůोफेसर  
Ťामीण िवकास 
और योजना 
 

01 सामाɊ खुला 

17 Ůोफेसर  
मृदा और जल  
 
संरƗण 

01  
सामाɊ 

मृदा और जल संरƗण / मृदा और जल संरƗण 
अिभयांिũकी / मृदा भौितकी / िसंचाई और जल 
िनकासी अिभयांिũकी 
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18 Ůोफेसर  
पशुधन उȋादन 
एवं Ůबंधन 

01  
अɊ 

िपछड़ा 
वगŊ 

 
पशु पोषाहार 

19 Ůोफेसर  
इलेƃŌ ॉिनƛ और 
संचार 
इंजीिनयįरंग 

01  
अनुसूिचत 

जाित 

 
कʄुिनकेशन िसưल Ůोसेिसंग, वीएलएसएल, 
नैनोटेƋोलॉजी, एमईएमएस, बायोमेिडकल 
िसưल Ůोसेिसंग, एंटीना िडजाइन, ऑिɐकल 
कʄुिनकेशंस, सेमीकंडƃर िडवाइस मॉडिलंग, 
वायरलेस कʄुिनकेशन। 
 

20 Ůोफेसर  
जैव-ŮौȨोिगकी 

01 सामाɊ  
पशु जैव ŮौȨोिगकी / संयंũ और कृिष 
ŮौȨोिगकी / क̱ɗूटेशनल जैव ŮौȨोिगकी और 
जैव सूचना िवǒान / जैव रासायिनक और जैव 
ŮिŢया ŮौȨोिगकी। 
 

21 Ůोफेसर  
कंɗूटर िवǒान 
और इंजीिनयįरंग 

01 सामाɊ  
आिटŊिफिशयल इंटेिलजŐट-मशीन लिनōग/डीप 
लिनōग/कंɗूटर, नेटवकŊ /वायरलेस 
कʄुिनकेशन/आईओटी/मोबाइल 
कʄुिनकेशन/इमेज Ůोसेिसंग/सूचना सुरƗा 
 

22 Ůोफेसर कृिष अिभयांिũकी 
और ŮौȨोिगकी 

01 सामाɊ कृिष अिभयांिũकी की मुƥ शाखाओ ंके िलए 
िकसी भी िवशेषǒता के िलए खुला 

23 Ůोफेसर राजनीित िवǒान 01 सामाɊ खुला 

24 Ůोफेसर भाषा िवǒान 01 सामाɊ नागा भाषाओ ंकी संरचना 

 
 
 

एसोिसएट Ůोफेसर (अकादिमक ˑर -13 ए) 
 

Ţ. सं. 
 

 
पद का नाम 

 
िवभाग/कŐ ū 

 
įरƅ पदो ं
की संƥा 

 
आरƗण 

 
िवशेषǒता का Ɨेũ 

1 एसोिसएट 
Ůोफेसर  

 
भू-िवǒान 

      01  
अनुसूिचत 

जाित 
 

 
खुला 
 

2 एसोिसएट 
Ůोफेसर  

 
अनुवांिशकी और 
पादप Ůजनन 
 

      01 अनुसूिचत 
जाित 

 
आनुवंिशकी और पादप Ůजनन/ पादप 
Ůजनन 
 

3 एसोिसएट 
Ůोफेसर  

पादप रोग-
िवǒान 

01 अनुसूिचत 
जाित 

 
जीवाणुतȕ 

4 एसोिसएट 
Ůोफेसर  

कृिष 
अिभयांिũकी 

      01 
 

   
सामाɊ 
 
 

 
गिणत 
 

5 एसोिसएट 
Ůोफेसर  

वािनकी       01  
अनुसूिचत 

जाित 
 

 
लकड़ी िवǒान/वन संसाधन Ůबंधन और 
अथŊशा˓ 
 

6 एसोिसएट Ťामीण िवकास 01 सामाɊ संगठनाȏक Ůबंधन/कृिष िवˑार/Ťामीण 
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Ůोफेसर  और योजना Ůबंधन 
7 एसोिसएट 

Ůोफेसर 
िविध 02 1 

अनुसूिचत 
जाित 

Ɋाियक नैितकता, अनुसंधान के तरीके / 
तुलनाȏक Ɋायशा˓ 

1 सामाɊ संवैधािनक कानून और Ůशासिनक कानून / 
ʩापाįरक कानून 

8 एसोिसएट 
Ůोफेसर  

कीट िवǒान 02 सामाɊ खुला 
 

9 एसोिसएट 
Ůोफेसर  

इितहास और 
पुरातȕ 

01 अɊ 
िपछड़ा 

वगŊ 

उȅर पूवŊ भारत / भारत का सामाɊ 
इितहास 

10 एसोिसएट 
Ůोफेसर  

 
कृिष रसायन 
िवǒान और मृदा 
िवǒान 
 

01 सामाɊ खुला 

11 एसोिसएट 
Ůोफेसर  

 
समाजशा˓ 

01 सामाɊ खुला 

12 एसोिसएट 
Ůोफेसर  

 
मृदा एवं जल 
संरƗण 

01 अनुसूिचत 
जाित 

मृदा संरƗण, मृदा और जल संरƗण, मृदा 
और जल संरƗण अिभयांिũकी, मृदा 
िवǒान/मृदा भौितकी (मृदा और जल 
संरƗण) 

13 एसोिसएट 
Ůोफेसर 
(िलयन įरİƅ) 

 
िशƗा 

01 
 

अɊ 
िपछड़ा 

वगŊ 

शैिƗक मनोिवǒान, शैिƗक ŮौȨोिगकी, 
शैिƗक अनुसंधान की पȠित, पयाŊवरण 
िशƗा 

 
 

सहायक Ůोफेसर (अकादिमक ˑर -10) 
Ţ. सं. 

 
पद का नाम िवभाग/कŐ ū įरƅ पदो ं

की संƥा 
आरƗण  

िवशेषǒता का Ɨेũ 
1 सहायक 

Ůोफेसर  
स˟ िवǒान 01  

सामाɊ 
खरपतवार Ůबंधन / जल Ůबंधन 

2 सहायक 
Ůोफेसर  

जैव िविवधता 
कŐ ū 

01 सामाɊ  
जैव िविवधता अȯयन/जैव िविवधता संरƗण 

3 सहायक 
Ůोफेसर  

वािणǛ 01 सामाɊ एम. कॉम. कंɗूटर अनुŮयोग मŐ Ůवीणता के 
साथ 

4 सहायक 
Ůोफेसर  

अȯापक िशƗा 01 अनुसूिचत 
जाित 

 
गिणत िशƗा का िशƗाशा˓ 

5 सहायक 
Ůोफेसर  

Ťामीण िवकास 
और योजना 
 

02 1 सामाɊ Ťामीण िवकास एवं योजना/कृिष िवˑार 
1  

अɊ 
िपछड़ा 

वगŊ 

Ťामीण िवकास एवं योजना/कृिष िवˑार 

6 सहायक 
Ůोफेसर  

आनुवंिशकी 
और पादप 
Ůजनन 

01  
अɊ 

िपछड़ा  
 

 
आनुवंिशकी और पादप Ůजनन/ पादप 
Ůजनन 
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वगŊ 

7 सहायक 
Ůोफेसर  

जीव िवǒान 01  
अɊ 

िपछड़ा 
वगŊ 

 

अंतः ˓ािवका और Ůजनन िफिजयोलॉजी / 
जलीय जीव िवǒान 

8 सहायक 
Ůोफेसर  

पयाŊवरण िवǒान 01  
सामाɊ 

खुला 

9 सहायक 
Ůोफेसर  

 
भौितकी िवǒान 

01  
सामाɊ 

उǄ ऊजाŊ भौितकी / संघिनत पदाथŊ 
भौितकी 

10 सहायक 
Ůोफेसर  

 
कृिष 
अिभयांिũकी 
और ŮौȨोिगकी 
 

01  
अनुसूिचत 

जाित 

 
मृदा एवं जल अिभयांिũकी 

 
 

Ůयुƅ संिƗɑ नाम: यूआर-अनारिƗत, एससी-अनुसूिचत जाित, एसटी-अनुसूिचत जनजाित, ओबीसी- अɊ िपछड़ा 
वगŊ। 

पाũता मापदंड 
       
शैƗिणक पदो ंके िलए : 

1. िविभɄ िशƗण पदो ं के िलए Ɋूनतम शैिƗक योƶता, अनुभव, Ůकाशन आिद समय-समय पर 
संशोिधत यूजीसी िविनयम 2018/एनसीटीई िविनयम 2014/एआईसीटीई िविनयम/आईसीएआर 
िदशािनदőश (जैसा भी मामला हो) Ȫारा िनधाŊįरत लागू होगें।  

2. "पिũकाओ ंकी यूजीसी ˢीकृत सूची" को नई "गुणवȅा पिũकाओ ंकी यूजीसी-केयर संदभŊ सूची" से 
बदल िदया गया है और 14.06.2019 से Ůभावी होने पर, जहां कही ंभी लागू हो, उस पर संभािवत ŝप 
से िवचार िकया जाएगा। इसके अलावा, 14.06.2019 को या उसके बाद शोध Ůकाशन "गुणवȅा 
पिũकाओ ंकी यूजीसी-केयर संदभŊ सूची" मŐ शािमल पिũकाओ ंमŐ होगें, जहां भी लागू हो। 

3. उʃीदवारो ंके िलए सामाɊ सूचना/िनदőश 
 

1. सभी पदो ंके िलए आवेदन शुʋ ₹1000/- (सामाɊ/ओबीसी ŵेणी) और ₹500/- (एससी/एसटी) है। एक 
बार भुगतान िकया गया आवेदन शुʋ िकसी भी पįरİ̾थित मŐ वापस नही ंिकया जाएगा। िदʩांग ŵेणी के 
उʃीदवारो ंको आवेदन शुʋ के भुगतान से छूट दी गई है। 

2. उʃीदवारो ंȪारा एम.िफल और/या पीएचडी िडŤी हािसल करने मŐ लगने वाले समय को िशƗण पदो ंपर िनयुİƅ के 
िलए दावा िकए जाने वाले िशƗण/अनुसंधान अनुभव के ŝप मŐ नही ंमाना जाएगा। 

3. उʃीदवारो ंको अपनी शैिƗक योƶता, अनुभव आिद के समथŊन मŐ मैिटŌक के बाद से अपने मूल Ůमाणपũो ंऔर 
माकŊ शीट की ˋैन की Šई Ůितयां अपलोड करनी चािहए। 

4. योƶता, अनुभव, आयु सीमा आिद के संबंध मŐ आवेदन जमा करने की अंितम ितिथ को ही ȯान मŐ रखा जाएगा। 
5. िकसी भी अंतįरम पũाचार पर िवचार नही ंिकया जाएगा और िकसी भी ŝप मŐ िसफाįरश करना अयोƶता होगी। 
6. एक से अिधक पदो ंके िलए आवेदन करने के इǅुक उʃीदवार के मामले मŐ Ůȑेक पद के िलए अलग आवेदन पũ 

और शुʋ आवʴक है। 

7. जो ʩİƅ पहले से ही राǛ/कŐ ū सरकार या िकसी अɊ संगठन के तहत सेवा मŐ कायŊरत हœ, उɎŐ अपना आवेदन 
उिचत माȯम से भेजना चािहए। तथािप, अिŤम Ůित Ůˑुत की जा सकती है। ऐसे मामलो ंमŐ िनयोƅा से "अनापिȅ 
Ůमाण पũ" और "सतकŊ ता िनकासी Ůमाण पũ" साƗाǽार के समय Ůˑुत िकया जाना चािहए। 

8. िवʷिवȨालय के पास योƶता और अनुभव के आधार पर साƗाǽार के िलए उʃीदवारो ंकी संƥा को सीिमत करने 
का अिधकार होगा, जो Ɋूनतम िनधाŊįरत Ɋूनतम से अिधक या िनयमो ंके अनुसार िकसी भी अɊ शतŘ के आधार 
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पर होगा। Ůाɑ आवेदनो ंकी कुल संƥा मŐ से उʃीदवारो ंको सूचीबȠ करने के संबंध मŐ ˌीिनंग कमेटी का िनणŊय 
सभी के िलए बाȯकारी होगा। 

9. िवʷिवȨालय भतŎ/सेवा की ŮिŢया के दौरान िकसी भी समय उʃीदवारो ंȪारा जमा िकए गए पूवŊवृȅ या दˑावेजो ं
का सȑापन करेगा। यिद यह पाया जाता है िक उʃीदवारो ंȪारा जमा िकए गए दˑावेज नकली हœ या उʃीदवारो ं
के पास एक गुɑ पूवŊवृȅ / पृʿभूिम है िजसके िलए उɎŐ िकसी भी अदालत Ȫारा दोषी ठहराया गया है और उƅ 
जानकारी को छुपाया गया है, तो उनकी सेवा उȅरदायी होगी समाɑ िकया जाना है। 

10. भतŎ के िकसी भी चरण मŐ गलत/झठूी जानकारी Ůˑुत करने का पता चलने पर, िवʷिवȨालय उʃीदवारो ंको की 
गई िकसी भी िनयुİƅ को वापस लेने/रȞ करने का अिधकार सुरिƗत रखता है। 

11. चयन की ŮिŢया मŐ उȋɄ होने वाले िकसी भी िववाद/अ˙ʼता के मामले मŐ, िवʷिवȨालय का िनणŊय अंितम और 
बाȯकारी होगा। 

12. अनुसूिचत जाित / अनुसूिचत जनजाित / िवकलांग (शारीįरक और ̊िʼहीन िवकलांग) / अɊ िपछड़ा वगŊ (ओबीसी) 
(नॉन Ţीमी लेयर) ŵेिणयो ंके िलए पाũता के उȞेʴ से ˘ातक और परा˘ातक ˑर पर 5% की छूट Ůदान की जा 
सकती है और िशƗण पदो ंपर सीधी भतŎ के दौरान आरिƗत ŵेणी के पद के िलए अǅे अकादिमक įरकॉडŊ का 
आकलन करने के िलए। 
55% अंको ंकी पाũता अंक (या जहां भी Ťेिडंग िसːम का पालन िकया जाता है वहां एक िबंदु पैमाने मŐ समकƗ 
Ťेड) और ऊपर उİʟİखत ŵेिणयो ंके िलए 5% की छूट अनुमेय है, केवल योƶता अंको ंके आधार पर िबना िकसी 
अनुŤह िच˥ ŮिŢया को शािमल िकया जायेगा।   

13. आरƗण के तहत छूट का दावा करने वाले उʃीदवारो ंको Ůमाण पũ Ůˑुत करना चािहए और अपने आवेदन मŐ 
"आरिƗत ŵेणी" के ŝप मŐ ˙ʼ ŝप से इंिगत करना चािहए। 

14. Ůासंिगक िदʩ̢गता के कम से कम 40% से पीिड़त ʩİƅ अकेले िदʩांग ʩİƅ के िलए आरƗण के 
लाभ के िलए पाũ होगें। 

15. ओबीसी आरिƗत पद के िलए आवेदन करने वाले उʃीदवारो ं को वैध (अप टू डेट) नॉन-Ţीमी लेयर 
सिटŊिफकेट जमा करना होगा। 

16. िवʷिवȨालय िबना कोई कारण बताए पदो ं की संƥा को बढ़ाने/घटाने और आवेदन को ˢीकार या 
अˢीकार करने का अिधकार सुरिƗत रखता है। इसके अलावा, ˌीिनंग कमेटी/चयन सिमित/कायŊकारी 
पįरषद का िनणŊय सभी उʃीदवारो ंपर बाȯकारी होगा। 

17. चयन सिमित उʃीदवारो ंके ŮदशŊन के मूʞांकन का अपना तरीका तय कर सकती है। 
18. वेतन और भȅे, छुǥी, पŐशन और भिवˈ िनिध के संबंध मŐ यूजीसी/भारत सरकार के िनयमो ंका पालन समय-समय 

पर होने वाले संशोधनो ंके अधीन िकया जाएगा। नए Ůवेशको ंको रा Ō̓ ीय पŐशन योजना (एनपीएस) Ȫारा कवर 
िकया जाएगा। 

19. िनयुİƅ के िलए चयिनत उʃीदवारो ंको शािमल होने की तारीख से कम से कम 5 (पांच) वषŊ की Ɋूनतम 
अविध के िलए िवʷिवȨालय के साथ एक समझौता करना होगा। 

20. जहां कही ंभी Ťेिडंग Ůणाली का पालन िकया जाता है, उसके आवेदन के संबंिधत कॉलम मŐ समान Ůितशत 
का उʟेख िकया जाना चािहए। 

21. भतŎ ŮिŢया से संबंिधत कोई भी शुİȠपũ / पįरवतŊन / अȨतन केवल नागालœड िवʷिवȨालय की आिधकाįरक 
वेबसाइट www.nagalanduniversity.ac.in पर रखा जाएगा। 

22. ऑनलाइन आवेदन जमा करने की अंितम ितिथ 22 जून 2023 (रात 11:59 बजे तक, भारतीय 
समयानुसार) है 

 
 
 

डॉ. अबेमो 
कुलसिचव 

 


