
 
 વડોદરા મહાનગરપાિલકા 

 

તčન હંગામી ધોરણે ૦૬ માસના કરાર આધારે ભરવા અગંેની ðહેરાત 

(ðહેરાત ·માંકઃ૧૨૪૫/૨૦૨૫-૨૬) 
 

અ.નં. જ�યાનંુ નામ જ�યાની 
સં�યા 

લાયકાત ઉ�ચક માિસક 
વેતન 

૧ આસી°ટ¤ટ એ¤ñિનયર 
(િસિવલ) 

૩૦ 1.  B.E./B.Tech. (Civil). 
2.  Age :- Not more than 45 years. 

૩૧,૨૫૦/- 

૨ આસી°ટ¤ટ એ¤ñિનયર 
(િમકેિનકલ) 

૧૦ 1.  B.E./B.Tech. (Mechanical). 
2.  Age :- Not more than 45 years. 

૩૧,૨૫૦/- 

૩ આસી°ટ¤ટ એ¤ñિનયર 
(ઇલે�ટĥ ીકલ) 

૦૫ 1.  B.E./B.Tech. (Electrical). 
2.  Age :- Not more than 45 years. 

૩૧,૨૫૦/- 

૪ આસી°ટ¤ટ એ¤ñિનયર 
(ઇલે-િમકે) 

૦૫ 1. B.E./B.Tech. (Ele. - Mech.) OR 

B.E./B.Tech. (Ele.) OR  

B.E./B.Tech. (Mech.) 

2.  Age :- Not more than 45 years. 

૩૧,૨૫૦/- 

૫ વકĨ  આસી°ટ¤ટ (િસિવલ) ૧૦૦ 1.  Diploma in Civil Engineering   
2.  Age :- Not more than 45 years. 

૨૦,૦૦૦/- 

૬ વકĨ  આસી°ટ¤ટ 
(િમકેિનકલ) 

૩૦ 1.  Diploma in Mechanical Engineering   
2.  Age :- Not more than 45 years. 

૨૦,૦૦૦/- 

૭ વકĨ  આસી°ટ¤ટ 
(ઇલે�ટĥ ીકલ) 

૨૦ 1.  Diploma in Electrical Engineering   
2.  Age :- Not more than 45 years. 

૨૦,૦૦૦/- 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  

 
 
 
 
 

 



ðહેરાતની સામા¤ય Įગવાઇઓ 
(ðહેરાત ·માંકઃ૧૨૪૫/૨૦૨૫-૨૬) 

 

1. ઉપર જણાવેલ જ�યા માટે ઉમેદવારી કરતાં પહેલાં ઉમેદવારે પોતે જòરી પાÆતા ધરાવે છે કે નહÞ તેની 

ખાÆી કરવી. 

2. રસ ધરાવતા ઉમદેવારોએ તા.૨૮-૦૨-૨૦૨૬ (૧૩-૦૦ કલાક) થી તા.૦૯-૦૩-૨૦૨૬       
(૨૩-૫૯ કલાક) સુધીમાં www.vmc.gov.in વેબસાઇટ પર ઓનલાઇન અરñ કરવાની રહેશે. 
ઓનલાઇન અરñ કરતાં પહેલા માĬહતી તેમજ સુચનાઓ www.vmc.gov.in ઉપરથી વાંચી લેવાની 
રહેશે. òબò કે અ¤ય કોઇ મા£યમથી અરñ °વીકારવામા ંઆવશે નહÞ. 

3. સદરહંુ ભરતી તčન હંગામી ધોરણે ૦૬ માસના કરાર આધાĬરત રહેશે.  
4. માિસક ઉ�ચક વેતન િસવાય અ¤ય કોઇ પણ ભ¡થાં મળશે નહÞ. 
5. ëમર તથા શૈģિણક લાયકાત ઓનલાઇન અરñ °વીકારવાની છેĔી તારીખના રોજની ગણવામાં આવશે.  
6. ઉમેદવારે શģૈિણક લાયકાત મા¤ય યુિનવિસĨટી/સ°ંથામાંથી મેળવેલ હોવી Įઇએ. 
7. અરñપÆકમાં ટકાવારી અચુકપણે દશાĨવવાની રહેશે. Į માકĨશીટ/ËમાણપÆમા ં ¹ેડ કે સી.ñ.પી.એ. 

દશાĨવેલ હોય તો તેનું ટકાવારીમાં òપાંતર કરી ફ�ત ટકાવારી દશાĨવવાની રહેશે.  

8. માકĨશીટ, ડી¹ી સટßફીકેટમાં ¹ેડ કે સી.ñ.પી.એ. દશાĨવેલ હોય તો તેનું સમકģ ટકામા ં મા¤ય 
યુિનવિસĨટીનુ ં�¤વઝĨન કોęક જòĬરયાત અનુસાર ડો�યુમે¤ટ વેરીફીકેશન વખતે રજુ કરવાનું રહેશે. 

9. ઉમેદવારે ઓનલાઇન અરñફોમĨમાં યો�ય °થાને પોતાનો મોબાઇલ નંબર લખવો અિનવાયĨ છે. જ ેઉપર 
ભિવ¯યમાં સંદેશ આપી શકાય. યો�ય મોબાઇલ નંબર લખેલ ન હોય/બંધ હોય કે અ¤ય કારણોસર 
ઉમેદવારને સંદેશ ન પહáચે તે અંગે વડોદરા મહાનગરપાિલકાની કોઇ જવાબદારી રહેશે નĬહ. 

10. અનામતઃ  અનામત જ�યાઓ ફકત મુળ ગુજરાતના અનામત વગĨના ઉમદેવારો માટે જ અનામત છે. 

ગુજરાત સરકારÔી Čારા મા¤ય કરેલ હોય તેવા અનુ.ðિત, અનુ.જનðિત, સા.શૈ.પ.વ અને આિથĨક 

નબળા વગĨના ઉમેદવારોને જ અનામતનો લાભ મળવાપાÆ રહેશે આ અંગે ગુજરાત રાજયના સģમ 

અિધકારીÔી Čારા ઇ®યુ કરાયેલ ðિત અંગેનું ËમાણપÆ જ મા¤ય રહેશે. 

11. સદરહંુ ðહેરાત માટેના રો°ટર·મ સરકારÔીના ધોરણો અનુસાર ðળવવામાં આવશે.  

12. શારીĬરક અશકતતા ધરાવતા (Ĭદ­યાંગ) ઉમેદવારો માટેઃ 

શારીĬરક રીતે અશ�ત ઉમેદવારો માટેની અનામત સરકારÔીના ઠરાવેલ ધારાધોરણ તેમજ વડોદરા 
મહાનગરપાિલકા Čારા ઠરાવેલ ધારાધોરણ મુજબ ðળવવામા ંઆવશે.   

13. વયમયાĨદામાં છુટછાટઃ 

1. તમામ જ�યાઓ માટે મહĉમ વયમયાĨદા ૪૫ વષĨ રાખવામાં આવેલ છે. જથેી અનામત વગĨના 
ઉમેદવારો માટે ઉપલી વયમયાĨદામાં વધુ કોઇ છુટછાટ મળવાપાÆ રહેશે નહÞ. 

2. સામાñક અને શģૈિણક રીતે પછાતવગĨના ઉમદેવારોને અનામતનો લાભ Į તેઓનો સમાવેશ 
“ઉĒત વગĨમાં” નĬહં થતો હોય તો જ મળવાપાÆ થશે. 

3. જ ેજ�યાઓ SEBC (સા.શૈ.પ.વ.) ના ઉમદેવારો માટે અનામત છે. તેવા SEBC (સા.શૈ.પ.વ.) ના 
ઉમેદવારોએ નાણાંકીય વષĨ ૨૦૨૨-૨૩/૨૦૨૩-૨૪/૨૦૨૪-૨૫ ની આવકના આધારે રાજય 
સરકારની નોકરી માટે (પĬરિશę-૪ મુજબ ગુજરાતી નમુનામા)ં કઢાવેલ નોન-Ĭ·િમલેયર સટßĬફકેટ 
તા.૦૧-૦૪-૨૦૨૩ થી અરñ કરવાની છેĔી તા.૦૯-૦૩-૨૦૨૬ દર©યાન મળેવેલ હોય તેવંુ 



ËમાણપÆ ધરાવતા હશે તો અનામત જ�યાનો લાભ મળશે. અ¤યથા તેઓ સામા¤ય કેટેગરીના 
ઉમેદવાર તરીકે ઉમદેવારી નáધાવી શકશે અને તે િક°સામાં અનામત જ�યા ઉપર પસંદગીનો લાભ 
મળવાપાÆ રહેશે નહી. 

4. તમામ જ�યાઓમાં આિથĨક રીતે નબળા વગĨ (EWS) ની કેટેગરીના ઉમદેવારો માટે જ�યાઓ 
અનામત છે. તેવા આિથĨક રીતે નબળા વગĨ (EWS)ના ઉમેદવારોએ રાજય સરકારની નોકરી માટે 
આિથĨક રીતે નબળા વગĨ (EWS) માટે પાÆતા ËમાણપÆ તા.૧૦-૦૩-૨૦૨૩ થી                
તા.૦૯-૦૩-૨૦૨૬ સુધીમાં મેળવેલ હોય તેવંુ ËમાણપÆ ધરાવતા હશે તો જ સદર કેટેગરીની 
અનામત જ�યાનો લાભ મળશે. અ¤યથા તેઓ સામા¤ય કેટેગરીના ઉમેદવાર તરીકે ઉમદેવારી નáધાવી 
શકશે અને તે િક°સામાં અનામત જ�યા ઉપર પસંદગીનો લાભ મળવાપાÆ રહેશે નહી.  

5. અનામત વગĨના તમામ ઉમેદવારોએ ðિત અંગેનું સģમ સĉાિધકારીનું ËમાણપÆ ગુજરાત સરકાર 

Čારા વખતોવખત િનયત  કરેલ નમુનામાં મેળવેલ હોવું Įઇએ. 

6. સરકારની ËવતĨમાન Įગવાઇ મુજબ અનામત કģાના ઉમદેવારો િબન અનામત વગĨના ઉમેદવારોની 

સાથે િનયત ધોરણો (અથાĨત વયમયાĨદા, િબન અનામત વગĨના ઉમેદવારો માટે અપનાવેલ હોય તેના 

કરતાં વધુ િવ°તૃત કરેલ અ¤ય ģેÆ) માં છૂટછાટ લીધા િસવાય પોતાની ગુણવĉાના આધારે પસંદગી 

પામ ેતો િબનઅનામત જ�યાની સામ ેગણતરીમાં લેવાના થાય છે. 

14. ઉમેદવારે િનયત અરñ પÆકમાં ભરેલ િવગતો સમ¹ ËĬ·યા માટે આખરી ગણવામાં આવશે અને તેના 

પુરાવાઓ કચેરી Čારા  માંગવામાં આવે  યારે અસલમાં રજુ કરવાના રહેશે અ¤યથા અરñપÆક જ ે તે 

તબકકે રદ ગણવામાં આવશે. 

15. ઉમેદવાર/અરજદારને તેમના પોતાના Ĭહતમાં ðહેરાત સંબંિધત અ¤ય કોઇ સુચના માટે તેમના Čારા 

નáધાયેલા ઇ-મઇેલ એકાઉ¤ટને તપાસવાની તથા www.vmc.gov.in વેબસાઇટ સતત Įતાં રહેવા 

સલાહ આપવામાં આવે છે.  

16. ઓનલાઇન અરñ કરતી વખતે કોઈ નેટવકĨ  સમ°યા અથવા અ¤ય તકનીકી સંબંિધત સમ°યાઓ માટે 

વડોદરા ©યુિનિસપલ કોપâરેશન જવાબદાર રહેશે નહÞ. 

17. અરñમાં દશાĨવેલ િવગતો અધૂરી કે અસંગત હોય તેમજ અરñમાં પાસપોટĨ  સાઇઝ ફોટો¹ાફ અપલોડ કરેલ 

ન હોય તે મુજબની અરñ રદ કરવામાં આવશે. 

18. ઉમેદવારે અરñ પÆકમાં કોઇ પણ િવગત ખોટી બતાવેલ હશે અને તે £યાનમાં આવશે તો તેનું 

અરñપÆક/કરાર કોઇ પણ તબકકે રદ કરવામાં આવશે. 

19. ËમાણપÆોની Ë યģ ચકાસણી માટે બોલાવવામાં આવતા ઉમેદવારોને કોઇપણ ðતનુ ં મસુાફરી ભ¡થુ 

મળવાને પાÆ થશે નહÞ. 

20. ઉમેદવારે તેની શૈģિણક લાયકાત/ëમર વગેરેના સમથĨનમાં રજૂ કરેલ ËમાણપÆો કોઇપણ તબકકે 

અયો�ય માલુમ પડશે તો તેની ઉમદેવારી રદ થશે. જથેી ઉમદેવારને સલાહ આપવામાં આવે છે કે, તેમણે 

રજુ કરેલા ËમાણપÆો ખુબજ ચોકસાઇથી પૂણĨ રીતે ખરાઇ કયાĨ બાદ જ વડોદરા મહાનગરપાિલકામાં રજુ 

કરવા.  

21. સમ¹ ËĬ·યા દર©યાન સીધી અથવા આડકતરી રીતે રાજકીય કે અ¤ય કોઇ રીતે ભલામણના Ëયાસ કરનાર 

ઉમેદવાર ગેરલાયક ઠરશે. 



22. ઉમેદવારોની પસંદગી ËĬ·યા માટે ðહેરાતમા ં માંગવામાં આવેલ શૈģિણક લાયકાતમા ં ઉમેદવારે 

Ĭડ¥લોમાં/ડી¹ીમાં મળેવેલ માકĨસ/પસĨ¤ટેજ ના અ¹તા·મ Ëમાણ ે પસંદગીની યાદી તૈયાર કરવામાં 

આવશે. Į એક કરતાં વધુ ઉમેદવારોએ એક સરખાં Ĭડ¥લોમાં/ડી¹ીમાં મળેવેલ માકĨસ/પસĨ¤ટેજ મળેવેલ  

હોય તો તે પૈકી જ¤મ તારીખ મુજબ વધુ વય ધરાવતા ંઉમેદવારન ેમરેીટ·મમા ંઅ¹તા·મ આપવામા ંઆવશે.  

23. આ ðહેરાત કોઇ પણ કારણસર રદ કરવાની કે તેમા ં ફેરફાર કરવાની આવ®યકતા ઉભી થશે તો તેમ 

કરવાનો સંપૂણĨ હક/અિધકાર ©યુિનિસપલ કિમĖરÔી, મહાનગરપાિલકા, વડોદરા ને રહેશે. અને આ માટે 

કોઇ કારણ આપવા બંધાયેલ રહેશે નહÞ. 
24. ઉમેદવારને ઓનલાઇન અરñ કયાĨ બાદ ðહેરાત સંબંધી અ¤ય કોઇ સુચના માટે www.vmc.gov.in 

વેબસાઇટ સતત Įતા રહેવા અનુરોધ છે. 

              
 
 
 
 

 ડે. ©યુિન. કિમશનર(વ) 

તા.૨૬-૦૨-૨૦૨૬        વડોદરા મહાનગરપાિલકા. 

 


