
बृहन म् ुंबई ्हहानगरपहाललिकहा
नगर अलियुंतहा ्धयवतर्ती कहायहाार्यालिय 

(सुंल्षिप त  जहााहहरहात)
क.नअ/11852/आसेप्र ाह दिनहाुंक 14.10.2024

बृहन‍्मुंबई् ‍हहानगरपहाललिककेच्् हा् http://portal.mcgm.gov.in/  for  Prospects  /Careers-All/Recruitment/CityEngineer ्हा् सुंककेतस‍्थळहावर
सदरची ् विवसत्ृत् जहाविहरहात,  अटी ्व् शततींसह् प्रलससिधद्् कर करण्् हात् क्ेईलि.  सदर् जहाविहरहात् विद.11.11.2024 तके् विद.02.12.2024  ्हा् कहालिहावध कविरतहा
सुंककेतस‍्थळहावर्उपलिबध्् रहाह लि.  सुंककेतस‍्थळहावर लि्जहाविहरहात लिहा् अनमसरुन्सदर् पदहासहाठाठीची ् विवविहत् अहअर्हतहा्व् अटी ुंची ्पीतअर्हतहा्करकरणहा-्हा् पहात्र् व
इचच्मक्उ‍केदवहारहाुंन ्वर्न‍ीद्ककेलिकेेल्् हा्सुंककेतस‍्थळहावर्वर भकेटी्दकेऊन, जहाविहरहात सोबत्जोडलिकेेल्् हा्‍हागअर्हदशअर्हक्सीचीनहाुंचीके्कहाटीकेकोरपकरणके्पहालिन्करून, विवविहत
न‍मन्् हात लि्ऑनलिहाईन्अजअर्ह, ऑनलिहाईन्पसिधद्त नके, विवविहत्वकेळकेत्सहादर्करहावहा. उ‍केदवहारहानके्सुंपीकरणअर्ह्अजअर्ह्वर भरेल्् हानुंतर्अजहाअर्हची ्विप्रुंटी्कहाढीन्सव्तन स्‍वतःजवळ
ठकेवहाव . उ‍केदवहारहाुंच्् हा्‍हागअर्हदशअर्हनहा‍थअर्ह्‍दतककहाचीहा्सुंपकअर्ह्तपश लि््‍हहानगरपहाललिककेच्् हा्सुंककेतस‍थळहावर्उपलिबध््होईलि.
उपलिब ‍ध ाहरक त प दिहाुंचहा तसेच सहा्हाल जक व स्हाुंतर आर्षि्षणहाचहा तपतपश तपशीलि ल खहालि खालीलिप्र्हा्षणे आहे.

अ) प दिहाचे नहाव - कलनष ‍ठ अलियुंतहा (स्हापतय)  
वेतनशे्षण तपशी  (सम‍धहााहरत) -  स तर- 23 - M र. 41,800-1,32,300 + अनमजेय िते 
एकू्षण प दि े - 250 
गट - 'क'

1)सहा्हाल जक आर्षि्षणहाुंतगार्यात िरहावयहाच तपशी ाहरक त प दिे
तपश लि अजहा अज विवजहा

(अ)
वर भज
(ब)

वर भज
(क)

वर भज
(ड)

विव‍हाप्र इ‍हाव सहावशै‍हा आद मघ खमलिहा एकी करण
पदके

एकी करण्वर भरहाव्हाची ्‍ुंजीर्पदके 24 37 8 2 5 4 4 35 25 22 84 250
2)  स्हाुंतर आर्षि्षणहाुंतगार्यात िरहावयहाच तपशी ाहरक त प दिे

सवअर्हसहाधहारकरण 9 11 4 1 1 2 2 10 7 8 28 83
‍विहलिहा्(30%) 7 11 2 1 2 1 1 11 8 7 25 76
‍हाज ्सैलनक्(15%) 4 6 1 0 1 1 1 5 4 3 13 39
वर भीकुंपग्रसत््(2%) 0 1 0 0 0 0 0 1 1 0 2 5
प्रकेलप्ग्रसत््(5%) 1 2 0 0 0 0 0 2 1 1 4 11
खकेळहाडी्( 5%) 1 2 0 0 0 0 0 2 1 1 4 11
अुंशकहालि न
(पदव धर्उ‍केदवहार) 10% 2 4 1 0 1 0 0 4 3 2 8 25

एकी करण्पदके 24 37* 8 2 5 4 4 35 25 22 84 250

क) अनहा‍थ्‍मलिके्(1%)

पविरपत्रक्क. ए‍ब स / 9476 विद. 26.04.2023 सोबतचीहा्‍हहारहाष‍्ट्र्शहासन्‍विहलिहा्व्बहालि्विवकहास्विववर भहाग्शहासन
लनकरणअर्ह््क. अनहा‍थ-2022/ प्रक. 122/कहा.03 विद. 06.04.2023 ‍ध लि्लनदकेशहानमसहार्उपलिबध््एकी करण्250 पदहावर
3 पदके्आर्लकत्होत्आहकेत. त्् हापैककी्2 पदके््सुंस‍्थहात‍्क्व्1 पद्सुंस‍्थहाबहाह्य््प्रवगहाअर्हकविरतहा् ्अश ्एकी करण्3 पदके
आरलकत्होत्आहकेत. 

ड)विदव्् हाुंग्(4%)
‍हाग लि्वर भरत वरअर्ह्सन् 2019  ‍ध लि्10  पदके् व्सन् 2024  ‍ध लि्10  पदके्अश ्एकी करण् 20  पदके् विदव्् हाुंगहाुंकविरतहा
आरलकत्होत्असीन्त ्पमढ लि्प्र‍हाकरणके्आहके. 
विदव्् हाुंग्प्रकहार्'अ' - 05 पदके्'ब' - 05 पदके््'क’्- 05 पदके्आलकरण्'ड' व्'इ’- 05 पदके

* अलधसुंख्् ्पदहावर्कलनषठ््अलवर भ ु्ंतहा्(स‍्थहापत्् ) सुंवगहाअर्हत लि्6 पदके्एकी करण्विरकत््पदहाुं‍सिध्् के्स‍हाविवषट्ी्आहकेत.

ब) प दिहाचे नहाव - कलनष ‍ठ अलियुंतहा (यहाुंल्रिकिकी व ाहवदमत) 
वेतनशे्षण तपशी  (सम‍धहााहरत) -  स तर- 23 - M र. 41,800-1,32,300 + अनमजेय िते 
एकू्षण प दिे - 130
गट - 'क'

1)सहा्हाल जक आर्षि्षणहाुंतगार्यात िरहावयहाच तपशी ाहरक त प दिे
तपश लि अजहा अज विवजहा

(अ)
वर भज
(ब)

वर भज
(क)

वर भज
(ड)

विव‍हाप्र इ‍हाव सहावशै‍हा आद मघ खमलिहा एकी करण
पदके

एकी करण्वर भरहाव्हाची ्‍ुंजीर्पदके 12 10 1 3 5 2 2 20 13 18 44 130



2)  स्हाुंतर आर्षि्षणहाुंतगार्यात िरहावयहाच तपशी ाहरक त प दिे
सवअर्हसहाधहारकरण 3 2 1 2 1 1 1 7 4 6 15 43
‍विहलिहा्(30%) 4 3 0 1 2 1 1 6 4 5 13 40
‍हाज ्सैलनक्(15%) 2 2 0 0 1 0 0 3 2 3 7 20
वर भीकुंपग्रसत््(2%) 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1
प्रकेलप्ग्रसत््(5%) 1 1 0 0 0 0 0 1 1 1 2 7
खकेळहाडी्( 5%) 1 1 0 0 0 0 0 1 1 1 2 7
अुंशकहालि न्(पदव धर्उ‍केदवहार) 
10% 1 1 0 0 1 0 0 2 1 2 4 12

एकी करण्पदके 12 10 1 3 5 2 2 20 13 18 44 130

क) अनहा‍थ्‍मलिके्1%
पविरपत्रक्क. ए‍ब स / 9476 विद. 26.04.2023 सोबतचीहा्‍हहारहाष‍्ट्र्शहासन्‍विहलिहा्व्बहालिविवकहास्विववर भहाग्शहासन
लनकरणअर्ह््क. अनहा‍थ-2022/ प्रक. 122/कहा. 3 विद. 06.04.2023 ‍ध लि्लनदकेशहानमसहार्उपलिबध््एकी करण्130 पदहावर्1
पद्आर्लकत्होत्आहके. सदरचीके्1 पद्सुंस‍्थहात‍्क्प्रवगहाअर्हकविरतहा्आरलकत्होत्आहके.

ड)विदव्् हाुंग्(4%)
‍हाग लि्वर भरत वरअर्ह्सन्2019 ‍ध लि्4 पदके्व्सन 2024 ‍ध लि्5 पदके्अश ्एकी करण्9 पदके्विदव्् हाुंगहाुंकविरतहा््आरलकत
होत्असीन्त ्पमढ लि्प्र‍हाकरणके्आहके. 
विदव्् हाुंग्प्रकहार्'अ' - 3 पदके्'ब' - 2  पदके््'क’्- 2 पदके्आलकरण्'ड' व्'इ’- 2 पदके

क) प दिहाचे नहाव -  दिमयय् अलियुंतहा (स्हापतय) -  
वेतनशे्षण तपशी (सम‍धहााहरत ) - स तर - 25 - M र. 44,900 -1,42,400 + अनमजेय िते 
एकू्षण प दि े - 233 
गट - 'ब'

1)सहा्हाल जक आर्षि्षणहाुंतगार्यात िरहावयहाच तपशी ाहरक त प दिे
तपश लि अजहा अज विवजहा

(अ)
वर भज
(ब)

वर भज
(क)

वर भज
(ड)

विव‍हाप्र इ‍हाव सहावशै‍हा आद मघ खमलिहा एकी करण
पदके

एकी करण्वर भरहाव्हाची ्‍ुंजीर्पदके 22 14 4 2 8 6 7 47 23 23 77 233

2)  स्हाुंतर आर्षि्षणहाुंतगार्यात िरहावयहाच तपशी ाहरक त प दिे
सवअर्हसहाधहारकरण 14 9 3 1 6 4 5 31 15 15 50 153
‍विहलिहा्(30%) 7 4 1 1 2 2 2 14 7 7 23 70
खकेळहाडी्( 5%) 1 1 0 0 0 0 0 2 1 1 4 10
एकी करण्पदके 22 14* 4 2 8 6 7 47 23 23 77* 233

क) अनहा‍थ्‍मलिके्1%

पविरपत्रक्क. ए‍ब स / 9476 विद. 26.04.2023 सोबतचीहा्‍हहारहाष‍्ट्र्शहासन्‍विहलिहा्व्बहालिविवकहास्विववर भहाग््शहासन
लनकरणअर्ह््क. अनहा‍थ-2022/ प्रक. 122/कहा. 3 विद. 06.04.2023 ‍ध लि्लनदकेशहानमसहार्उपलिबध््एकी करण्233 पदहावर्2
पद् आर्लकत् होत् आहके.  सदरचीके् 1  पद् सुंस‍्थहात‍्क् अनहा‍थ् ्व् 1  पद् सुंस‍्थहाबहाह्् प्रवगहाअर्हकविरतहा् आरलकत् होत
आहकेत.

ड)विदव्् हाुंग्(4%) वर भरत वरअर्ह्सन्2024 ‍ध लि्9 पदके्विदव्् हाुंगहाुंकविरतहा््आरलकत्होत्असीन्त ्पमढ लिप्र‍हाकरणके्आहकेत.  
विदव्् हाुंग्प्रकहार््््'अ' - 03 पदके््'ब' - 02 पदके््'क' - 02 पदके््आलकरण्'ड' व्'इ’- 02 पदके

* अलधसुंख्् ्पदहावर्द मय्‍्अलवर भ ु्ंतहा्(स‍्थहापत्् ) सुंवगहाअर्हत लि्5 पदके्एकी करण्विरकत््पदहाुं‍सिध्् के्स‍हाविवषट्ी्आहकेत.

ड) प दिहाचे नहाव -  दिमयय् अलियुंतहा (यहाुंल्रिकिकी व ाहवदमत) -  
वेतनशे्षण तपशी (सम‍धहााहरत ) - स तर - 25 - M र. 44,900 -1,42,400 + अनमजेय िते 
एकू्षण प दिे - 77 
गट - 'ब' 

1)सहा्हाल जक आर्षि्षणहाुंतगार्यात िरहावयहाच तपशी ाहरक त प दिे
तपश लि अजहा अज विवजहा

(अ)
वर भज
(ब)

वर भज
(क)

वर भज
(ड)

विव‍हाप्र इ‍हाव सहावशै‍हा आद मघ खमलिहा एकी करण
पदके

एकी करण्वर भरहाव्हाची ्‍ुंजीर्पदके 16 4 2 2 1 1 0 10 8 8 25 77



2)  स्हाुंतर आर्षि्षणहाुंतगार्यात िरहावयहाच तपशी ाहरक त प दिे
सवअर्हसहाधहारकरण 10 3 1 1 1 1 0 6 6 6 16 51
‍विहलिहा्(30%) 5 1 1 1 0 0 0 3 2 2 8 23
खकेळहाडी्( 5%) 1 0 0 0 0 0 0 1 0 0 1 3

एकी करण्पदके 16 4 2 2 1 1 0 10 8 8 25* 77

क) अनहा‍थ्‍मलिके्1%
पविरपत्रक्क. ए‍ब स / 9476 विद. 26.04.2023 सोबतचीहा्‍हहारहाष‍्ट्र्शहासन्व्‍विहलिहा्बहालि्विवकहास्विववर भहाग्शहासन
लनकरणअर्ह््क. अनहा‍थ-2022/ प्रक. 122/कहा. 3 विद. 06.04.2023 ‍ध लि्लनदकेशहानमसहार्उपलिबध््एकी करण्77 पदहावर्1
पद्आर्लकत्होत्आहके. सदरचीके्1 पद्सुंस‍्थहात‍्क्प्रवगहाअर्हकविरतहा्आरलकत्होत्आहके.

ड)विदव्् हाुंग्(4%) वर भरत वरअर्ह्सन्2024 ‍ध लि्3 पदके्विदव्् हाुंगहाुंकविरतहा््आरलकत्होत्असीन्त ्पमढ लिप्र‍हाकरणके्आहकेत.  
विदव्् हाुंग्प्रकहार््््'अ' - 1 पद््'ब' - 1 पद््व्'क' - 1 पद

* अलधसुंख्् ्पदहावर्द मय्‍्अलवर भ ु्ंतहा्(्हाुंलत्रककी्व्विवदमत) सुंवगहाअर्हत लि्2 पदके्एकी करण्विरकत््पदहाुं‍सिध्् के्स‍हाविवषट्ी्आहकेत.
वर लि्पदहाुंसहाठाठीची ््विवसत्ृत्जहाविहरहात, शैकलकरणक्अहअर्हतहा, पर ककेचीके्सव्रुप्व्ऑनलिहाईन्अजअर्ह्कर करण्् हाची ्पसिधद्त््हाबहाबत्सविवसत्र्‍हाविहत 

व् इतर् ‍हतव्हाच्् हा् सीचीनहा् बृहन‍्मुंबई् ‍हहानगरपहाललिककेच्् हा् http://portal.mcgm.gov.in/  for   prospects/Careers-All/Recruitment/City  Engineer ्हा
सुंककेतस‍्थळहावर्विद.11.11.2024 पहासीन्उपलिबध््कर करण्् हात् क्ेईलि. ऑनलिहाईन्अजअर्ह्सहादर्करहाव्हाची ् ललिुंक्बृहन‍्मुंबई्‍हहानगरपहाललिककेच्् हा्उपरोकत्
सुंककेतस‍्थळहावर्उपलिबध््करुन्विदेल्् हानुंतर, उपलिबध््ललिुंकवर्विवह त्वकेळकेत्ऑनलिहाईन्अजअर्ह्सहादर्कर करण्् हात््हावकेत.
ऑनलिहाईन्अजअर्ह्कर करण्् हाचीहा्कहालिहावध ्- विदन्हाुंक्11.11.2024 (00:00:01) तके्02.12.2024 (23:59:59)

 सह खाली /- 
14.10.2024
नगर अलियुंतहा


